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أهمية بالغة بالنسبة إلى التنميةة اققتصةاةية واقمتماعيةة ق تةن  ةحسب بحسة  بةل  والصناعات التقليدية يحتل قطاع السياحة

انه يةمن  حامةات القطاعةات اققتصةاةية ا  ة    ، إضابة إلىالفعالة تن إممالن النا ج المحلنتن مميع البلدان وذلك لمساهمته 

ويحظةةةذ هةةةطا القطةةةاع تةةةن  ةةةحسب ععنايةةةة بااقةةةة باعتبةةةا  لاععةةةه اقتةةةة ا ي ن وأ ةةة   علةةةى ن  ةةةحة التنميةةةة ب ةةة  عةةة   نةةة  اماةةةدنات 

لدولةة ونة  هةطا المنطلةر ح ية  ا  اسعكاتا ه على نستقبل ا ميال امحاض ة والقاةنة وانصة ا   تةن يةميل التنميةة المسةتديمة 

ننةةط اتتةةتق ل علةةى هذةةايع هةةطا القطةةاع حيةةت وضةةع  بةة انج نتكانلةةة لل فةةحل بالبنيةةة التحتيةةة تةةن مةةل الم ططةةات التنمحيةةة ، 

كمةا انتجاة  تياتةة اقتصةاةية تةن القطةاع أكتة  انفتاحةا و حة ع ا لتذةايع اقتةت ما  و  فةيب القيةحة اماباايةة والقم قيةة وتة  

ةةةةةة قلل أكتةةةةةة  نةةةةةةع المتغ ةةةةةة ات  والصةةةةةةناعات التقليديةةةةةةة نسةةةةةةاعدة القطةةةةةةاع السةةةةةةيا ن اتمةةةةةة الات وامحةةةةةةحابق التذةةةةةةايعية قصةةةةةةد علةةةةةةى التع

 اتقتصاةية و مكينه ن  نحام ة المنابسة العالمية  

  هطا المناخ الم ال ن   طح  اتتةت ما  السةيا ن ويفي ةة ا  ضةية المناتةبة ققتحةاا ا تةحا  ، حيةت أيةبح  السةياحة 
ع
وقد نك

صةةةةاة الةةةةحلقق، إذ حقةةةةر هةةةةطا القطةةةةاع نكاتةةةة  نكنةةةة  نةةةة   كةةةة  ب الحم ةةةةة التحسسةةةةية ك حةةةةد أبةةةة   وأعةةةة   أحةةةةد أهةةةةل  تةةةةااق اققت

ا قطةةةال السةةةياحية تةةةن ضةةةفاه المتحتةةةي نسةةةاهمة بةةةطلك تةةةن  ةةةدعيل نسةةة  ة التنميةةةة الحلنيةةةة واما حيةةةة نةةة   ةةة ل إنةةةدنام ا تةةةن 

 ي ية  هانةة تةن نسة  ة التنميةة لتةحسب  لقةد يةاح  المناخ اتقتصاةي واتمتماعن وال قاتن وهةح نةا أهل ةا تكتسةال نكانةة إتةة ا

ةةة قصةد حمايةة الم تمةع نة   والصناعات التقليدية ن اح السياتة التنمحية تن القطاع السيا ن لتحسب تياتة امتماعية نتم ع

ة بةةةة ن المحطةةةةات السةةةةياحية واما ةةةةات، تةةةةل ذلةةةةك تةةةةن  ةةةة  ا و كانةةةةل بةةةة ن التنميةةةةة والديمق ال يةةةةة و ةةةة ن  طةةةة  الفةةةةحا   واهسةةةةاع ال ةةةةحع

  الت ان  والعدالة اقمتماعية 

 قطةةةاع ق يمكةةةة  أن يضاةةة   ععةةةةب الصةةةةعح ات اللةةةق ي   هةةةةا الحاقةةةع امحةةةةالن للسةةةةياحةالهةةةطا التطةةةةح  المذةةة حة الةةةةطي  ةةةةاله  إق أن

التحسسية تن ضحل نا أب   ه     ة السنحات الماضية ونا يحيي بفطا القطاع ن  نم  ات وعحاار    ل   والصناعات التقليدية

تةن بةةة ة إنتفال ةةا  وأي ةةا ا حةدالإ اتتةةتةنااية اللةق  ةة ديفا  ةةحسبباماصةح  نةة   ة ل ا  نةةة العالميةةة اللةق  ةة دها هةطا القطةةاع 

  نةحع المنتةةح  علةى رة ا  عةداقطةاع اللةق شذةكح ن فةا ال   ععةب النقةاا تةن إبة ا اللةق تةاهم و  2011جااني   11ععةد  الةديمق ال 

 ةةعن سسةعق علةةى نسةتح  الةةة ويج ب ة  عةة  ضةعن الم ةوةيةةة والقةد ة التنابسةةية الو  ونحتةحا  ونحعيةةة اماةدناتو ةدس  محة ةةه 

 ة قطةةةةاع السةةةةياحةوهةةةةح نةةةةا حةةةةتل إقةةةة ا  إتةةةةة ا ي ية مديةةةةدة لتنميةةةة  و سذةةةةطة الصةةةةناعات التقليديةةةةة لةةةةبعب الححةةةةدات الفندقيةةةةة

 بفا  التنمحية المس  ة ويدعل ب ةنا يح ة إ عاع تن يساهلت ماوالصناعات التقليدية ن
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I. والصناعات التقليدية مشمولات وزارة السياحة 

 ت الحلنية تن الم ال السيا نابلح ة امايا  تن الا  السياتة العانة للدولة  والصناعات التقليدية  تحلى و ا ة السياحة 

ووضع الم ططات والب انج المتعلقة بفا و قييل أةالها ونتاا  ا وذلك عب   تل تياتات يفده الى  والصناعات التقليدية

عدة   بعا للأن   والصناعات التقليدية ول طا الغ ل   طلع و ا ة السياحة   والصناعات التقليدية ال فحل بالقطاع السيا ن

كما  ل  نقيحه  2005جويلية  27المم خ تن  2005لسنة  2123و ا ن  عدة  2005جويلية  27المم خ تن  2005لسنة  2122

بم مة عانة   نذمحقت و  نظيل و ا ة السياحة الطي ي بي 2010أفريل  20المم خ تن  2010لسنة  794وإ مانه با ن  عدة 

 : هق نكلفة تم ل تن  نفيط تياتة الدولة تن نياةي  السياحة والة بيه السيا ن ول طا الغ ل ب

 مااية بالسياحة والة بيه السيا ن،البححلإ ابالقياا بكل الد اتات و  .1

 ن ال سذال ا والس   على  نفيطها، باقة اح نذا  ع النصح  التذ  عية والة  يبية تن الم اقت اللق  د ل تن .2

ل ا وع ض ا على نحابقة ة ب بي الب انج والمذا  ع اللق يتع ن ان ا ها تن نطا  الم طي وكطلك التداب   المميد .3

 امحكحنة،

صفة نبا  ة أو ع  المتعلقة بمياةي  السياحة والة بيه السيا ن تحال بالق ا ات اللق  ت طها امحكحنة و  بتنفيط .4

 المنذ ات العمحنية امااضعة ت  اه الح ا ة ل ير ال ياتل والممتسات و 

 في  ميدان السياحة تكلف الوزارة خاصة بااااا:

 

 ية إلى  طحي  السياحة و ا ةها ها،اتم الات ال انو   صح  الب انج 

 لقد ة التنابسية للمنتح  السيا ن،ضبي و نفيط تياتة الدولة تن نيدان الت هيل السيا ن و نمية ا 

    نة لتنمية و  هيل القطاع السيا ن،القياا بالد اتات ال 

 ع،يا ن ونتاععتفا ون اقبة المذا   حميه اقتت ما ات تن الميدان الس  

  ة بالمنالر ذات الصبغة السياحية،الت   نمية التفي ة و  

   ا ه على المستح  الحلقق و الدولن، حليل الحضع السيا ن ونتاععة  طح 

  لأسذطة السياحية ون اقبة  طبيق ا،الة  يبية المنظمة لإعداة نذا  ع النصح  التذ  عية و 

  ن ططات اماحةة ونعاي   التصنين، طنتاععة  نفين اقبة محةة المنتح  وامادنات السياحية و 

  ضع   وط نما تة ا سذطة السياحية،و 

   ق ا بالتعاون نع ال ياتل المعنية المصاةقة عليفا والس   على  طبيالمهنق و ة اتة ب انج التكحي 
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 :تكلف وزارة السياحة خاصة بما يليففي ميدان الترفيه السياحي أما 

  العانة تن نيدان الة بيه السيا ن، نفيط التحم ات المذا كة تن وضع و 

  تت ما  تن نيدان الة بيه السيا ن،ال فحل باق 

 انية إلى  طحي  الة بيه السيا ن التنسير نع ال ياتل المعنية بيما يتعلر باتم الات ال  

 

II. والصناعات التقليدية تنظيم وزارة السياحة 

هذتمل و ا ة السياحة  على ال ياتل تالن ات ا ة،   2005جويلية  27المم خ تن  2005لسنة  2123 عدة بمقتض ى ا ن  

 التالية:

 

 الهيئة العليا للوزارة وندوة المديرين .1

 ويشمل: الديوان .2

 نكت  ال بي الم كقي  •

 الع قات العانة نكت  اتع ا واقتتقبال و  •

 الح ا ية ملسات العمل ت  نتاععة ق ا ات ن لب الح  ال والم الب الح ا ية الم يفة و نك •

 نكت  الع قات نع المحال   •

 نكت  الممتسات امااضعة ت  اه الح ا ة  •

 الذ اكة نع الم ني ن  نكت  الع قات  •

 نكت  الت هيل السيا ن  •

 نكت  الة بيه السيا ن  •

 

 التيقدية العامة لوزارة السياحة .3

 وتشمل: الإدارة العامة للمصالح المشتركة .4

 إةا ة الذمون اتةا ية والمالية •

 إةا ة التنظيل وا تالي  واتع نية •

 إةا ة الذمون القانحنية والنةاعات •

http://www.pmnt.tn/index.php?id=3&L=1
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 وتضم: التعاون الدوليإدارة الدراسات و  .5

 الت طيي اتةا ة الف عية للد اتات و  •

 اتةا ة الف عية للتعاون الدولن  •

 

III.  تنمية القطاعإستراتيجية 

بحضع  طة اتتذ ابية يفده إلى  ح ا ة القتصاة الحلقق، قان  تن اق والصناعات التقليدية اعتبا ا  همية القطاع السيا ن

عع ن اقعتبا  اماصحييات     ط والصناعات التقليدية  بقق إتة ا ي ية نندن ة ونتكانلة لتنمية نستديمة للقطاع السيا ن

 كل ب انج عملية تن  اماطة اتتة ا ي يةالطا ية لتحسب و  م  ةيمحنة سسر نمح القطاع على المد  البعيد  و ت سد هط  

على المد  القص   والمتحتي والطحيل إلى مان  وضع نظل ن نة ونتحايلة لمتاععة وهعديل إتة ا ي ية  نمية القطاع تلما 

تن  والصناعات التقليدية و صفة أة  يفده هط  اتتة ا ي ية إلى  حديد أهداه مملية للقطاع السيا ناقت   امحامة  

وهعقيق نكانته تن اققتصاة الحلقق تن ن اقت النمح  والصناعات التقليدية ن    ل  طح  القطاع السيا ن 2020أبر 

حصة السياحة التحسسية تن ححل البح  ا بيب المتحتي  واقتت ما  والتذغيل و طحي  المدا يل السياحية إلى مان   طح  

 ا ي ية  نمية القطاع تةإو نبقق  وتن السياحة العالمية ونساهمة ن تلن المنتحمات السياحية تن هطا التطح  المنتظ  

 على المحاو  ا تاتية التالية: والصناعات التقليدية السيا ن

 : بالنسبة للقطاع السياحي : أولا

 تنويع العرض  .1

 على:إلى العمل  والصناعات التقليدية يفده و ا ة السياحة

 

 ،ة ذات القيمة الم ابة العالية  ةبع المذا  ع السياحيع

  نح ع المنتح  ن    ل إ  ال الع ل ب نماط إضابية ن  ا سذطة السياحية و اية تن ن اقت السياحة ال قابية 

المم م ات وتياحة اتقانة والع   الطبيعن بميا  البح  وتياحة اتتتذفال والسياحة الصح اوية والقحلن وتياحة 

إن السياحة الذال ية تتبقذ المنتح  وال ك ةة ا تاتية للع ل التحسس ق لك فا تتكحن  تن الممتسات الصحية 

 نتح  البح ي  ندعمة بمنتحمات أ    ن    نفا أن  ت ي الع ل وهساهل تن امحد ن  الطاعع المحتمق الطي يم ة الم

 ن    ل :  حف ة اتتت ما  تن القطاع السيا ن والبنية ا تاتية 

ة البديلة، •  وضع آليات لتحف ة اتيحال السيا ن البديل للمنتح  الفندقن وهذايع المنتحمات السياحيع
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قة  •
ع
يا ن  بعا لما  لع إيدا   ن  نصح  مديدة نتعل   باتتت ما  حي ن ةليل المست م  تن القطاع السع

 

 والنهوض بمنظومة التكوين ةجودالتحسين     .2
 

 تحسين الجودة .أ

هعتب  اماحةة المح ك ال ايس ق لكل اتي حات اللق   دها القطاع السيا ن ر   أن امحامة إلى ةعل محةة المنتح    كدت تن 

بحضع  قان  الح ا ة  بعا لطلك، وهغ   إحتيامات السياح  النحعن الطي ع به القطاعو  الكمق السنحات ا    ة تن ظل التطح  

  وضمانا تن ن اقت ن تلفةتن ذلك على ة اتات هذايصية  مش ق للاحةة شذمل تل نكحنات المنتح   السيا ن ن  كقة  

ا تحا  العالمية، للاحةة وعم  على بلحغ ا هداه المنذحةة لل بع ن  نستح  امادنات السياحية وهعقيق القد ة على ننابسة 

 على المحاو  التالية: تن ن ال اماحةة لب   كق  طة الح ا ة تن المستق

 

 مواصلة تنييذ برنامج التأهيل اليندقي :  

 

ن  أهداه الح ا ة  حب   المناخ ال  ا لتحقير ن ةوةية أب ل للححدات الفندقية وال فحل ب حةة  دنايفا لتمكي فا ن  إن 

كابة نستلقنات التححقت امحايلة على السح  السياحية العالمية ونحاكبة المنابسة ن  حيت اتتت ابة لالقد ة على نساي ة 

 تحا  وذلك بةةةة:حأكدت اماطة اتتة ا ي ية على نحايلة  نفيط ب نانج الت هيل الفندقن نع ن امعة نامح ين وإ ضااه  وقد 

 ت ب نانج الت هيل الفندقن نحح بلحغ هده  ل بفده نقيح اتلا  القانحس  المنظل لب نانج الت هي 
ع
نقيد  صحي   د 

 ال فحل بحاقع القطاع وإعطال  ةبعا مديدا،و  الفندقن حقير اماحةة الذانلة للمنتح  

  حميه الدعل نحح الممتسات ذات ا ولحية  صحيا الممتسات ذات اتنكانات اققتصاةية واللق  م  بصعح ات 

 نالية ظ بية، 

 ات الم نية الفاعلة تن القطاع ،  هيل المنظم 

  القد ة التنابسية للقطاع السيا ن،إحدالإ ن يد لمتاععة  طح  المم  ات السياحية و اية 

 وتاقت ا تفا ، المطاعل السياحية،  ا تابة نكحنات القطاع السيا ن العمل على  حتيع الب نانج ليذمل  ي ا بذي (

إعداة ة اتة بنية بمذا كة مميع المتد ل ن يفده إلى إقة اح امحلحل النقل السيا ن   (  ون  أمل ذلك تيتل 

  والتصح ات الكفيلة بت هيله

 

  الأنشطة السياحيةع مواصيات جودة لمختلف الخدمات و وض: 
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 و نح ع الع ل بإعتماة نقا  ة لمححة وهاةبة لل فحل ب حةة المنتح  ونحتحا  ونحعية امادنات إتة ا ي ية الح ا ة م ةت 

ات  قال وهح نا ن    نه أن شساعد على كس   هان المنابسة ومل    ااح ن  الق اا  ذات قد ة   ااية عالية و التالن نقيد 

 :على  تن هطا الذ ن و نبقق  طة الح ا ة  الحم ة التحسسيةعسمعة 

 ،الذ وع تن  إعداة نعاي    قييل امادنات السياحية 

 الم اقبة المحم ة ماحةة امادنات  و نح ع ب نانج  دعيلالذانل لكابة الححدات السياحية نع   نفيط ب نانج المسح

 بالفناة  والمطاعل ،

  صنين ا نماط اماديدة للإيحال والنةل ذات الطاعع المم ة واتقانات ال يفية  يا اتنحايلة ،  

 سات السياحية على اقن  اط تن   ،نظل التص ه تن اماحةة هذايع الممتع

  ك ين امحم ت الحلنية واما حية للعناية بالبي ة والمحيي بالمدن والمحطات السياحية و حس ن ع نات ات  اة 

 ،السياحية وذلك بالتنسير نع ن تلن المتد ل ن

 

 :النهوض بالتكوين وتنمية الموارد البشرية   .ب

ح ي  و ا ة  حي  عص يةل  نمتسات  كإعتبا ا أنه ق ضمان ماحةة  دنات بدون تياتة  كحي  نامعة للمت  م ن ي

السياحة على   هيل ننظحنة التكحي  تن القطاع السيا ن، ذلك أن التص ه تن المحا ة البذ ية الممتب على نتاععة التغ  ات 

العالمية والتحس ن المستم  للممه ت وللكفالات الم نية ع  ل ير التكحي  شعد   لا أوليا وأتاتيا ل مان أوب  امحظحظ 

على ذلك أ ت  الح ا ة  طة لمححة   عل ن  تياتة التص ه تن المحا ة البذ ية و اية  كحي  ماحةة امادنات    تيسا 

 :وذلك ن    لن  إلا ات وأعحان ن  أولحيات إتة ا ي ية القطاع  السيا نقطاع لمميع أيناه العمال ال  ن ن ل

  يحال،إعاةة هيكلة وهعص   مميع الم اكق والمدا س التاععة للديحان و دعيل لاقة ات 

  طحي  و حي ن الب انج لتحس ن ن ة وةية التكحي  حس  المقا  ة بالكفايات واعتماة التكحي  حس  الطل  ل تت ابة 

 وذلك بة ك ة ب انج التكحي  بكابة ن اكق التكحي  السيا ن،  إلى نتطلبات تح  الذغل تن القطاع

 متسات السياحية والفندقية،التكحي  ا تاس ق والمستم  لفاادة المكحن ن ونمل ي  ةا ل الم 

  إ تال نظاا مديد للتسي   والتص ه ةا ل ن اكق التكحي  يفده با تاس إلى   ي ع قة   اكة نتينة نع أصحال

 الم نة ن    ل ن الب نمتسات الم اكق المتنايفة الة كيبة،

 9000"إيزو ة اعتماة نناهج التص ه المتطح ة ن    ل نطابقة ن اكق التكحي  للمحايفات العالمي،" 

   نحايلة إي ح التكحي  السيا ن بمنظحنة التعليل العالن بما يتماش ى نع حاميات م ا  اتنتا 
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 تعزيز صورة القطاع .3

أي الم اب ة على  نح ع ا تحا   با تاس على  دعيل الحم ة السياحية التحسسية    كق إتة ا ي ية  نمية القطاع السيا ن

تياحية مديدة ذات قيمة ن ابة  أتحا  واكتساح با تحا  التقليديةبتعقيق  حامدها  الحابدةالمغطية للح كة السياحية 

  و  د  ات ا ة إلى أن اماطة    على ةعل التنمية السياحية على نستح  اما ات و اية اما ات الدا ليةب، عالية

    المقة حة يفده با تاس إلى :

   تن التظاه ات السياحية باماا   التحسسيةك ين الدعاية و دعيل  حامد الحم ة، 

  ة اماايع ة والتظاه ات، نفيط اتتة ا ي يع  ة بالع قات العانع

 ة، نفي ة السياحة ال قميع  ط إتة ا ي يع

  ات ننظحنة ي نحح أولحيع  ت يندو  الدعل اماحع
ع
ات  قال بال  ي اماحي نحح الحم ة التحسسية ن    ل  حميه  د 

ي  ا   نحتل الط وة،الة ويج ن  حيت   ا تحا  المستفدبة و ك ين ال  ي اماحع

 ة ننف ةة بطايفا ه التد ي ن نحح إ  ا  شعتمد اما ات تحم ات تياحيع  ،التحمع

 ة والتع ين باما ات ة ةبع السياحة الدا ليع  وذلك بةةة:  نفيط إتة ا ي يع

 

الة ك ة تن المد  القص   على اماحان  الذ وع تن  نفيط  طة إسعاش القطاع السيا ن بامانحل الغ ب  نع  •

 التنذيطية والبيئية ،

نقيد ةعل التظاه ات ذات الصبغة السياحية المنظمة تن  حسب لتنذيي اما ات السياحية بصفة عانة   •

 واما ات الدا لية بصفة  اية،

ياحية لبعب نحايلة  نفيط اق فاقيات المم اة نع و ا ة ال قابة والمتعلقة بال بع ن  امااذبية الس  •

 الحقيات الدا لية وهعقيقها بتظاه ات كب    

 

 وإرساء قواعد حوكمة جديدة  قطاعال تحديث. 4

ة المذ بة على القطاع بإ تال نباةئ امححكمة ال ع يدة وإعتماة ننجاية  ظ  تن المنظحنة اتةا يع هسعى الح ا ة تعاةة النع

نندن ة ونتكانلة هذمل ن تلن عناي  القطاع السيا ن والم  بطة  اية باتلا  التذ  عن ن  قحان ن و  ا ي  إةا ية وحفق 
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ا هياتل ات  اه وهيكلتفا التنظيمية واتةا ية والمالية وةو  الم نة وةو  القطاع اماا  تن اتتت ما  و اقلا  الممتساه  كم ا

 اكة نع القطاع اماا   
ع

 ال فحل بالقطاع و كل نا يتعلر بتحس ن نناخ ا عمال والذ

 

 بالنسبة لقطاع الصناعات التقليدية :: ثانيا 

وعنص ا  ابتا للتذغيل تن تابة ننالر الب ة  كما شعد نقحنا ن   يم ل قطاع الصناعات التقليدية  ابدا اقتصاةيا هانا

نقحنات الذاصية الحلنية إذ شساهل تن التحايل ب ن الماض ق وامحاض  لة تيخ ال حية و  بي   وح ا يالة واقنتمال 

 باعتبا  :ويت كد ةو   الفاعل تن المس  ة التنمحية الذانلة  للح ا ات وال قابات اللق هعاقب  على ب ةنا 

 شساهل تن  قلي  البطالة نظ ا لقد  ه على هعب ة واتعة لليد العانلة وإحدالإ عدة هاا ن  نحال  الذغل 

 يحب  ندا يل نحة نة لعدة هاا ن  المحالن ن 

 شساهل تن النا ج الدا لن امااا ومل  العملة الصعبة للب ة بنسبة هانة 

 تبا   حاضع تلفة ععت المذا  ع تن أسذطة الصناعات شساهل تن  نمية اما ات  صحيا النااية ن فا باع

 التقليدية المتم ةة بطاعع ا امح ا ي والة اث  المت دة والمنتذ ة تن تانل   ال امام ح ية

  يدعل التحا ن اقمتماعن والديمغ اتن بتةبي  السكان تن ننالق ل والتقلي  ن  ظاه ة النةوح نع قابلية

 لنسبة للم أة اللق  م ل عنص ا باع  وسذيطا تن هطا الميدان النذاط بيه بالمنا ل قتيما با

 

 كما يمتلك القطاع نقاط قوة من أهمها:

أسذطة قطاع الصناعات التقليدية ق هعتمد ك   ا على  حظين  ؤوس ا نحال نقا نة ب سذطة القطاعات ا     نما  .1

و شساهل تن  نح ع ا سذطة اققتصاةية و  م ن شس ل إحدالإ نحا ة     قا ة بالمنالر الدا لية بتكالين نحدوةة 

 المحا ة وهح عانل نم   تن إحدالإ التحا ن اما حي 

اعتماة سذاله أتاتا على نحاة أولية و انات وكفالات ن نية وأتالي  إنتا  نحلية نما يمكنه ن  قيمة ن ابة  .2

 عالية  

عق  إت اا القطاع تن التنمية المحلية واما حية  حب  ن تلن م ات امام ح ية على ن قون ح تن نتم ة ونتنحع نما ش .3

 المستديمة ن    ل إحدالإ  بكات إنتا  

 كانل ن مل ا تصايات قطاع الصناعات التقليدية نع عديد ا تصايات ح ه الم   الصغ   وامادنات  .4

 نسبة إةنا  ن  فعة الم  بطة بفا وا  باط سذاله بقطاعات أ    تالف حة وال قابة والسياحة والصناعة نما يم ة  ب
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 قد ة هذغيلية كب  ة تن المنالر الدا لية .5

قد ة قطاع الصناعات التقليدية على التمحقع با تحا  العالمية باعتبا  قيمة ننتحما ه ذات القيمة الم ابة العالية  .6

 الناممة ع   صحييا ه ال قابية والة ا ية 

 العالمية واقتت ابة قحتيامايفا قد  ه على الت قلل عس عة نع الميحقت اماديدة للسح   .7

 

IV. والصناعات التقليدية وزارة السياحة برامج : 

المالية ب المكلفة ح ا ةالالمحاو  وذلك بالتنسير نع يقتض ق نذ وع التص ه تن الم ةانية حس  اقهداه اق تال التد ي ن لعديد 

 : و تم ل أهل هط  المحاو  تن  والمكلفة بقياةة نذ وع ن ةانية الدولة على المستح  الحلقق الم تصةاما ة  باعتبا ها

 الم اا القطاعية والم اا المذة كة للح ا ة الى ب انج و  انج ب عية،  ححيل •

 المن قة، وا سذطةاعداة نم  ات كمية ونحعية لقيب ن اعة الب انج  •

 ،المتحتي  عاا للنفقات على المد  اعداة الا •

   ك ة  قابة التقييل والتقييل الطاه  والتححل ن  الم اقبة الفنية الى ن اقبة النتااج، •

 ن امة النظل والتطبيقات اقع نية امحالية، •

 الم و  الى حسابية القيد المقةو   •

بم محعة الح ا ات النمحذمية ن  الدبعة ال ال ة  ةيوالصناعات التقليد ، و بعا تمحا  و ا ة السياحةوتن هطا اقلا 

  و نالا على الف ضية المعتمدة والمتم لة تن 2014المن حية تن ننظحنة التص ه تن الم ةانية حس  ا هداه إنط قا ن  تنة 

ن   ت التقليديةوالصناعا أن  كحن الم مة و ا ية ن  م ة، و النظ  إلى  صحيية  نظيل وهسي   نصامح وهياتل و ا ة السياحة

تن  تتساهل (03)   لإ ب انجم ة أ   ، أب   أ غال إ تال هط  المنظحنة اماديدة للتص ه إلى  ف  ع الم مة الح ا ية إلى 

 : نوه والصناعات التقليدية  نفيط إتة ا ي ية الح ا ة لتنمية القطاع السيا ن

I. :و ذمل تل ا سذطة المتعلقة بتطحي  القطاع السيا ن وهعقيق قد  ه التنابسية برنامج قيادة قطاع السياحة               

 نم   قيب أةال(  13 أهداه و  04) 

II.  الصناعات التقليدية عص ية  تكحن ن  إلى معل يفده اللق  و ذمل تل ا سذطة :الصناعات التقليديةبرنامج

ليد ونحم ة نحح اماحةة واقبتكا            هحية نت ط ة تن القيل والتقان محعة اقتصاةية وامتماعية نتناتقة  حمل 

 نم   قيب أةال(  11أهداه و  04) 
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III.  : و ذمل تل  دنات الدعل والمساندة المسداة لفاادة ب نانج قياةة قطاع السياحةبرنامج القيادة والمساندة 

 نم  ات قيب أةال(  04 و  هدب ن 02)  و  نانج الصناعات التقليدية 

 

 و ت م  الح اار التفصيلية للب انج  حلي  وع ضا نفص  ل ط  المعطيات ب   ع  أل  النفقات نتحتطة المد  

II. 2018-2016على المدى المتوسط نيقات الوبرمجة  والصناعات التقليدية مهمة السياحة  ميزانية : 

 

 

 2016لسنة   الوزارةتقديم ميزانية  .1

،  ل إعداة نذ وع ن ةانية الح ا ة 2015أفريل  15بتا يخ  12الحا ةة بمنذح  السيد  ايب امحكحنة عدة  للتحميفاتلبقا 

لسنة  والصناعات التقليدية  ةانية و ا ة السياحةلم إعتماةات الدبعوبر ننجاية المنظح  الب ان ن  وقد  ل ضبي  2016لسنة 

    و تح ع هط 2015نقا نة عسنة % . 5,9-وهح نا يم ل سسبة م د 9,774 قد  بإن فال أي   م د 154,884حدوة تن  2016

 :اتعتماةات على النحح التالن

أي  2015بالنسبة لسنة  م د 64,216 نقابل 2016لسنة  م د  60,442 بلغ  نفقات التص ه صرف :نقيات الت •

 % 5,9-وهح نا يم ل سسبة  م د 3,774  قد   بان فب

تنة   م د 73,442نقابل  2016ععنحان تنة   م د 74,442 لتنمية للح ا ةبلغ   قدي ات نفقات ا نيقات التنيمة : •

 % 1,4وهح نا يم ل سسبة  م د 1  اقد ه قياةةبأي  2015

مليون  27نقابل   2016ععنحان تنة  مليون دينار 20 قدي ات يناةير اماقينة للح ا ة  بلغ  صناديق الخزينة : •

   % - 925. وهح نا يم ل سسبة  مليون دينار 7قد  بةةة ي ان فالب أي 2015تنة  دينار

 وبر امادول البياس  التالن : 2016و تح ع إعتماةات الدبع لسنة 
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 حسب البرامج )اعتمادات الدفع( 2016تطور ميزانية الوزارة لسنة  

 

 الوحدة:ألف دينار

 

 البرامج 
 إنجازات

2014 

 قانون المالية 

2015 

 تطورإعتمادات الدفع 2016مقترحات 

إعتمادات 

 التعهد

 إعتمادات

 الدفع
 المبلغ

 النسبة

 ) %( 

ب نانج قياةة قطاع  :1 الب نانج

 السياحة
103572,416 118213,000 114432,000 114432,000 -3781,000 -3 

 3- 3781,000- 114432,000 114432,000 118213,000 103572.416 : 1مجموع البرنامج 

ب نانج الصناعات  : 2الب نانج 

 التقليدية
17083.004 16236,000 17515,000 17515,000 1279,000 8 

 8 1279,000 17515,000 17515,000 16236,000 17083.004 : 2مجموع البرنامج 

ب نانج القياةة  : 3 الب نانج

 والمساندة
8162.122 3209,000 2937,000 2937,000 -272,000 -8 

 8- 272,000- 2937,000 2937,000 3209,000 8162.122 : 3مجموع البرنامج 

 2- 2774,000- 134884,000 134884,000 137658,000 128817.542 المجمااااااااوع العام للبرامج

 

 

 )اعتمادات الدفع(  حسب البرامج 2016و 2015ميزانية الوزارة لسنتي وفيما يلي رسم بياني لتطور 
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 2016و 2015تطور ميزانية الوزارة لسنتي 

 حسب البرامج )اعتمادات الدفع(

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

وال تل البياس  المتعلقان بتح  ع ن ةانية و ا ة السياحة والصناعات التقليدية حس  الب انج  2يتب ن ن    ل امادول  قل 

                       يم ل أهل ب نانج ن  حيت حال اتعتماةات الم صصة له والمقد ة قياةة قطاع السياحةأن ب نانج  2016لسنة 

 اتممالية للح ا ة( يليه ب نانج الصناعات التقليدية بإعتماةات نقد ة بةةةةةن  الم ةانية  % 73,88 ححالن) م د 114,432 بة

  م د 22,937  بةةة قياةة والمساندة بإعتماةات نقد ةن  الم ةانية اتممالية للح ا ة( وأ   ا ب نانج ال% 11,30 ححالن) م د17,515

 ن  الم ةانية اتممالية للح ا ة( %    14,80ححالن)

 : حسب طبيعة النيقةالتوزيع     .2

 حس  الب انج ولبيعة النفقة كما يلن  2016 تح ع ن ةانية و ا ة السياحة والصناعات التقليدية لسنة 
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 )اعتمادات الدفع( حسب البرامج وطبيعة النيقة 2016توزيع ميزانية الوزارة لسنة 
 

 

 الوحدة: ألف دينار

 البرامج

 

 طبيعة النيقة

برنامج قيادة قطاع 

 السياحة

برنامج الصناعات 

 التقليدية

برنامج القيادة  

 والمساندة
 المجموع

 نيقات التصرّف
47264 10800 2378 60442 

 48905 1678 9093 38134 التأجير العموم  

 11007 500 1707 8800 وسائل المصالح 

 530 200 - 330 التدخل العموم  

 نيقات التنمية 
67168 6715 559 74442 

 559 559 - - الإستثمارات المباشرة 

 559 559 - - على الم ةانية

 - - - - على الق ول اماا مية

 73883 - 6715 67168 التمويل العموم  

 - - - - على الم ةانية

 - - - - على الق ول اماا مية

 صناديق الخزينة 
- - 20000 20000 

 154884 22937 17515 114432 المجموع 
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 حس  الب انج ولبيعة النفقة )اعتماةات الدبع( 2016 يلن  تل بياس  لتح  ع ن ةانية الح ا ة لسنةوبيما 

 

 حسب البرامج وطبيعة النيقة )اعتمادات الدفع( 2016توزيع ميزانية الوزارة لسنة 

 

 

      
    

 
 

  
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   
   

 

 للوزارة : 2018-2016النيقات متوسط المدى  إطار  .3                                            

 للح ا ة باتعتماة على الف ضيات التالية:  2018-2016 ل إعداة إلا  النفقات نتحتي المد  

ون ابفة نصا ين اتنتدابات هعقيق نصامح الح ا ة والممتسات امااضعة ت  اه الح ا ة ن  المحا ة البذ ية  .1

 و حس ن سسبة الت ل  ،

نحايلة ب نانج  حف ة إلا ات وأعحان الح ا ة والممتسات امااضعة ت  اه الح ا ة ن    ل الة قيات والتد    .2

 تن السلل المهنق،

  لبية حاميات نصامح الح ا ة ن  المحاة وامادنات  .3

 عات التقليدية نمية الب انج الة وي ية لقطاعن السياحة والصنا .4

   هيل و طحي  ننظحنة التكحي  .5

 ةبع و طحي  اتتت ما  تن القطاع و حس ن البنية ا تاتية .6

 للح ا ة حس  لبيعة النفقة : (2018-2016وبيما يلن بيان تلا  النفقات المتحتي المد  )

0
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20 000

30 000

40 000
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60 000

70 000
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 ( للوزارة  2018-2016إطار النيقات متوسط المدى )

 )اعتمادات الدفع( التوزيع حسب طبيعة النيقة

 ألف دينار: الوحدة 

 النيقات
قانون المالية  إنجازات

2015 

 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

 نيقات التصرف

  

58627.642 64216.000 60442,000 63384,300 66553, 515 

 على موارد الميزانية

  

58090.592 61874.000 60366,000 63384,300 66553,515 

 الت م   العمحن 

  

46633.099 51974.000 48905,000 51270,450 53833,972 

 وتاال المصامح

  

10988.493 11707..000 11007,000 11557,350 12135,217 

 التد ل العمحن 

  

469.000 535.000 530,000 556,500 584,325 

 على الموارد الذاتية للمؤسسات

  

537,050 700,000 775,000 1365,000 1433,25 

 الت م   العمحن 

  

0 0 - - - 

 وتاال المصامح

  

400,000 445,000 575,000 1155,000 1212,750 

 العمحن التد ل 

  

137,050 255,000 200,000 210,000 220,500 

 نيقات التنمية

  

62527.844 73442.000 74442,000 86488,500 90812,925 

 على موارد الميزانية

  

62527.844 73442.000 74442,000 86488,500 90812,925 

 اقتت ما ات المبا  ة

  

428.300 559.000 559.000 672,000 705,600 

 التمحيل العمحن 

  

62099.544 72883.000 73883,000 85816,500 90107,325 

 الخارجية القروض موارد على

 الموظية

  

0 0 - - - 

 اقتت ما ات المبا  ة

  

0 0 - - - 

 التمحيل العمحن 

  

0 0 - - - 

 على الموارد الذاتية للمؤسسات

  

 0 - - - 

 صناديق الخزينة

  

5921.955 27000.000 20000,000 21000,000 22050,000 

 الت م   

  

 

 

- - - 
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 وتاال المصامح

  

 

 

- - - 

 التد ل 

  

 

 

- - - 

 الت   ة

  

 

 

- - - 

 الذاتية الموارد اعتبار بدون  الميزانية-

   للمؤسسات

  

127.077.441 164658,000 154884,000 170872,800 179416,440 

 الذاتية الموارد باعتبار الميزانية

 للمؤسسات

  

126540,091 165358,000 155659,000 172237,800 180849,690 

 

 للح ا ة حس  لبيعة النفقة:  (2018-2016)وبيما يلن  تل بياس  تلا  النفقات نتحتي المد  

 

 ( للوزارة  2018-2016إطار النيقات متوسط المدى )

 )اعتمادات الدفع( التوزيع حسب طبيعة النيقة
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 للح ا ة حس  الب انج : (2018-2016)أنا امادول التالن ب ح يلا  إلا  النفقات نتحتي المد  

 

 للوزارة: )  2018-2016 ) إطار النيقات متوسط المدى

 التوزيع حسب البرامج )اعتمادات الدفع(

 

 الوحدة : ألف دينار

 *بدون اعتبا  يناةير اماقينة((

 

 للح ا ة حس  الب انج:  (2018-2016)وبيما يلن  تل بياس  تلا  النفقات نتحتي المد  

 

 

 

 

 

 

 البرامج
 قانون المالية إنجازات

2015 

 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

يادة قطاع برنامج ق

 السياحة

- - 103572.416 118213.000 114432,000 

120153,600 126161,280 

برنامج الصناعات 

 التقليدية

- - 17083.004 16236.000 17515,000 

18390,750 19310,288 

برنامج القيادة 

 والمساندة

- - 8162.122 3209.000 2937,000 

3083,850 3238,043 

 المجموع 

  

121471.692 137658.000 134884,000 141628,200 148709,610 
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 ( للوزارة :2018-2016إطار النيقات متوسط المدى )

 التوزيع حسب البرامج )إعتمادات الدفع(
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 المحور الثان 

 برامج الوزارةتقديم 
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وامح   على ن اعاة مميع  والصناعات التقليدية تن الا  السعن ل مان التصح  اقن ل ل يكلة ب انج ن مة السياحة

 صحييات هطا القطاع  ل  حديد الب انج على اتاس  قسيل وظيف  باعتبا   أكت  ن اعة تن التحكل تن المنظحنة وهسي  ها 

اضابة الى ب نانج  والصناعات التقليدية وتن هطا السيا   ل  ح  ع ن مة قطاع السياحة لبلحغ اقهداه الحلنية الم تحنة 

نع ن اعاة   (II)و  نانج الصناعات التقليدية  (I) ب نانج قياةة قطاع السياحة وهما  عملي ن  ناندة الى ب نان القياةة والمس

حيت  حتل للديحان  هذ ه على القطاع  اععة للح ا ة بنيةتةا ات  صحيية التنظيل ال يكلن للح ا ة أي تن ظل ريال كلن 

 قديل نفصل  يلنوتن نا   مميع الم مات ذات الصبغة الفنية اعات التقليديةوالديحان الحلقق للصن الحلقق التحسس ق للسياحة

 لكل ب نانج
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 البرنامج الأول 

 قيادة قطاع السياحة
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  وإستراتجيته تقديم البرنامج .1

شذمل هطا الب نانج تل ا سذطة المتعلقة بال بع ن  ن ةوةية القطاع و حس ن القد ة التنابسية للححدات السياحية 

نع  اسسااناوللقطاع السيا ن ككل ب   ع  حماية المكحنات البيئية وإضفال ممالية وماذبية على المحطات السياحية 

امادول ت م  يو   تياحية نتم ةة تن ضفاه المتحتي  ة  حسب تحم ةإتة ا ي ية  نمية القطاع اللق يفده إلى  حس ن يح  

ب   ع  اعتماةات الدبع بحسال   للأهداه ونم  ات قيب ا ةال امااية بالب نانجوع ضا نفص    قديما للب نانج  التالن

 والمسمول ع  الب نانج  (  ألف.د)

 

 

  

   
 

 مسؤول البرنامج

 

 السيد نبيل بزيوش

 

وزارة السياحة رئيس ديوان 

 والصناعات التقليدية

 

 ( 2014) منذ نوفمبر 

 

 الاهداف

 

 1 1ال ده

 

 نمية المحا ة البذ ية الممهلة تنمال 

 القطاع السيا ن

 

 

 

 المؤشرات

عدة المتكحن ن تن  :1 1 1المم   عدة 

 المدا س السياحية 

: عدة المكحن ن 2 1 1المم   عدة 

 المتمتع ن بتكحي  المكحن ن

: عدة المن  ل ن تن 3 1 1عدةالمم   

 التكحي  المستم 
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 الميزانية

 

 اعتمادات الدفع بحساب  ألف.د

  

       432,000 114المبلغ 

 

           73,88 % النسبة :

 

 نيقات التصرف

 

47 264,000 

 

 

 

 1.2الهدف

 

 هعقيق الحم ة السياحية بالدا ل واماا  

 

عدة الحابدي  ن  : 1 2 1المم   عدة 

 اماا    

عدة الليالن  : 2 2 1المم   عدة 

  المق اة

العاادات ن  : 3 2 1المم   عدة 

 العملة الصعبة 

 

 

 

 نيقات التنمية

 

67 168,000 

 

 

 

 صناديق الخزينة

 

0 

 

 

 3 1ال ده

 

 ال فحل باماحةة تن القطاع السيا ن 

 عدة  يا ات التفقد :1 3 1المم   عدة 

: عدة الممتسات 2 3 1المم   عدة 

 السياحية المن  لة تن ب نانج الت هيل 

عدة نكا     :3 3 1المم   عدة 

 اقتتقبال اللق  ل   هيل ا

: سسبة  ضال  4 3 1المم   عدة  

 امح ين

 

 

 

 4 1ال ده

 

 

  نح ع الع ل السيا ن

 

 : عدة المذا  ع ر   1 4 1المم   عدة 

 التقليدية المن قة 

عدة المذا  ع ر   : 2 4 1المم   عدة 

 التقليدية المصاة  علبفا 

عدة المذا  ع :3 4 1المم   عدة 

المصاة  عليفا بمنالر هذايع التنمية 

 اما حية
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 الإشكاليات -1.1

 على أحد  ي فذ ب  حامه السياحة بتحسب اليحا العديد ن  التحديات قد هذكل عااقا أناا  طح  هطا القطاع تن المستقبل 

 عماة السياحة هح اقتتق ا  السياس ق والس ا وا ن  والقد ة تقانة ححا  ب ن ن تلن الذعحل بدون قيحة بك ية أو  أن

ات هال على نستقبل السياحة تن المنطقة اليحا هح  نان   ط   هطا القطاعيحامه   حدي ن أ ط  أق  ك بيه  نماو   ،ناةية

 وهح نا ي
ً
 .اللق  نعل باتتتق ا المنطقة ضمان أن  وت نة السااح تن  ظاه ة و للتصدي ل ط  ال نذة تاتطل  م دا

 اية وأن  حسب هذ د العديد  على البي ة ةظابحالمب ح تن الفة ة القاةنة  كب  أناا التنمية السياحيةال اس  وا  أنا التحدي

ب   ع  التمحقع امحغ اتن  ولبيعة   بة حالئ  هح نا  تم ة به ن  لب ةنابعنص  اماطل ال ايس ق  ن  ات كاليات البيئية

ضمان على ح   ام رل  فط  الت وة الطبيعيةاتض ا  بالفة ة الماضية تن  تن السياحية الك    ن  المذا  ع  هسببقد و   المتم ة

أهل أتبال  والتلحلإ قد هذكل أحد فقع ن  العمليات ات هابيةالأن حالة  اتتم ا  ماذبية المنطقة و ف ةها على المد  الطحيل 

 نا لل سسع مميعا وتن الحق  المنات  إلى إي اة امحلحل لمحام ة هط  التحديات  ناعقوه السياح ع  تحاحل

 

 : الأولويات -1.2

 

ات  هينة ععب المعطيات اماا مة ع  نطا    والقطاع وأهمع ا : الح ا ة بقذ هط  ا ولحيع

   ة وإتتق ا  الحضع ببلدان اماحا ة الدا ليع إتتق ا  الحضع ا نقق الدا لن نع   امع و   ة ا  نات السياتيع

وذلك نظً ا للإسعكاتات المبا  ة ل طا الحضع على نحتح  النصااح المحمع ة للمساب ي  ن  قبل و ا ات 

ة  ة ب رل  الدول ا و و يع  الذمون اماا ميع

 اتوات ك المظاه   نعاماة ة اليع اةنة البيئيع ا   الصع ة ا و و يع ن للقوع ة بالمنالر و ايع  المنالر و محيي امح  يع

ة  السياحيع

 في ما يلي : تتمثل قيادة القطاع السياحيأولويات برنامج  تأسيسا على ذلك، فإن

 

 ،الفندقيةهعقي  المنظحنة ا ننية بالمنالر السياحية وةا ل الححدات  .1

 و حس ن المحيي السيا ن باما ات والمنالر السياحية،نقيد العناية بالبي ة  .2

إ  ال و نح ع المنتح  بما يتماش ى و طلعات تااح الق ن الحاحد والعذ ي  ن    ل إ  ال الع ل ب نماط  .3

ابية والسياحة الصح اوية إضابية ن  ا سذطة السياحية على ر ا  السياحة البيئية والسياحة ال ق

 ،ة اتتتذفال تن الممتسات الصحية والع   الطبيعن بميا  البح  وتياح وتياحة المم م ات،والقحلن
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 للح  بال  ن طي لل فحل ب حةة المنتح  السيا ن و حس ن امادنات المسداة وضع .4

بما ي م    قية القطاع  تن ن ال اقتت ما  المذة ك ب ن القطاع ن العاا / واماا إ تال   اكة باعلة  .5

 لتنمية المستديمة، دنة ل

 نعدقت البطالة و حس ن الد ل و فب  إنتعا ة القطاع .6

 

 :البرنامج خارطة  .2

اصحيية من اعاة و   ،ن  م ة والصناعات التقليدية بالنظ  إلى  صحيية  نظيل وهسي   نصامح وهياتل و ا ة السياحة

حيت  حتل للديحان الحلقق التنظيل ال يكلن للح ا ة أي تن ظل ريال كلن تةا ات بنية  اععة للح ا ة هذ ه على القطاع 

 ل  حديد هطا وقد    ، لل يقع  قسيل هطا الب نانج إلى ب انج ب عية التحسس ق للسياحة مميع الم مات ذات الصبغة الفنية

 ب نانج وبقا لما يلن:الال ياتل المتد لة تن 

 

 

 

 

 

نع د الد اتات 

السياحية العليا 

عسيدي ظ ين

الديحان الحلقق 

التحسس ق 

للسياحة

الديحان ونكا به

الهياكل المتدخلة في برنامج قيادة القطاع 

 السياحي
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 إستراتيجية البرنامج 2.1

عال  نع دا والفندقنم ا  التكحي  السيا ن  ي ل: تنمية الموارد البشرية المؤهلة لإنماء القطاع السياحيفي مجال  أولا:

الفة ة ا    ة   د التكحي  السيا ن تن  وقد .للسياحة و   ة ن اكق  كحي  وأ بعة ندا س تياحية نح عة على  مب وقيات

والق ا ات قحان ا ب نانج   هيل  انل نتصل ب ملة ن  اماحان  ا تاتية ذات الع قة ععمر التكحي   اتاتي حمملة ن  

إلى  أتاتا تن ن ال  نمية المحا ة البذ ية الب نانج إتة ا ي ية  و طمح  واماحةة ونستح  الت ل   والتقييل وحس  التص ه

 : بلحغ مملة ن  ا هداه ا تاتية ن فا

قحانه   اكة  ققطاع التكحي  المهنق ل تت ابة محاميات قطاع اقنتا  ن  الم ا ات والكفالات ن    ل  مش  حميه  .1

 العاا / اماا  باعلة ب ن القطاع ن

  طحي  نسلك التد ي  المهنق .2

ة .3  إحدالإ نسلك مديد لت م ن الم ا ات ونكات  الت   ة العمليع

 نظحنة التكحي  ند  امحياةال  ي ب ن التكحي  والتكحي  المستم  لتفعيل ن .4

  طحي  كفالة المكحن ن تن ننظحنة التكحي  المهنق .5

 إحدالإ ننظحنة للتحميه واتع ا ححل التكحي  والتد ي  لتطحي  الطل  على التكحي  .6

  التكحي  والتد ي  تن  دنة التنمية اما حية .7

 

اعتبا ا للمست دات وا حدالإ ال اهنة اللق هع ب ا ب ةنا ونال ا ن   :تعزيز الوجهة السياحية بالداخل والخارجفي مجال  ثانيا:

الم تحنة والمتم لة   ا هداها   على هسحير الحم ة التحسسية تيتل العمل على انتفا  اتة ا ي ية    وي ية    ن  الى بلحغ 

ة  ) عدة الحابدي  ، حال الليالن باماصح  تن هعقيق الحم ة التحسسية باماا   والدا ل و حس ن تابة المم  ات السياحي

المق اة ، المدا يل السياحية (   الى مان  اتة ماع حصصنا بم تلن اقتحا  السياحية  و  مت ن ع قتنا بم تلن   تاانا 

 الم يحةة   ط عع ن اقعتبا  ل عتماةات اللى   الب نانجو تمحح  اقتة ا ي ية  باماا   ن  نتع دي  ح ت و  تات ل  ان  

 و صحيية تل تح  تياحية  ححل  العناي  التالية : 

: نحايلة إن ا  حم  تنا  الدعااية با تحا  ا و و ية عب  ن تلن الحتااي اقع نية   نع ض و ة  الدعاية الوطنية  1

ن    ل اقعتماة على ا ب ا القص  ة و   story telling/brand contentعلى القياا بحم ت ةعااية  قصصية الة ك ة 
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الذ اةات امحية لبعب السياح  والعمل على  نةيل ا بك ابة على المحاقع اقمتماعية و الحتاال ال قمية  قصد ععش 

  تاال لم نة للح ين 

دي ال عح ت ع  ل يرالاشهار المشترك:  .2 لن  بكات البيع   و نتع ع
ع
ات  العمل على  حليد الع قات نع نم  فاقيع

ع
إب اا ا 

ة ذات القيمة الم ابة  ة و هسحيةر ن تلن ننتحمايفةا  ايع حسسيع   اكة لتحف ةهل على  دعيل ب ن ة الحم ة التع

ةةة(  قابيع
ع
ياحة ال  ة، السع ح اويع ياحة الصع ة، تياحة المم مة ات، السع ياحة اقتتذفاايع  العالية )تياحة الغحلن، السع

ظااهارات بالخااارج: .3
ّ
ة باماا   نع امح   على  حب   هغطية  دعي الت ياحيع ظاه ات السع ة تن التع حسسيع ل ح ح  الحم ة التع

ةة  ة   و اما حيع وليع الحنات و المعا ل الدع ة تن الصع حسسيع ن على المذا كة  ايع  الم نيع ن التع
ع

ة   و حت ةة هانع  إع نيع

 : العاالاقااات العااامّااة  4

ة وةعحيفل للتع ه على حقيقة اقوضاع بالب ة والم  حةات   حليد الع قات نع وتاال اتع ا  • ا منبيع

 اةات 
ع

ة على الذ المبطولة تن ن ال  حب   اقن  واقتتق ا  قصد   م ي   تالة لمة نة مح باانا باقعتماة  ايع

ة حا عطل ل بتةحسب  الى مان  التع ه على  (démarche testimoniale)امحيع اح الطي  ق ع يع   ال  لبعب السع

 و نحع المنتح  السيا ن التحسس ق   

اليات نع  • ة اللق ن   انفا  لر امحدلإ على ر ا  الم  مانات و ال ع ياضيع ة و ال ع قابيع
ع
ظاه ات ال   ك ين التع

ا لما ل ا ن  وقع اي اب ع على  حس ن يح ة  ةحسب باماا   باتضابة  إلى  امح   على هغطيتفةا إع نيع

ةة  نساهمتفا تن  نذيي و انت ياحيع  عاش ن تلن اما ةات السع

ةاح ا مةان  ن    ل  • يع ةعلى ععت  تاال لم نة للسع ا ليع ة و الدع مون اماا ميع
ع

نسير نع و ا ه  الذ العمل بالتع

ةة المد مة بمحاقةع وال  حسسيع ف  ع  عدة ن  المالر التع  نة ل بع امحط  و قيحة السع
ع
صاقت ال 

ع
القياا باق 

مون اماة
ع

ياس ق و ا نةققع و ا ات الذ ةة رية  أنع هةطا يبقةذ  هينة اقتتقة ا  السع يع ةة لعةديد البلةدان ا و و ع ا ميع

يةا نع    سةر العةاةيع للقطاع السع
ع
ا قتتعاةة الن  الطي شعتبة  عان  أتةاتيع

قاال الجاااوّيّ:  .5
ّ
ب ن  ن للحم ة التحسسية ن  المتحقع ان يتل  نحايلة ةعل النقل اماحي لمتع دي  ال ح ت الم دعام الن

  وذلك  وبقا لآلية ةعل  يتل اق فا  عليفا بالتنسير  نع تابة اقل اه المعنية 

 لقطاعبا للح بال و قديمه ع ضه أ كال تن السيا ن المنتح  محةة ب   ب   :النهوض بالجودة في القطاع السياحيفي مجال  ثالثا:

 ا تاس ق باعتماة  يتم ةبإنه  وامتماعية، اقتصاةية ضحابي ن  والم نية اتنتامية القطاعات بباقن ي معه نما بال رل السيا ن،

نكحنات  و ال رل ن  ذلك، هذكح العديد ن   أهل التقديل ول    وأ كاله الع ل آليات بيه هذكل حيت امادناه  اماان  على

 التنذيي شعانيه نا إلى إضابة وامادنات، والت   ة النظابة حيت ن  اماحةة ل قابة بَِ ن ضعن ن  السياحية الممتسات
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ن   حاتما  د   يف ل نماالحلنية  السياحة بمستح   اتض ا  تن هساهل الميدان ع  ععيدة أل اه و د ل بحض ى ن  السيا ن

 بإعتماة نقا  ة ال فحل باماحةة تن القطاع السيا نتن ن ال الب نانج إتة ا ي ية  وتتميز  ن السيا  لمنتح ا محةة أمل هعقيق

كس   هان المنابسة ومل    ااح ن  الق اا  ذات قد ة   ااية للل فحل ب حةة المنتح  ونحتحا  ونحعية امادنات  يفده

 : طة على  هط  و نبققالحم ة التحسسية  ات  قال عسمعة و عالية 

ليذمل تابة نكحنات القطاع السيا ن )  هالعمل على  حتيعنحايلة  نفيط ب نانج   هيل الممتسات الفندقية و  •

 وتاقت ا تفا ، المطاعل السياحية، النقل السيا ن   (  

 الذ وع تن  إعداة نعاي    قييل امادنات السياحية، •

 احةة امادنات بالفناة  والمطاعل الم اقبة المحم ة م  ك ين ب انج •

المدن والمحطات السياحية و حس ن ع نات ات  اة  ك ين امحم ت الحلنية واما حية للعناية بالبي ة والمحيي ب •

 السياحية 

سات السياحية على اق  •  ن  اط تن نظل التص ه تن اماحةةهذايع الممتع

 

 : إلى تن هطا الم ال الب نانجإتة ا ي ية يفده  :تنويع العرض السياحيفي محال رابعا: 

 

ة ذات القيمة الم ابة العالية، .1  ةبع المذا  ع السياحيع

السياحة ال قابية والسياحة ) نماط إضابية ن  ا سذطة السياحية نح ع المنتح  ن    ل إ  ال الع ل ب  .2

الصح اوية والقحلن وتياحة المم م ات وتياحة اتقانة والع   الطبيعن بميا  البح  وتياحة اتتتذفال تن 

    (الممتسات الصحية 

 ا تاتية ن    ل : حف ة اتتت ما  تن القطاع السيا ن والبنية  .3

ة البديلة، •  وضع آليات لتحف ة اتيحال السيا ن البديل للمنتح  الفندقن وهذايع المنتحمات السياحيع

قة باتتت ما   •
ع
يا ن  بعا لما  لع إيدا   ن  نصح  مديدة نتعل   حي ن ةليل المست م  تن القطاع السع

 

 البرنامجب الأداء الخاصةأهداف ومؤشرات قيس   .3

 تقديم أهداف ومؤشرات قيس الأداء 1.3

 وبقا للمحاو  اتتة ا ي ية وا ولحيات للب نانج بيما يلن : " قيادة قطاع السياحة" 1 تم ل أهداه الب نانج 
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 تنمية الموارد البشرية المؤهلة لإنماء القطاع السياحي:  1.1لهدف ا

نة تن مميع ات تصايات وذلك عغاية تدع  كحي  اتلا ات تن الم ال الفندقن والسيا ن  :  تقديم الهدف و حب   يد عانلة نتكحع

ات القطاع السي اح ن  ح ناا ن ن  اليد العانلة الكفمة وهحاميع نة للسحع ة امادنات المقدع ن    نه أن ينعكب إي ابا على نحعيع

  ناحية وي بع ن  محةة المنتح  السيا ن ن  ناحية أ    

 السيا ن  حي  ضم  إتة ا ي ية  نمية القطاعال فحل بمنظحنة التك : مرجع الهدف

 مبررات إعتماد المؤشرات 

 

 تعزيز الوجهة السياحية بالداخل والخارج:  2.1الهدف 

أي الم اب ة على  نح ع ا تحا  المغطية للح كة السياحية الحابدة بتعقيق   دعيل الحم ة السياحية التحسسية:  تقديم الهدف

 قيمة ن ابة عالية، حامدها با تحا  التقليدية واكتساح أتحا  تياحية مديدة ذات 

 السيا ن  ضم  إتة ا ي ية  نمية القطاع هعقيق يح ة القطاع : مرجع الهدف

 رات مبررات إعتماد المؤش

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
 إنجازات

2015 
 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

عدة المتكحن ن تن : 1.1.1المؤشر    

  المدا س السياحية
 1932 1818 1757 1571 1328 1391 1880  متكون 

عدة المكحن ن : 2.1.1المؤشر 

  المتمتع ن بتكحي  المكحن ن
 170 120 90 75 62 15 -  مكون 

عدة المن  ل ن تن : 3.1.1المؤشر 

 التكحي  المستم 
 300 280 265 248 170 - - منتيع

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
 إنجازات

2015 
 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

الحابدي  ن   عدة: 1.2.1المؤشر 

 اماا  
 8600000 7200000 6000000 5000000 7219998 7351747 6999354 وافد

 ا ل 35 ا ل 30 ا ل 25 ا ل 22 29107239 30001210 419 035 30 الليلة عدة الليالن المق اة : 2.2.1لمؤشر ا

العملة العاادات ن  : 3.2.1المؤشر 

 الصعبة

مليون 

 دينار

3 175.3 3 221.4 3 625.6 2 700 3 000 3 300 4 000 
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 النهوض بالجودة في القطاع السياحي:  3.1الهدف 

كس   هان المنابسة ومل    ااح ن  لل فحل ب حةة المنتح  ونحتحا  ونحعية امادنات و نح ع الع ل ا :  تقديم الهدف

 الحم ة التحسسية عسمعة  ات  قالالق اا  ذات قد ة   ااية عالية ونقيد 

 السيا ن  ضم  إتة ا ي ية  نمية القطاع  حس ن اماحةة : مرجع الهدف

 مبررات إعتماد المؤشرات 

 .      2015)*( عدد زيارات التيقد حتى موفي شهر جوان 

 :  تنويع العرض السياحي 4.1الهدف 

لسياحة الذال ية ن  ندعمة ل نح ع المنتح  ن    ل إ  ال الع ل ب نماط إضابية ن  ا سذطة السياحية  :  تقديم الهدف

   نفا أن  ت ي الع ل وهساهل تن امحد ن  الطاعع المحتمق الطي يم ة المنتح  البح ي  

 السيا ن إتة ا ي ية  نمية القطاع ضم   نح ع الع ل  : مرجع الهدف

 مبررات إعتماد المؤشرات 

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
 إنجازات

2015 
 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

 8501 6877 6743 ألف  عدة  يا ات التفقد: 1.3.1المؤشر 
10 

)* 5(  
15 20 25 

عدة الممتسات : 2.3.1المؤشر 

    المن  لة تن ب نانج الت هيل
 

 
 

  

عدة نكا   : 3.3.1المؤشر 

 اقتتقبال اللق  ل   هيل ا
 3 2 1 1 0 0 0 عدد

سسبة  ضال : 4.3.1المؤشر 

 امح ين
% - - - - 60 65 70 

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
 إنجازات

2015 
 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

عدة المذا  ع ر   : 1.4.1المؤشر 

 التقليدية المن قة
 40 40 35 30 25 21 15 عدد

عدة المذا  ع ر   : 2.4.1المؤشر 

 التقليدية المصاة  عليفا
 122 120 120 110 108 109 117 عدد

عدة المذا  ع : 3.4.1المؤشر 

هذايع المصاة  عليفا بمنالر 

 التنمية اما حية

 50 45 35 20 19 39 29 عدد
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 :تقديم أنشطة البرنامج 2.3

 

 :قياةة قطاع السياحة:بيما يلن أهل ا سذطة اللق تتساهل تن  حقير أهداه ب نانج 

 

 الانشطة الاعتمادات
مؤشرات قيس 

 الأداء

 الأهداف

 
  ععت بحابة للتع ين بم اكق التكحي  الفندقن

 والتسايل ع  ععد

   ب ن ة حم ت ةعااية وهع يفية بمنظحنة التكحي

)  السيا ن والفندقن بالحتي السيا ن المد س ق

تلسلة لقالات،  ح  ع نطبحعات و نطحيات،  نظيل 

  يا ات نفتححة  ةا ل الم اكق للعمحا إمخ   (

  إعداة ا فاقية  نااية نع أصحال الم نة و حسيس ل

ستم  ب  و ة اتن  اط تن ننظحنة التكحي  الم

 المحمه لعمال النةل 

عدة  :1المؤشر

المتكحن ن تن المدا س 

 السياحية

 

تنمية الموارد  :1الهدف 

البشرية المؤهلة لإنماء 

 القطاع السياحي

 

 
   حسيب اتلا  المكحن ل  و ة اتن  اط تن هط 

 العملية

  حقيع ا فا    اكة نع ال ياتل الم تصة تن هطا 

 التكحي  المهنقالم ال التاععة لح ا ة 

  اتتتعانة باماب ات الحلنية وكطلك اماب ات

ا منبية ن    ل  فعيل ا فاقيات التعاون الدولن 

 الم تصة ون اكق التكحي  المما لة بالبلدان ا منبية

  إعداة وضبي ب نانج تنحي  قع المصاةقة عليه

 نسبقا وإع ا ن اكق التكحي  به للدعل والمتاععة

 

 

 

 

 عدة :2المؤشر

المكحن ن المتمتع ن 

 بتكحي  المكحن ن
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  حسيب أصحال النةل وتابة الممتسات السياحية 

ب  و ة اتن  اط تن هط  المنظحنة و  ن ن أكب  عدة 

 نمك  ن  المنتفع ن بفطا الب نانج

  حقيع ا فا    اكة نع اماانعة الم نية و فعيل ذلك 

على المستح  اما حي ب ن ن اكق التكحي  واماانعات 

 اما حية

  التنسير المسبر ب ن ن اكق التكحي  واماانعات

اما حية ونندو يات السياحة لتحديد امحاميات 

 وضبي   نانة عمل

  نفيط الب نانج ةا ل ن اكق التكحي  تن  كل ة وس 

يمن فا المكحنحن وكطلك ةا ل الممتسات تن نحقع 

 العمل ويمن فا كطلك المكحنحن التاعع ن لم اكق التكحي 

 

 

 

 

 

 

: عدة 3المؤشر

المن  ل ن تن التكحي  

 المستم 

 

 

 وضع  طة   وي ية  تمحح  ححل العناي  التالية: 

    ات  ا  الحلقق : ان ا  حم ت هسحيقية باماا

هستفده  اية ا تحا  ا ولى  عب  أب   المحطات 

التلفقية   لمقيد التع ين بالحم ة السياحية واعتماة 

 ات صال ال قمق 

   ان ا  حم ت  كتيكية للحد ن  التداعيات السلبية

ن    ل ععت  تاال لم نة باقعتماة على 

شاصيات بعالة تن الم ال اتع ن  والفقق و 

 ال ياض ق  

  ان ا  حم ت ةعااية  قصصيةstory telling/brand 

content  ن    ل اتعتماة على ا ب ا القص  ة                   

امحية لبعب السياح  والعمل على  و الذ اةات

 

 

 

: عدة 1المؤشر

 الحابدي  ن  اماا   

 

تعزيز الوجهة : 2 لهدفا

السياحية بالداخل 

 والخارج
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 نةيل ا بك ابة على المحاقع اتمتماعية و الحتاال 

 ال قمية 

  ات  ا  المذة ك : نساندة نتع دي ال ح ت و ذلك

بتذايع ل على اتبقال على ب ان  ل و حثفل على 

 هسحير تانل المنالر السياحية ليلة السنة   

  ل ةعحة نتع دي ال ح ت مدة : قصد هع يف

بالمنتح  السيا ن بم تلن أنحاعه و  حسيس ل  على 

 هسحيقه  انط قا ن  اما ات ا و و ية 

 على  العمل على ةعل نتع دي ال ح ت الم تصة  :

و  ر ا  السياحة المتقاعدي ، القحلن ،المم م ات

السياحة ال يفية  مال    ااح مديدة ن  السياح 

وةية وذلك لتمديد المحتل السيا ن و حس ن ن ة 

 القطاع  

  ويج ننتحمات ذات قيمة ن ابة : تالقحلن  

والمعاماة بميا  البح  والمم م ات و السياحة ال قابية 

قصد اتتقطال   يحة مديدة ن  السياح ذوي 

 قد ة انفاقية عالية

   :انتدال وتالة ن تصة تن ن ال الع قات العانة

قصد ةعل   ويج الحم ة السياحية لنذ  نقاقت 

ذيد بتحسب ب هل الصحن والم  ت صحفية ه

 ا و و ية 

  و دعيل ح ح نا تن  باماا  : ك ين التظاه ات

 المعا ل الدولية 

  نع الة ك ة على القنحات   اتع ااتت ابة وتاال

 التلفقية و الحتاال امحدي ة ل  صال  
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  ك ين امحم ت الحلنية واما حية للعناية بالبي ة 

 والمحيي

  ك ين ال  ي اماحي  ا   ةعل النقل اماحي و

و دعيل الحم ة تن ا تحا  البعيدة  الط وة:نحتل 

والعمل على   ي  ي محي نبا   ب ن  حسب و كندا 

 و  حسب و الص ن 

  انتدال وتالة ا صال على السح  اماقاا ية 

 القياا  بحملة ا  ا ية للسياحة الدا لية 

إضابة إلى اقسذطة المب ن ة لتحقير قفقة نحعية تن عدة  

 وسسبة الحابدي  ن  اماا   تيتل الة ك ة  اية على :

  القياا بحم ت ةعااية على السح  اماقاا ية قصد

حت اماقاا ي  على ق ال عطل ل الصيفية ن فا 

والذتحية بالححدات الفندقية و يا ة المحطات 

 والم اكق الة ب ية 

  ةعل وهذايع الم ني ن على هسحير  ح ت  انلة

امادنات لقاادة السياح المغا  ة ب تعا   فاضلية  

واللق ن    نفا الة بيع تن )ع مية وإتتكذابية( 

 ندة اتقانة بالنةل و دعيل المدا يل السياحية

  العمل على ن امة المنتح  السيا ن نع نتطلبات

 و صحييات السااح المغا ب  ) تياحة اماحا (

   العمل على التعاقد نع وتالة ا صال لتصح  وان ا

 حملة ةعااية  اية بالسح  الدا لية  

 

 

 

 

 

 

 لليالن: عدة ا2المؤشر

  المق اة
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  حت أهل القطاع على نقيد العمل تن اح المحاتل

-2016)السياحية تن السنحات ال  لإ القاةنة 

 اية وأن الب ة تاا ة نحح اقتتق ا   ( 2018

السياس ق  نما شعق  عدة الحابدي  والليالن المق اة 

 و التالن  دعيل عاادات الب ة ن  العملة الصعبة 

العاادات  :3رشلمؤ ا

 ن  العملة الصعبة 

 

 

 

 

 
  المسح الذانل للممتسات السياحية حس  المنالر

 السياحية

 يا ات  فقد لتصنين الممتسات السياحية  

  يا ات  فقد تن إلا  المتاععة المستم ة للممتسات 

 السياحية

  يا ات  فقد نحمه ماحةة امادنات السياحية 

 وحفظ الصحة والس نة الغطااية

  فقد للمنظحنة ا ننية والحقااية يا ات  

 يا ات  فقد لل ح ت السياحية والبح ية  

 يا ات  فقد للأسذطة السياحية وا ةقل السياح ن  

 يا ات  فقد للمحيي السيا ن  
عدة  :1المؤشر

  يا ات التفقد

النهوض : 3الهدف

بالجودة في القطاع 

 السياحي

 
  الم ني ن الت ل   واتحالة بالممتسات الفندقية وحت

 اقن  اط تن الب نانج على نقيد

 صحيا  حميه الدعل نحح الممتسات ذات ا ولحية  

لممتسات ذات اتنكانات اققتصاةية واللق  م  ا

  ظ بيةبصعح ات نالية 

    النالمدعل ال و  فققالدعل ال  حب 

    آليات للتحسيب والدعل   ك ة  و إم الات ن نة حب

عدة  :2المؤشر

الممتسات السياحية 

المن  لة تن ب نانج 

 الت هيل
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 الفقق والم ابقة 

  للم ني ن عملية ماهقة  قديل حلحل 

  ب ات بنية ةا لية بنكت  الت هيل السيا ن  دعيل 

 و ا مية 

 

 
  اعداة  ق ي  تنحي ححل وضعية نكا   اقتتقبال

نحمه لم تلن اقةا ات المعنية لتدا ك النقاا  

ن طي اي  ن المسالة و التنسير نع ا لحضع 

)هسحيات الحضعية اقةا ية,  حب   القي المهنق,   ي 

بالذبكة,  حب   نطحيات و سذ يات, ةو ات  كحي  

 نستم    ( 

  نباة ة اقةا ة تن القياا باتم الات اقةا ية و

القانحنية تع ن اتتذا ات لل ندتة الدا لية و 

يفي ة نكت  "نحمد اماانب" و    ي ه و التنسير نع 

 ةا ة المعدات و الممتلكات لمتاععة ا  غال  ا

  التنسير نع اةا ه   نمية الكفالات الم نية و المحا ة

البذ ية لت ن ن ةو ات  كحي   عحان اقتتقبال تن 

 قنيات اق صال بالغات ا منبية : اقنقل ةية 

 ,الف سسية , ا لمانية )بنظاا التكحي  ع  ععد( 

 ت ا ولحيات تن ب نانج ا تيا  نكا   اقتتقبال ذا

الت هيل ,والتنسير نع اقةا ات اما حية المعنية تن 

 وضع هياتل  فيفة للإ  اة السيا ن  النظ  تن

 

عدة  :3المؤشر

نكا   اقتتقبال 

 اللق  ل   هيل ا

 

 

 

 
  إن ا  ة اتة ححل سسبة  ضال امح ين وند  محةة

سسبة  :4المؤشر
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 امادنات المسداة لفاادة امح بال

  إن ا  اتتتبيان   ل السداس ق ال اس  ن  تنة

ما ة اتتتبيان عداة إتتحيت  ل اتنتفال ن  إ 2015

صحل على الت    ة ن  الم لب والملن الفقق وامح

 الحلقق للإحصال ععد المصاةقة على نحتحاها

  ضال امح ين

عدة  :1المؤشر الت ل   واتحالة بالممتسات السياحية المستفدبة  

المذا  ع ر   

 التقليدية المن قة 

 المنسحمات تن

 اليدوية

تنويع العرض : 4 الهدف

  السياحي

 

الت ل   واتحالة بالباع  ن والتع ين با سذطة المستفدبة 

 واقة اح امححابق ال  و ية

عدة  :2المؤشر

المذا  ع ر   

التقليدية المصاة  

 علبفا 

بالممتسات الفندقية والتع ين بامححابق الت ل   واتحالة 

 الم يحةة تن هطا الم ال

عدة  :3المؤشر

المذا  ع المصاة  

عليفا بمنالر هذايع 

  التنمية اما حية

 

 

 ناياقاات البرنامج:.  4

 : ميزانية البرنامج 4.1

 

  : على النحح التالن 2016 تح ع ن ةانية ب نانج قياةة قطاع السياحة لسنة 
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 قيادة قطاع السياحةتطور إعتمادات برنامج 

 الوحدة: ألف دينار  

 بيااااااااااااان البرنامج
 إنجازات

2014 

 قانون المالية 

 

2015 

 تقديرات

2016 

 نسبة التطوّر 

2015-2016 

اعتمادات 

 التعهد
 المبلغ اعتمادات الدفع

 النسبة

( (% 

 

 :العنوان الأول 

 نيقات التصرّف
46087,872 51045.000 47264,000 47264,000 

-3781,000 -7.40 

 7- 3081,000- 38134,000 38134,000 41215.000 37004,896 الت م   العمحن 

 7.37- 700,000- 8800,000 8800,000 9500.000 9082,656 وتاال المصامح

 0.00 0 330,000 330,000 330.000 320.000 التد ل العمحن 

 :العنوان الثان 

 نيقات التنمية
57454,544 67168,000 67168,000 67168,000 

0 0 

 - - - - - - اقتت ما ات المبا  ة

 - - - - - - على المحا ة العانة للم ةانية

 اماا مية الق ول نحا ة على

 المحظفة
- - - - 

- - 

 0 0 67168,000 67168,000 67168,000 57484,544 التمحيل العمحن 

 0 0 67168,000 67168,000 67168,000 57484,544 العانة للم ةانيةعلى المحا ة 

 اماا مية الق ول نحا ة على

 المحظفة
- - - - 

- - 

 - - صناديق الخزينة
- 

- 

- 

- - - 

 3- 3781,000- 114432,000 114432,000 118213,000 103572,416 مجموع البرنامج
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 : حس  لبيعة النفقة 2016ب نانج قياةة قطاع السياحة لسنة تح  ع نذ وع ن ةانية ل وبيما يلن  تل بياس 

 

 حسب طبيعة النيقة : 2016لسنة  قيادة قطاع السياحةتوزيع مشروع ميزانية برنامج 

 اعتمادات الدفع

 الوحدة: ألف دينار

 

 

 

      

 
 

    
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
     
      

 

 :قيادة قطاع السياحة لبرنامج 2018-2016إطار النيقات متوسط المدى   -4.2

 : لب نانج قياةة قطاع السياحة 2018-2016إلا  النفقات نتحتي المد  يلا  امادول التالن 

 وحدة: ألف دينارال

 النيقات
 قانون المالية  إنجازات

2015 

 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

 نيقات التصرف

  

46087,872 51045.000 47264,000 49623,000 52104,150 

 على موارد الميزانية

  

46087,872 49180,000 47260,000 49623,000 52104,150 

 الت م   العمحن 

  

37004,896 39350,000 38130,000 40036,500 42038,325 

نفقات التصرّف

نفقات التنمية

0

10 000

20 000

30 000

40 000

50 000

60 000

70 000

2015قانون المالية 

2016تقديرات 

نفقات التصرّف

نفقات التنمية
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 وتاال المصامح

  

9082,656 9500,000 8800,000 9240,000 9702,000 

 التد ل العمحن 

 

  

320 330,000 330,000 346,500 363,825 

 على موارد صناديق الخزينة

  

- - - - - 

 الت م   العمحن 

  

- - - - - 

 وتاال المصامح

  

- - - - - 

 التد ل العمحن 

  

- - - - - 

 على الموارد الذاتية للمؤسسات

  

537,050 700,000 600,000 1365,000 1433,250 

 الت م   العمحن 

  

- - 

- 

 - - 

  وتاال المصامح

  

400 454,300 400,000 1155,000 1212,750 

  التد ل العمحن 

  

137,050 245,700 200,000 210,000 220,500 

 نيقات التنمية

  

57484,544 67168,000 67168,000 78823,500 82764,675 

 الميزانيةعلى موارد 

  

57484,544 67168,000 67168,000 78823,500 82764,675 

 اقتت ما ات المبا  ة

  

- - - - - 

 التمحيل العمحن 

  

57484,544 67168,000 67168,000 78750,000 82687,500 

 الخارجية القروض موارد على

 الموظية

  

- - - - - 

 اقتت ما ات المبا  ة

  

- - - - - 

 صناديق الخزينة على موارد

  

- - - - - 

 على الموارد الذاتية للمؤسسات

  

- - - - - 

 الموارد اعتبار بدون  الميزانية

  للمؤسسات الذاتية

  

103572,416 118,213 114,432 128446,500 134868,825 

 الذاتية الموارد باعتبار الميزانية

 للمؤسسات

  

104109,466 118,913 115,032 120142,050 126149,152 
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 : لب نانج قياةة قطاع السياحة 2018-2016لا  النفقات نتحتي المد  ت  وبيما يلن  تل بياس 

 

 لبرنامج قيادة قطاع السياحة 2018-2016إطار النيقات متوسط المدى 
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 بطاقات مؤشرات قيس الأداء

 قيادة قطاع السياحةلبرنامج 
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 أداء بطااقة ماؤشاااار قيس
 

      1 1 1.: المؤشر رمز

  تن المدا س السياحيةعدة المتكحن ن تسمية المؤشر:   

 2015 محان 30تاريخ تحيين المؤشر:  

 الخصائص العامة للمؤشر

 ةقطاع السياحقياةة :  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عنالبرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر:  

 تنمال القطاع السيا ن  نمية المحا ة البذ ية الممهلة الهدف الذي يرجع إليه المؤشر :  

 لبية حاميات أصحال الم نة واتت ابة لطلبات تح  الذغل ن  اليد العانلة المتكحنة والم تصة لتحس ن  تعريف المؤشر: 

 محةة السياحة

 نم   نتااج نوع المؤشر:

 نم   محةةطبيعة المؤشر: 

 والمنالر السياحية المدا س السياحية باما ات : التيريعات

 الينية للمؤشرالتياصيل 

 ممع النتااج التاععة لكل ن كق واحتسال الم محع: طريقة احتساب المؤشر

 نتكحن وحدة المؤشر: 

 المسال ن تن تل ن كق  كحي  المعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

 إةا ية قا ي  ر: طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

 ن اكق التكحي شر: مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤ 

ر المؤشر
ّ
 محان ن  تل تنة 30:   تاريخ توف

 نتكحن  1932: القيمة المستهدفة للمؤشر

 لتنمية الكفالات الم نية واماحةة المدي  الم كقي  السيد نحمد اما ب  المسؤول عن المؤشر بالبرنامج:
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 قراءة في نتائج المؤشر

  بالمؤشر سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة 

 

بصفة نتفاو ة ن  تنة إلى  يتطح  عدة المتكحن ن تن المدا س السياحية  تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

ن ةيفا ا تاتية أنفا  ت لا نع واقع القطاع وهعمل على اتتت ابة  واللق تكانلةالمتكحينية النظحنة الم وذلك بال رل ن  أ    

 ل ات تصايات  لبية حاميات القطاع تن ت ويفده هطا المم   إلىمحاميات وللبات أهل الم نة  

 رسم بيان  لتطور المؤشر: 

 

 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر:  

 ععت بحابة للتع ين بم اكق التكحي  الفندقن والتسايل ع  ععد .1

) تلسلة لقالات،  ب ن ة حم ت ةعااية وهع يفية بمنظحنة التكحي  السيا ن والفندقن بالحتي السيا ن المد س ق .2

  ح  ع نطبحعات و نطحيات،  نظيل  يا ات نفتححة  ةا ل الم اكق للعمحا إمخ   (

إعداة ا فاقية  نااية نع أصحال الم نة و حسيس ل ب  و ة اتن  اط تن ننظحنة التكحي  المستم  المحمه لعمال   3

 النةل 

تن تح    ن سسبة المندن أو  هطا المم   عدة المن  ل ن ذوي الذ اةات ق شعكب  بالمؤشر:تحديد أهم النقائص المتعلقة 

 نا شستدعن إي اة آلية لمتاععة اما ي  ن ععد حصحل ل على الذ ااد الذغل ععد الت     وهح 

 

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
 التقديارات الإنجازات

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

عدة المتكحن ن تن المدا س 

  السياحية
 1932 1818 1757 1571 1328 1391 1880  متكون 

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

1600

1800

2000

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

1880

1391
1328

1571

1757
1818

1932

الانجازات والتقديرات



 
 

 

Page 50 sur 176 
 

 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء

 1 1 2. : المؤشر رمز

 عدة المكحن ن المتمتع ن بتكحي  المكحن نتسمية المؤشر:  

  2015محان  30  تحيين المؤشر:تاريخ 

 الخصائص العامة للمؤشر

 ب نانج قياةة قطاع السياحة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن -البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر: 

 السيا ن  نمية المحا ة البذ ية الممهلة  تنمال القطاع الهدف الذي يرجع إليه المؤشر :  

  نمية الكفالات الم نية والبيدارحمية للمكحن ن لت ن ن نستح  ن نح  ن  التكحي  للمتكحن ن تعريف المؤشر:  

 نم   نتااجنوع المؤشر: 

 نم   محةةطبيعة المؤشر:  

 والمنالر السياحية المدا س السياحية باما ات: التيريعات

 التياصيل الينية للمؤشر

 النتااج التاععة لكل ن كق واحتسال الم محعممع : :طريقة احتساب المؤشر 

 نكحن وحدة المؤشر:      

 المتكحن ن تن ن اكق التكحي المعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر:   

  قا ي  إةا يةالمعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: طريقة تجميع 

 ن اكق التكحي مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:  

ر  
ّ
 محان ن  تل تنة 30   : المؤشرتاريخ توف

 نكحن  170: القيمة المستهدفة للمؤشر 

 لتنمية الكفالات الم نية واماحةة المدي  الم كقي  السيد نحمد اما ب المسؤول عن المؤشر بالبرنامج:  

 قراءة في نتائج المؤشر

 

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر 
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 تكلة المكحن ن الطي  يد عتحن تن ندا س ون اكق شسعى هطا المم   إلى  تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر: 

التكحي  و اية تن ن ال بيدارحميا التعليل حلى يتل إي اة  حا ن ب ن الم ال الفقق وهح ا تصاي ل و  ن الم ال البيدارحجن 

  قد ايفل و ذمل ن ال  كحي  المكحن ن تل ات تصايات وتل المد ت ن ةون اتتةنال لل بع نهطا   التعليمق الطي ينقص ل 

لسياحة الحلقق التحسس ق ل ديحانلهط  الدو ات ةا ل ند اس ون اكق التكحي  التاععة ل ويتل  نظيل  وكفالايفل البيدارحمية 

ليصل العدة اماملن  نكحن  75 تكلة  2015وقد  ل تنة  ن  ل ه أ صاايع ن  حسسي ن وأمان  نذ حة بكفالايفل العالية 

    2018 ب فاية تنة نكحن  اعع ن لكل المدا س والم اكق  إلا    170 للمكحن ن

 رسم بيان  لتطور المؤشر:
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 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
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 المكونين 
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 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر:  

 ل  و ة اتن  اط تن هط  العملية  حسيب اتلا  المكحن  .1

 ل التاععة لح ا ة التكحي  المهنق حقيع ا فا    اكة نع ال ياتل الم تصة تن هطا الم ا .2

ا منبية ن    ل  فعيل ا فاقيات التعاون الدولن الم تصة اتتتعانة باماب ات الحلنية وكطلك اماب ات  .3

 كحي  المما لة بالبلدان ا منبيةون اكق الت

 إعداة وضبي ب نانج تنحي  قع المصاةقة عليه نسبقا وإع ا ن اكق التكحي  به للدعل والمتاععة  .4
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
 

  1 1 3. : المؤشر رمز

 تن التكحي  المستم   المن  ل نعدة تسمية المؤشر:  

  2015محان   30تاريخ تحيين المؤشر: 

 الخصائص العامة للمؤشر

  قياةة قطاع السياحة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ومحة لب نانج ب عن ق البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر:  

 السيا ن  نمية المحا ة البذ ية الممهلة تنمال القطاعالهدف الذي يرجع إليه المؤشر :  

 ونحعية امادنات السياحية  نمية الكفالات الم نية لعمال الممتسات السياحية وال بع ن  نستح  ن ةوةيتفلتعريف المؤشر:  

 نم   نتااجنوع المؤشر:  

  نم   محةةطبيعة المؤشر:  

 المنالر السياحيةو  مميع اما ات : التيريعات 

 

 التياصيل الينية للمؤشر

 ممع النتااج التاععة لكل ن كق ولكل مانعة ن نية م حية واحتسال الم محع:  طريقة احتساب المؤشر  

 ننتفعوحدة المؤشر: 

 المن  ل ن، الدو ات التكحينية، ن اقت التكحي المعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

 إةا يةأسذطة   قا ي   ر:تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشطريقة 

 ن اكق التكحي  واماانعات اما حية الم نيةمصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

ر المؤشر
ّ
 ن  تل تنة محان 30:  تاريخ توف

 ننتفع 300: القيمة المستهدفة للمؤشر 

  لتنمية الكفالات الم نية واماحةة المدي  الم كقي  اما ب السيد نحمد  المسؤول عن المؤشر بالبرنامج:  

 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر
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 تكلة و  ل   العانل ن ةا ل النةل والممتسات شسعى هطا المم   إلى   تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

السياحية الم تلفة لما تن ذلك ن  اسعكاس اي اب  على ال بع ن  كفالايفل و حس ن محةة امادنات  يتل  نظيل هط  الدو ات 

ن اكق وندا س التكحي  التاععة لديحان السياحة وكطلك تن نحاقع العمل ن  ل ه اتلا  المكحن التاعع ل ط  الم اكق ةا ل 

ننتفع ليصل العدة  248 تكلة و  ل    2015 نة نم ل ن تن اماانعات الم نية  وقد  ل تنة و التنسير المبا   نع أصحال الم

 . 2018ننتفع ب فاية تنة  300  إلى  اماملن

  رسم بيان  لتطور المؤشر:  

 

 

 

 

 

 

 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

 حسيب أصحال النةل وتابة الممتسات السياحية ب  و ة اتن  اط تن هط  المنظحنة و  ن ن أكب  عدة  .1

 نمك  ن  المنتفع ن بفطا الب نانج

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
 التقديارات الإنجازات

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 

عدد المنخرطين في التكوين 

 المستمر
 300 280 265 248 170 - - منتيع
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ن اكق التكحي  واماانعات  حقيع ا فا    اكة نع اماانعة الم نية و فعيل ذلك على المستح  اما حي ب ن  .2

 اما حية

لتحديد امحاميات وضبي التنسير المسبر ب ن ن اكق التكحي  واماانعات اما حية ونندو يات السياحة  .3

   نانة عمل

المكحنحن وكطلك ةا ل الممتسات تن نحقع العمل   نفيط الب نانج ةا ل ن اكق التكحي  تن  كل ة وس يمن فا .4

 ويمن فا كطلك المكحنحن التاعع ن لم اكق التكحي 
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء

 1 2 1 :  المؤشر رمز

 الحابدي  ن  اماا   عدةتسمية المؤشر:  

  2014ةشسمب   31تاريخ تحيين المؤشر: 

 

 الخصائص العامة للمؤشر

  قياةة قطاع السياحة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عنالبرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر:  

 بالدا ل واماا   هعقيق الحم ة السياحيةالهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

 على الب ة التحسسية  ن  السحاح ذوي امانسية ا منبية عدة الحابدي مملن لاحصال تعريف المؤشر:   

 نم   سذاط نوع المؤشر: 

  نم   باعليةطبيعة المؤشر: 

 والمنالر السياحية حس  اما ات :التيريعات

  التياصيل الينية للمؤشر

  احتسال عدة الحابدي  طريقة احتساب المؤشر :

 الحابد  وحدة المؤشر:   

  عدة الحابدي المعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر:    

 عند المعاب  امحدوةية يقع هعم  ها ن  ل ه السااح  بطاقة عبح  طريقة تجميع المعطيات الأساسية لإحتساب المؤشر  :   

  نعطيات ذات يبغة إةا ية مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر :   

  نفاية تل تنة  تاريخ توفر المؤشر:   

 وابد 8600000 القيمة المستهدفة للمؤشر :  

 اتةا ة الم كقية للة ويج  السيد ناجن قحيد  المسؤول عن المؤشر بالبرنامج :  
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 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر 

 

 

لقد تان للمست دات وا حدالإ اللق ع بتفا ب ةنا   ل السنحات  : تحليل النتائج و تقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر

بال رل ن   2013نقا نة عسنة  %3ا    ة ا    السلعق على نمح النذاط السيا ن  حيت   امع حال الحابدي  ا و و ي ن بة 

ا لمانية  و هعحة النتااج السلبية التحس  الملححظ الطي ع بته ا تحا  التقليدية على ر ا  ا تحا  الب يطانية و اتيطالية و 

بالنسبة  % 48و  2013نقا نة عسنة  %6.1المسالة على ا تحا  ا و و ية با تاس الى الة امع المتحايل للسح  الف سسية 

نقا نة  % 34.5حال الحابدي  ن  ا تحا  المغا  ية نمحا نلححظا  و  اية السح  اماقاا ية بةة  تن المقابل ع ه  2010لسنة 

  2013نقا نة عسنة  % 21.3تن ح ن  ال  السح  الليبية   امعا نلححظا ن  حيت الحابدي     2013 عسنة

هسايله   ل السداس ق ا ول و ا حدالإ ا ليمة اللق ع بتفا الب ة التحسسية بانه   واتتناةا لما  ل 2015  أنا ب صح  تنة  

ت السياحية ، حيت هذ   المعطيات المتحب ة   امع هاا تن  صح  امحاح ات ن  المتحقع  هسايل   امع تن ن تلن المم  ا

ناعدا السح  اماقاا ية   % 40و  30بم تلن ا تحا  السياحية و بالتالن انفال السنة امحالية بان فال بنسبة  ة اوح ب ن  

 اللق  نعئ بتحقير نتااج اي ابية  

و      ايفا الملححظة على الب ن ة اماحية  ب    2015بيت ن المسالت ن   ل تنة واعتبا ا للتداعيات السلبية للعمليت ن ات ها

و  2017و  2016نتع دي ال ح ت بم لن ا تحا  السياحية بان العحةة الى  حقير حصيلة اي ابية   ل السنحات المقبلة )

أنه  ه ن  سحير الحم ة السياحية ، كما( يتطل   ك ين الم  حةات نع ن تلن   تاانا باماا   وحثفل على نحايلة ه2018

وبعب ا تحا   و السح  ال وتية وا وك انية  البينيةتقتصاةية و اتمتماعية على ر ا  ا تحا  و ا حس  ا وضاع ا ننية

 اماديدة على ر ا  الص ن وال ند وبعب البلدان اتب يقية 

 

مؤشر قيس 

 الأداء: 
 الوحدة

 الإنجازات
2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

الوافدين  عدد

 من الخارج
 000.000 8 000.000 6 000.000 4 5000000 068.593 6 268.585 6 990.464 5 وافد
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 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر:أهم الأنشطة 

 وضع  طة   وي ية  تمحح  ححل العناي  التالية: 

ات  ا  الحلقق : ان ا  حم ت هسحيقية باماا   هستفده  اية ا تحا  ا ولى  عب  أب   المحطات التلفقية    .1

 لمقيد التع ين بالحم ة السياحية واعتماة ات صال ال قمق 

يكية للحد ن  التداعيات السلبية  ن    ل ععت  تاال لم نة باقعتماة على شاصيات ان ا  حم ت  كت .2

 بعالة تن الم ال اتع ن  والفقق و ال ياض ق  

                   ن    ل اتعتماة على ا ب ا القص  ة story /brand content  tellingان ا  حم ت ةعااية  قصصية  .3

 و الذ اةات امحية لبعب السياح  والعمل على  نةيل ا بك ابة على المحاقع اتمتماعية و الحتاال ال قمية 

ات  ا  المذة ك : نساندة نتع دي ال ح ت و ذلك بتذايع ل على اتبقال على ب ان  ل و حثفل على هسحير  .4

 تانل المنالر السياحية ليلة السنة   

ةعحة نتع دي ال ح ت مدة : قصد هع يف ل بالمنتح  السيا ن بم تلن أنحاعه و  حسيس ل  على هسحيقه   .5

 انط قا ن  اما ات ا و و ية 

و السياحة  :  على ر ا  السياحة المتقاعدي ، القحلن ،المم م ات العمل على ةعل نتع دي ال ح ت الم تصة .6

 لك لتمديد المحتل السيا ن و حس ن ن ة وةية القطاع  ال يفية  مال    ااح مديدة ن  السياح وذ
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  ويج ننتحمات ذات قيمة ن ابة : تالقحلن والمعاماة بميا  البح  والمم م ات و السياحة ال قابية قصد  .7

 اتتقطال   يحة مديدة ن  السياح ذوي قد ة انفاقية عالية

الحم ة السياحية لنذ  نقاقت صحفية  انتدال وتالة ن تصة تن ن ال الع قات العانة:  قصد ةعل   ويج .8

 هذيد بتحسب ب هل الصحن والم  ت ا و و ية 

 و دعيل ح ح نا تن المعا ل الدولية  باماا  : ك ين التظاه ات  .9

 نع الة ك ة على القنحات التلفقية و الحتاال امحدي ة ل  صال    اتع ااتت ابة وتاال  .10

 ة بالبي ة والمحيي ك ين امحم ت الحلنية واما حية للعناي .11

و دعيل الحم ة تن ا تحا  البعيدة والعمل على  الط وة:ةعل النقل اماحي و ك ين ال  ي اماحي  ا   نحتل  .12

   ي  ي محي نبا   ب ن  حسب و كندا و  حسب و الص ن 

 انتدال وتالة ا صال على السح  اماقاا ية  .13

 ا  ا ية للسياحة الدا لية بحم تالقياا   .14
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء

 2.2.1: المؤشر رمز

 يالن المق اة لعدة التسمية  المؤشاااار:

 2014  ةشسمب   31 تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 قياةة قطاع السياحة البرنامج  الذي يرجع اليه المؤشر:

 ق ومحة لب نانج ب عنالبرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر:  

 هعقيق الحم ة السياحية بالدا ل واماا   الهدف الذي يرجع اليه المؤشر:

 المقيم ن بالححدات السياحية  مملة الليالن المق اة ن  ل هاحصال  تعريف المؤشر:

 نتااج نم    نوع المؤشر:

 نم   ن اعة طبيعة المؤشر:

 حس  اما ات والمنالر السياحية التيريعات :

 التياصيل الينية للمؤشر 

  المق اة  إحتسال الليالن طريقة احتساب المؤشر :

 المق اة الليلة وحدة المؤشر:

 ، النةل المقيم نالمعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

 منظحنة اع نية      قا ي  ذات يبغة إةا ية ونعطيات ندونة ب طريقة تجميع المعطيات الأساسية لإحتساب المؤشر:

 الححدات الفندقية  لاحتساب المؤشر :مصدر المعطيات الأساسية 

   نفاية تل تنة  تاريخ توفر المؤشر:

 نليحن ليلة 35 القيمة المستهدفة للمؤشر

   اتةا ة الم كقية للة ويجالسيد ناجن قحيد   : المسؤول عن المؤشر بالبرنامج
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 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج والتقديرات الخاصة بالمؤشر 

 

بال رل ن  الم  حةات المبطولة تن ن ال ات  ا  والة ويج على ن تلن  : تحليل النتائج و تقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر 

حيت  ل هسايل  %3ا تحا  السياحية واتعتماةات ال انة الم يحةة ل ا بان حال اليالن المق اة بالنةل ع ه    امعا  بةة 

مح اي اب  بالسح  المغا  ية و ذلك بال رل ن  هسايل ن 2013نليحن ليلة تنة  30نليحن ليلة نقابل  29ححلن  2014تنة 

هطا و يمك   فس     امع  تن ن محع الليالن المق اة بالححدات الفندقية الى امحصيلة  السلبية المسالة ،  %10يقد  بححالن 

 ( .-%5الأوروبية )با تحا  

بانه ن  المنتظ  أن هساهل ععب ا تحا  السياحية على ر ا  السح  اماقاا ية و السح  الدا لية  2015أنا ب صح  تنة 

و بالتالن ن  ا  جح  2015تن امحد ن  الة امع المتحقع تن الم محع العاا لعدة الليالن المق اة بالححدات الفندقية   ل تنة 

 . 2014 عسنة نقا نة %25نليحن ليلة أي   امع بنسبة  22بلحغ ححالن 

و  أيام 4و اعتماةا على نعدل  ندة اتقانة  لم تلن امانسيات و اللق  قد   بححالن  2018و  2017و  2016بالنسبة لسنحات 

 2016نليحن ليلة تنة  25بالن   الى حال الحابدي  المتحقع هسايله   ل السنحات المقبلة بانه ن  المتحقع  حقير ححالن 

 .  2018و  2017نليحن ليلة بالنسبة لسنحات  35و  30وححلن 

 

 رسم بيان  لتطور المؤشر: 

 

 

مؤشر قيس 

 الأداء: 
 الوحدة

 الإنجازات
2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

عدة الليالن 

 المق اة 
 الليلة

 ا ل 35 ا ل 30 ا ل 25 ا ل 22  29107239 30001210 419 035 30
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 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

 المب ن ة لتحقير قفقة نحعية تن عدة وسسبة الحابدي  ن  اماا   تيتل الة ك ة  اية على :إضابة إلى اقسذطة 

القياا بحم ت ةعااية على السح  اماقاا ية قصد حت اماقاا ي  على ق ال عطل ل الصيفية ن فا والذتحية  .1

 بالححدات الفندقية و يا ة المحطات والم اكق الة ب ية 

ةعل وهذايع الم ني ن على هسحير  ح ت  انلة امادنات لقاادة السياح المغا  ة ب تعا   فاضلية  )ع مية  .2

 واللق ن    نفا الة بيع تن ندة اتقانة بالنةل و دعيل المدا يل السياحيةوإتتكذابية( 

 العمل على ن امة المنتح  السيا ن نع نتطلبات و صحييات السااح المغا ب  ) تياحة اماحا ( .3

 العمل على التعاقد نع وتالة ا صال لتصح  وان ا  حملة ةعااية  اية بالسح  الدا لية   .4

 ةعل السياحة الدا لية .5
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء

 1 2 3: رمز المؤشر  

 العاادات ن  العملة الصعبة تسمية  المؤشاااار:

 2014ةشسمب   31تاريخ تحيين المؤشر: 

 الخصائص العامة للمؤشر

 قياةة قطاع السياحة البرنامج  الذي يرجع اليه المؤشر:

 لب نانج ب عنق ومحة البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر:  

 هعقيق الحم ة السياحية بالدا ل واماا   الهدف الذي يرجع اليه المؤشر:

 شسعى هطا المم   إلى إحتسال المبالغ ن  العملة الصعبة المت  ية ن  ندا يل القطاع السيا ن تعريف المؤشر:

 نم   نتااج نوع المؤشر:

 نم   ن اعة طبيعة المؤشر:

 والمنالر السياحيةحس  اما ات  التيريعات :

 التياصيل الينية للمؤشر

العاادات ن  العملة الصعبة المت  ية ن  ندا يل القطاع السيا ن نقا نة بالمدا يل اماملية ن   طريقة احتساب المؤشر :

 العملة الصعبة للب ة

 نليحن ةينا  وحدة المؤشر:

 الصعبة العملة المعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

 إتتما ة: تجميع المعطيات الأساسية لإحتساب المؤشرطريقة 

 البنك الم كقي  مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر :

  نفاية تل تنة   تاريخ توفر المؤشر:

 نليحن ةينا  4000 القيمة المستهدفة للمؤشر :

  اتةا ة الم كقية للة ويجالسيد ناجن قحيد  :  المسؤول عن المؤشر بالبرنامج
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 قراءة في نتائج المؤشر

   سلسلة النتائج والتقديرات الخاصة بالمؤشر 

 تحليل النتائج و تقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر 

ا اتة ماع هح نا أ   بصفة نبا  ة تن عداس ق وا نقق الطي هذ د  الب ة و ععدا اتتق ا  المناخ السي 2013 م ةت تنة  

نقا نة  % 3.9بنسبة  2013العاةي ولك  بال رل ن  ذلك بقد  طح  حال العاادات السياحية  تنة القطاع السيا ن لنسقه 

إق أن عاادات  2014تنة ة الليالن المق اة   ال رل  ن  الة امع المسال تن عدة الحابدي  وعد  تن ذات السيا  و 2012عسنة 

 مليون دينار 3.22نقابل  2014تنة  مليون دينار 3.62)  %12.5ع ب  نمحا   ل نفب السنة بةة ححالن ن قطاع السيا ال

  %10(    أنا تن  صح  التقدي ات على ند  السنحات ال  لإ القاةنة بإنه ن  المتحقع هسايل نمح تنحي بةة 2013تنة 

   2018تنة  %20لتصل تن حدوة  2017و 2016 بالنسبة لسنحات

 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
 الإنجازات

2015 
 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

العائدات من العملة 

 الصعبة

مليون 

 دينار

3 175.3 3 221.4 3 625.6 2 700 3 000 3 300 4 000 
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  أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر:

 اية وأن الب ة  ( 2018-2016)حت أهل القطاع على نقيد العمل تن اح المحاتل السياحية تن السنحات ال  لإ القاةنة  

  تاا ة نحح اقتتق ا  السياس ق  نما شعق  عدة الحابدي  والليالن المق اة و التالن  دعيل عاادات الب ة ن  العملة الصعبة
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 ماؤشاااار قيس أداءبطااقة 
 

  1 3 1.: المؤشر رمز

 عدة  يا ات التفقد :تسمية المؤشر

 2014ةشسمب   31تاريخ تحيين المؤشر: 

 الخصائص العامة للمؤشر

 قياةة قطاع السياحة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 لب نانج ب عن ق ومحة : المؤشرالبرنامج اليرعي الذي يرجع إليه 

  ال فحل باماحةة تن القطاع السيا ن يرجع إليه المؤشر :الهدف الذي 

 حديد عدة الممتسات السياحية اللق  ل الت ب  ن  ند  إحة ان ا للذ وط الدنيا يمك  هطا المم   ن   :تعريف المؤشر  

 المتعلقة ب حةة امادنات والمنتح 

 نم   سذاطنوع المؤشر: 

 نم   محةةطبيعة المؤشر: 

 اما ات والمنالر السياحيةحس  التيريعات: 

 التياصيل الينية للمؤشر

 عدة الممتسات السياحية اللق  ل  فقدها / العدة اماملن للممتسات السياحية طريقة احتساب المؤشر : 

 ألن  يا ةوحدة المؤشر: 

 عدة الممتسات، عدة  يا ات التفقدالمعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

  قا ي  ذات يبغة إةا يةاسية لاحتساب المؤشر: طريقة تجميع المعطيات الأس

 إةا ة اتحالة بالمنتح مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

ر المؤشر
ّ
 نفاية تل تنة:  تاريخ توف

 ألن  يا ة 25 القيمة المستهدفة للمؤشر:

 المنتح ب السيدة أتمال الن ا  إةا ة اتحالةالمسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 
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 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

    .   2015)*( عدد زيارات التيقد حتى موفي شهر جوان 

شذ د عدة  يا ات التفقد إ  فاعا نلححظا ليسة مع بطلك النسر  تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

بنسبة   2014   حيت  ل هسايل إ  فاع تن عدة  يا ات التفقد لسنة  2011الطبيعن ععد بة ة ال تحة اللق   دها   ل تنة 

 يا ة  5000بة  2015كما  ل القياا   ل السداس ق ا ول ن  تنة   2013ن  عدة القيا ات المسالة   ل تنة   % 25 فح  

نع العلل أنه   2014ن  عدة القيا ات المسالة   ل نفب الفة ة ن  تنة  % 52.8 فقد بكابة و هح نا يم ل  ياةة بنسبة 

ا ات  فقد ن اعة المنظحنة ا ننية و المحيي السيا ن نظ ا للظ وه اقتتةنااية اللق   دها  ل  ك ين  ي 2014وننط  تنة 

 12000 يا ة إلى نا يقا ل  10000و المقد ة بة  2015كما   د  ات ا ة إلى أنه قد يت او  عدة  يا ات التفقد لسنة  الب ة  

 فدبة قيمة نست 2018 يا ة  فقد ب فاية تنة  ألف 25 ويبقذ  حقير 

 رسم بيان  لتطور المؤشر:
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 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر:   

 المسح الذانل للممتسات السياحية حس  المنالر السياحية .1

  يا ات  فقد لتصنين الممتسات السياحية .2

  يا ات  فقد تن إلا  المتاععة المستم ة للممتسات السياحية .3

 ماحةة امادنات السياحية وحفظ الصحة والس نة الغطااية يا ات  فقد نحمه  .4

  يا ات  فقد للمنظحنة ا ننية والحقااية .5

  يا ات  فقد لل ح ت السياحية والبح ية .6

  يا ات  فقد للأسذطة السياحية وا ةقل السياح ن .7

  يا ات  فقد للمحيي السيا ن .8

 البذ ية واللحمستيةنحدوةية المحا ة تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر : 
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
 

 1 3 2:  المم    نق

  عدة الممتسات المن  لة تن ب نانج الت هيل  تسمية المؤشر:

 2014 ةشسمب   31تاريخ تحيين المؤشر: 

 

 الخصائص العامة للمؤشر

 قياةة قطاع السياحة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن  :يرجع إليه المؤشرالبرنامج اليرعي الذي 

 ال فحل باماحةة تن القطاع السيا نالهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

 شعط  هطا المم   بك ة ححل عدة الممتسات الفندقية المن  لة تن ب نانج الت هيل   ل السنة :تعريف المؤشر

 نم   نتااج  نوع المؤشر:

  نم   باعليةطبيعة المؤشر: 

 النةل/ اما ات السياحيةالتيريعات :  

 التياصيل الينية للمؤشر

 عدة الححدات المن  لة تنحيا تن ب نانج الت هيل / العدة اماملن للممتسات الفندقية طريقة احتساب المؤشر: 

 عدةوحدة المؤشر: 

  نعطيات ذات يبغة إةا يةالمعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

    قا ي  أسذطةطريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

  نكت  الت هيل السيا نمصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

ر المؤشر
ّ
 نفاية تل تنة:  تاريخ توف

 نمتسة بندقية 20القيمة المستهدفة للمؤشر: 

 الت هيل السيا ننحمد المعق بامحس ن نكت   السيدالمسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 

 قراءة في نتائج المؤشر
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 : سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

يتطح  عدة الممتسات الفندقية المن  لة تن ب نانج الت هيل تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر: 

بنسر بطئ ن  تنة إلى أ    نظ ا محساتية هطا المم   ويعح ة العمل على  بعه بنس  ن  فعة  و عحة إن فال هطا 

   2011ا ن م ال ا حدالإ اتتتةنااية اللق   ديفا ب ةنا تنة المم   للصعح ات اتقتصاةية اللق يم  بفا القطاع السي

 بالنسبة ل طا المم   قيمة نستفدبة  2018نمتسة تنة  20و عتب  إن  اط 

 رسم بيان  لتطور المؤشر:
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 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر:

 اقن  اط تن الب نانج الم ني ن على نقيدالت ل   واتحالة بالممتسات الفندقية وحت  .1

لممتسات ذات اتنكانات اققتصاةية واللق  م  بصعح ات ا  صحيا  حميه الدعل نحح الممتسات ذات ا ولحية .2

  ظ بيةنالية 

 النالمدعل ال و  فققالدعل ال  حب    .3

 آليات للتحسيب والدعل الفقق والم ابقة   ك ة  و إم الات ن نة حب    .4

 للم ني ن عملية ماهقة  قديل حلحل  .5

  ب ات بنية ةا لية و ا مية بنكت  الت هيل السيا ن  دعيل  .6

 تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :

  لحل اتم الات •

  ريال الم ابقة •

 ضعن المنح المسندة •

 عدا  حديد ا ولحيات •

 نق  تن المحا ة البذ ية لمكت  الت هيل السيا ن •
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
 

 1 3 3:  المؤشر رمز

 عدة نكا   اقتتقبال اللق  ل   هيل ا :تسمية المؤشر

 2014ةشسمب   31 تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 قياةة قطاع السياحة : البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر: 

  ال فحل باماحةة تن القطاع السيا ن إليه المؤشر :الهدف الذي يرجع 

   ل السنة نكا   اتتتقبال اللق  ل   هيل اشعط  هطا المم   بك ة ححل عدة  :تعريف المؤشر 

 نم   نتااج نوع المؤشر:

 نم   محةة: طبيعة المؤشر

 حس  اما ات والمنالر السياحيةالتيريعات: 

 التياصيل الينية للمؤشر

  لمكا   اتتتقبال المتحب ة/ العدة اماملن عدة نكا   اقتتقبال اللق  ل   هيل ا: طريقة احتساب المؤشر 

 عدةوحدة المؤشر: 

 نكا   اتتتقبالالمعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

  يا ات،  قا ي  أسذطة  ، قا ي  ذات يبغة إةا يةر: طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

 اةا ة ال فحل باماحةة مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

ر المؤشر
ّ
 نفاية تل تنة:  تاريخ توف

  نكا   03 :القيمة المستهدفة للمؤشر

 ة نامدة ب  تد ي  إةا ة اماحةةالسيد المسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 
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 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

يت ح  2015لل يتل الذ وع تن   هيل نكا   اتتتقبال إق تنة  تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

ن  امانسيات الم تلفة  كما  النذ يات و المطحياتتتتقبال السحاح وال ارب ن تن امحصحل على  نكت   ديد و   هيل  ل 

  ون  الممنل نحايلة هطا على محةة  دنات اق  اة السيا ن ح يا  ا  الإ و  ديدأ غال التفي ة و التصميل  ل إن ا  

   2018نكا   أ    بمحتى تنة  06الم  حة   ل السنحات ال  لإ القاةنة حي  ن  المنظ     هيل 

 سم بيان  لتطور المؤشر:ر 
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  أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

اقةا ات المعنية لتدا ك النقاا  اعداة  ق ي  تنحي ححل وضعية نكا   اقتتقبال نحمه لم تلن  .1

المسالة و التنسير نع ا لحضع ن طي اي  ن )هسحيات الحضعية اقةا ية,  حب   القي المهنق,   ي 

 بالذبكة,  حب   نطحيات و سذ يات, ةو ات  كحي  نستم    ( 

الدا لية و يفي ة نكت   نباة ة اقةا ة تن القياا باتم الات اقةا ية و القانحنية تع ن اتتذا ات لل ندتة .2

 و    ي ه و التنسير نع اةا ة المعدات و الممتلكات لمتاععة ا  غال   "محمد الخامس"

التنسير نع اةا ه   نمية الكفالات الم نية و المحا ة البذ ية لت ن ن ةو ات  كحي   عحان اقتتقبال تن  .3

 ا لمانية )بنظاا التكحي  ع  ععد(   قنيات اق صال بالغات ا منبية : اقنقل ةية ,الف سسية ,

تن ب نانج الت هيل ,والتنسير نع اقةا ات اما حية المعنية تن النظ  تن  ا ولحيةا تيا  نكا   اقتتقبال ذات  .4

 وضع هياتل  فيفة للإ  اة السيا ن 

 تفي ة نكا   اقتتقبال السيا ن  امااية ب ةانية الم ضعن  :تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر 
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء

 1 3 4. : المؤشر رمز

 امح ين  ضال سسبة   تسمية المؤشر:

 نم   ر   نتحب  حاليا   تاريخ تحيين المؤشر: 

 الخصائص العامة للمؤشر

 ةقطاع السياحقياةة :  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن:  الذي يرجع إليه المؤشرالبرنامج اليرعي 

 ال فحل باماحةة تن القطاع السيا نالهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

نعاي   عدة على المنتح  السيا ن وذلك اعتماةا على  السااج  حديد ند   ضاليمك  هطا المم   ن    :تعريف المؤشر  

 نسبقا نحضحعية   بي

 نم   نتااجنوع المؤشر:: 

  نم   محةةطبيعة المؤشر: 

  والمنالر السياحية حس  اما ات: التيريعات

 التياصيل الينية للمؤشر

امادنات محةة  اتت حال عينة ن  السياح ن  أهل امانسيات الحابدة ل يد ند   ضائفل ع :  طريقة احتساب المؤشر 

 السياحية المقدنة بم تلن انحاع ا 

 (%)ن حية سسبة وحدة المؤشر: 

 السياح، نتااج اقتتبيان: المعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر

 اتتبيان لد  السياح ا مان ر: طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

 إةا ة الد اتات مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

ر المؤشر
ّ
 ن ة تل تنت ن:  تاريخ توف

 % 70:  القيمة المستهدفة للمؤشر 

 الد اتاتالسيدة نبيفة بحتتة ندي ة المسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 
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 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر    

 

( 2014-2012) ا    ة ال  لإلل يتل ان ا  اقتتبيان   ل السنحات   :تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر

   2011نظ ا للظ وه اقتتةنااية اللق ن ت بفا ب ةنا حيت تان ن  المقنع ان ا  هطا اقتتبيان   ل تنة 

 المنشودة للمؤشر: أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة

 امح ين وند  محةة امادنات المسداة لفاادة امح بال  ضالإن ا  ة اتة ححل سسبة  .1

ما ة اتتتبيان والملن عداة إتتحيت  ل اتنتفال ن  إ 2015إن ا  اتتتبيان   ل السداس ق ال اس  ن  تنة  .2

 لى نحتحاهاصحل على الت    ة ن  الم لب الحلقق للإحصال ععد المصاةقة عالفقق وامح

 

 اتعتماة على المعطيات المتحب ة بمحاقع الحالتحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر : 
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء

 1 4 1:  المؤشر رمز

 تقليدية المن قة الر   المذا  ع عدة   تسمية المؤشر:

 ةشسمب  ن  تل تنة 31تاريخ تحيين المؤشر: 

 للمؤشرالخصائص العامة 

 قياةة قطاع السياحة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن :المم  البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه 

  نح ع الع ل السيا نالهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

شعط  هطا المم   بك ة ححل عدة المذا  ع السياحية الغ    قليدية المن قة   ل السنة وهن المذا  ع اللق ق يفل  :تعريف المؤشر

  النةل 

 نم   نتااج  نوع المؤشر:

  نم  باعلية طبيعة المؤشر: 

 اما ات والمنالر السياحيةالتيريعات : 

 التياصيل الينية للمؤشر

 لفتح المسندةعدة   ا ي  اطريقة احتساب المؤشر: 

 عدةوحدة المؤشر: 

  نعطيات ذات يبغة إةا يةالمعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

 أسذطة  قا ي  طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

 اتةا ة الم كقية للإتت ما  والمنتح مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

ر المؤشر
ّ
 نفاية تل تنة:  تاريخ توف

  40القيمة المستهدفة للمؤشر: 

 الم كقي للإتت ما  والمنتح  السيد ال اةي  بعان المدي  المسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 
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 قراءة في نتائج المؤشر

 سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

و عتب   تنة إلى أ      المن قة ن يتطح  عدة الممتسات الغ    قليدية تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر: 

  بالنسبة ل طا المم   قيمة نستفدبة  2018أوا   تنة تن  نذ وع 40 إن ا  

 :رسم بيان  لتطور المؤشر

 

 

 

 

 

 

 

 واتحالة بالممتسات السياحية المستفدبة  الت ل   أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

ر با سذطة المستفدبةتحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر : 
ع
 على  حقير ال دهاللق هساعد و   ريال نعطيات  تعل

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء
 الإنجازات

2015 
 التقديارات
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
 

 1 4 2:  المؤشر رمز

 تقليدية المصاة  عليفا الر   المذا  ع عدة   تسمية المؤشر:

 ن  تل تنةةشسمب   31تاريخ تحيين المؤشر: 

 الخصائص العامة للمؤشر

 قياةة قطاع السياحة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن  :يرجع إليه المؤشرالبرنامج اليرعي الذي 

  نح ع الع ل السيا نالهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

وهن المذا  ع  تقليدية المصاة  عليفا   ل السنةالر   ذا  ع السياحية شعط  هطا المم   بك ة ححل عدة المتعريف المؤشر: 

  النةل اللق ق يفل 

 نم   نتااج  نوع المؤشر:

  نم  باعلية طبيعة المؤشر: 

 اما ات والمنالر السياحيةالتيريعات : 

 التياصيل الينية للمؤشر

 العدة اماملن لنحايا اقتت ما / عدة نذا  ع النةل المصاة  عليفاطريقة احتساب المؤشر: 

 عدةوحدة المؤشر: 

  نعطيات ذات يبغة إةا يةالمعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

    قا ي  أسذطةطريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

  إةا ة اقتت ما ات واتحالة بالباع  نمصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

ر المؤشر
ّ
 نفاية تل تنة:  تاريخ توف

  122القيمة المستهدفة للمؤشر: 

 للإتت ما  والمنتح  الم كقي السيد هاةي  بعان المدي  المسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 

 قراءة في نتائج المؤشر
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 بالمؤشرازات( والتقديرات الخاصة سلسلة النتائج )الإنج 

يتطح  عدة المذا  ع الغ    قليدية المصاة  عليفا بنسر بطئ ن  تنة تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر: 

إلى أ    نظ ا لصعح ة إي اة نصاة   محيل ل ا ه النحعية ن  المذا  ع كما أن لبيعة نحاقع إحدالإ العديد ن فا )يبغة 

ل تببا تن هعطيل المصاةقة عليفا   وهعتب  المصاةقة على ب حية ،ننطقة أ  ية    ( يمك
ع
 نذ وع ر    قليدي 122  أن شذك

  2018بحلحل تنة  بالنسبة ل طا المم   قيمة نستفدبة

 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 

 

 

 

 

 

با سذطة المستفدبة الت ل   واتحالة بالباع  ن والتع ين أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

 واقة اح امححابق ال  و ية

ر با سذطة المستفدبة واللق هساعد على  حقير ال ده تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر : 
ع
 ريال نعطيات  تعل

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
 

 1 4 3:  المؤشر رمز

  التنمية اما حيةبمنالر هذايع عدة المذا  ع المصاة  عليفا   تسمية المؤشر:

 ن  تل تنةةشسمب   31تاريخ تحيين المؤشر: 

 الخصائص العامة للمؤشر

 قياةة قطاع السياحة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن  :البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر

  نح ع الع ل السيا نالهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

وهن  اما حية التنمية المنتصبة بمنالرو شعط  هطا المم   بك ة ححل عدة المذا  ع المصاة  عليفا   ل السنة  :تعريف المؤشر

ر بال فحل ببعب المنتحمات السياحننالر حدةت قاامتفا بمقتض ى أن  و 
ع
ية على ر ا  السياحة الصح اوية والسياحة  تعل

  اما  ال وتياحة اقتتذفال بالميا  المعدنية ال قابية والسياحة البيئية و 

 نم   نتااج  نوع المؤشر:

  نم  باعلية طبيعة المؤشر: 

 اما ات والمنالر السياحية التيريعات : 

 التياصيل الينية للمؤشر

 بمنالر التنمية اما حيةالمنتصبة  العدة اماملن لنحايا اقتت ما  طريقة احتساب المؤشر: 

 عدةوحدة المؤشر: 

  المذا  ع المصاة  عليفا، ننالر التنمية اما حية، المنتحمات السياحيةالمعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

  إةا ية قا ي  طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

 اتحالة بالباع  ناقتت ما ات و إةا ة مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

ر المؤش
ّ
 نفاية تل تنة:  رتاريخ توف

  50القيمة المستهدفة للمؤشر: 

 للإتت ما  والمنتح  السيد هاةي  بعان المدي  الم كقي المسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 
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 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

بمنالر هذايع التنمية اما حية يتطح  عدة المذا  ع المصاة  عليفا تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر: 

للصعح ات اققتصاةية اللق ن  بفا القطاع السيا ن م ال ا حدالإ  2011ن  تنة إلى أ     و عحة ريال هطا المم   تنة 

بالنسبة ل طا المم   قيمة نستفدبة على اعتبا  انكانية  ذ وعن 50اقتتةنااية اللق   ديفا ب ةنا    وهعتب  المصاةقة على 

ة اماديدة ل تت ما ات ايدا  
ع
 اللق  قة ح  حتيعا لم ال التنمية اما حية الم ل

 :رسم بيان  لتطور المؤشر

 

 

 

 

 

 

الت ل   واتحالة بالممتسات الفندقية والتع ين بامححابق أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

 الم يحةة تن هطا الم ال

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء
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المنشآت والمؤسسات العمومية بطاقات 

 قيادة قطاع السياحةفي برنامج  المتدخلة
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 التونس ي للسياحةالديوان الوطني : 1بطاقة عدد 

  قيادة قطاع السياحةقيادة قطاع السياحةبرنامج برنامج .  .  11

-I التعريف 

  طبير تياتة الدولة تن القطاع السيا ن  النشاط الرئيس ي:النشاط الرئيس ي: .1

 متسة عمحنية ق  كتس ق يبغة إةا ي نترتيب المنشأة: ترتيب المنشأة:  .2

  1971ةشسمب   31المم خ تن  1970لسنة 66القانحن عدة ن   32الفصل مرجع الإحداث: مرجع الإحداث:  .3

المتعلر ب بي نذمحقت وأتالي   1976نحبمب   11المم خ تن  1976لسنة  977ا ن  عدة مرجع التنظيم الإداري والمالي: مرجع التنظيم الإداري والمالي:  .4

 89وا ن  عدة  1983أكتح    13المم خ تن  1983لسنة  930هسي   الديحان القحن  التحسس ق للسياحة المنقح والمتمل با ن  عدة 

  1986مانف   8المم خ تن  1986لسنة 

 لعقد ب نانج ق يحمدتاريخ إمضاء آخر عقد برنامج أو أهداف بين الوزارة والمنشأة: تاريخ إمضاء آخر عقد برنامج أو أهداف بين الوزارة والمنشأة:   --55

-II:إلا  القد ة على ا ةال 

 :   كق اتتة ا ي ية العانة للديحان الحلقق التحسس ق للسياحة على: الإستراتيجية العامة .1

 السيا ن نمية القطاع  •

  نظيل ون اقبة النذاط السيا ن •

 الة ويج وال فحل بالمنتح  •

 التكحي  السيا ن •

أهداه الب نانج   حقير تن الديحان الحلقق التحسس ق للسياحةهعتب  نساهمة :  تحديد المساهمة في أهداف البرنامج .2

  نبا  ة نساهمة
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  أهم الأولويات والأهداف: .3

نة تن مميع  اتلا ات تن الم ال الفندقن والسيا ن كحي  :  في مجال التكوين السياحي • و حب   يد عانلة نتكحع

ات القطاع السيا ن ن  اليد العانلة الكفمة وه ن    نه أن ينعكب إي ابا ح ناات تصايات وذلك عغاية تدع حاميع

اح ن  ناحية وي بع ن  محةة المنتح  السيا ن ن  ناحية أ  نة للسحع ة امادنات المقدع      على نحعيع

أي الم اب ة على  نح ع ا تحا  المغطية للح كة السياحية   دعيل الحم ة السياحية التحسسية:  في مجال الترويج •

 الحابدة بتعقيق  حامدها با تحا  التقليدية واكتساح أتحا  تياحية مديدة ذات قيمة ن ابة عالية،

كس   هان المنابسة ومل  لنات و نح ع الع ل ل فحل ب حةة المنتح  ونحتحا  ونحعية امادا:   في مجال الجودة •

 الحم ة التحسسية ات  قال عسمعة   ااح ن  الق اا  ذات قد ة   ااية عالية ونقيد 

ندعمة  نح ع المنتح  ن    ل إ  ال الع ل ب نماط إضابية ن  ا سذطة السياحية :   في مجال الإستثمار السياحي •

 لسياحة الذال ية ن    نفا أن  ت ي الع ل وهساهل تن امحد ن  الطاعع المحتمق الطي يم ة المنتح  البح ي  ل

 

 :مؤشرات قيس الأداء وأهم الأنشطة .4

 الإجراءات المصاحبة: 

 إعانة الدولة لباعثق المذا  ع اماديدة، •

 يفي ة المدا س و  ديد الت   ةات المحمحةة، •

 عحن(   73البذ ية )انتدال هعقيق الديحان بالمحا ة  •

1 -III  :الم ةانية 

 

 :2016لسنة  المؤسسةميزانية 

 

  أة نحا ة ذا ية نح عة تالآه  : 1000نليحن ةينا  ن فا  460 121  : الاعتمادات المقترحة

 أة نحا ة ذا ية 1000أة ن فا  460 46 ميزانية التصرف : .1
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ا ة  التأجير العموم  36 730 

ا ة  وسائل المصالح 9 200 

 أ ة 530 التدخل العموم 

 

 أ ة 123 89 ميزانية التنمية : .2

 

ا ة  البنية الأساسية والتهيئات السياحية 5 

ا ة  إعانة الدولة ليائدة باعثي المشاريع السياحية 8 500 

ا ة  الإشهار والترويج 60 

أ ة  التكوين المهني 780 

أ ة  النيابات الجهوية 200 

أ ة  عمليات مختلية 520 
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 معهد الدراسات السياحية العليا بسيدي ظريف: 2بطاقة عدد 

  قيادة قطاع السياحةقيادة قطاع السياحةبرنامج برنامج .  .  11

-I التعريف 

  نمتسة هعليل عالن و حتالنشاط الرئيس ي: النشاط الرئيس ي:   --11

  يبغة إةا ية ذاتنمتسة عمحنية ترتيب المنشأة: ترتيب المنشأة:   --22

  2005اوت  22نم خ تن  2005لسنة  2325عدة   أن أن مرجع الإحداث: مرجع الإحداث:   --33

اماانعات ونمتسات التعليل  بتنظيل والمتعلر 1989المم خ تن  1989لسنة  1939ا ن  عدة مرجع التنظيم الإداري والمالي: مرجع التنظيم الإداري والمالي:   ..44

  العالن والبحت العلمق

  لعقد ب نانج ق يحمدتاريخ إمضاء آخر عقد برنامج أو أهداف بين الوزارة والمنشأة: تاريخ إمضاء آخر عقد برنامج أو أهداف بين الوزارة والمنشأة:   --55

-II:إلا  القد ة على ا ةال 

 ستراتيجية العامةالإ  .1

  هيل المتكحن ن عب  ب انج  كحينية حدي ة  حقر الم ةوةية العالية والن اعة المطلح ة لتحس ن محةة امادنات تن القطاع السيا ن 

بما شعق   قد  ه على و لبية حاميات تح  الذغل بيد عانلة نت صصة وذات كفالة قاة ة على  قديل اتضابة النحعية للقطاع 

 المنابسة تن السح  العالمية 

هعتب  نساهمة نع د الد اتات السياحية العليا عسيدي الظ ين تن أهداه الب نانج :  تحديد المساهمة في أهداف البرنامج .2

حيت  حب     كحي  و  هيل نتكحن ن على نستح  عالن شعد حلقة أتاتية تن ال فحل بالقطاع السيا ن ن ) نبا  ةر   نساهمة 

نستح   دنات تياحية بمعاي   عالمية بما ينعكب إمابا على ن ةوةية القطاع تن اتقتصاة الحلقق و حس ن قد  ه التنابسية تن 

 .(السح  العالمية

  أهم الأولويات والأهداف: .3

 : حب   ا  ضية المناتبة ل مان امحصحل على يد عانلة ن تصة وعلى كفالة عالية وذلك عب  
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على نطابقة المع د للمحايفات العالمية وذلك بإعاةة هيكلة  ييد  العقا ي و طحي   العمل  •

 و تعص       ةا ه بما يتنات  وا هداه المنذحةة  اية ن  حيت اماحةة 

إ تال ب انج  كحينية عص ية هعتمد ل   بيدارحمة واتالي  علمية حدي ة ذات ن ةوةية عالية  •

 مادنات السياحية ون اعة ن محنة لل بع ن  نستح  ا

  هيل المتكحن ن تن ا  باط نبا   نع نتطلبات تح  الذغل ونا يفتحه ذلك ن  إنكانيات   ي  •

   اكة ب ن المع د باعتبا   ن كق  كحي  و  ن أصحال الم نة تن هطا القطاع 

 مية عص ية   بما شساهل  كحي  و  هيل المحا ة البذ ية )المتكحن ن والمكحن ن( اعتماةا على ل   بيدارحمة واتالي  عل

 تن  حس ن محةة امادنات تن القطاع وهعقيق قد  ه التنابسية تن السح  العالمية 

  ن ن ن  حيت الممه ت والكفالات الم نية ع  ل ير إ تال تياتة  كحينية نامعة العمل على التحس ن المستم ع للمكحع

 هعليميق  - ققق وتل ناهح بيدارحجن –  مع ب ن تل ناهح بقق

  ،العمل على  دعيل اعداة المتكحن ن عب  التع ين بنذاط الممتسة وذلك باعتماة حم ت ةعااية على ا نة نات

 سذ يات الكة ونية، نطحيات    إضابة إلى بتح المع د للقيا ات الميدانية للعمحا 

 عمل ةا ل القطاع بما هذايع عمليات التكحي  المستم  بفده التحس ن المتحايل لممه ت المتكحن ن المبا  ي  لل

 ي م  نحاكبتفل لكل عمليات التحديت تن الب انج تحال  على المستح  البيدارحجن أو المهنق 

  هذايع أصحال الم نة على اتن  اط تن ننظحنة  طحي  المحا ة البذ ية الممهلة تنمال القطاع عب  إ  اك ل تن ا  اذ

 العانلة الم تصة الق ا ات ن  حيت نتطلبات تح  الذغل ن  اليد 

 مؤشرات قيس الأداء وأهم الأنشطة: .4

 المصاحبة: الإجراءات .5

 يد إنكانيات نالية قاة ة على  حب   نا يحتامه المتكحن ن      ةات عص ية  ت لا و حب   يد عانلة على نستح   •

 عالن ن  الكفالة للتعانل نع تل نا هح نستحدلإ وعص ي تن القطاع السيا ن 

  اكة نع ن اكق التكحي  العالمية بما ي م  اتتتفاةة ن  الت ا ل ا منبية و دعيل نستح  اماحةة عقد ا فاقيات  •

 بما يمهله للمنابسة تن السح  العالمية 

 اتتتفاةة ن  اماب ات المحلية وا منبية لتكحي  المنتفع ن ن  ب انج التكحي   •
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2 -III  :الم ةانية 

 :2016لسنة  المؤسسةميزانية 

 

 2016تقديرات  2015 البيااااااااااااااااااان

 ا ة 1400 000 000 450 2 منحة الدولة بعنوان التأجير

 0 000 000 700 منحة الدولة بعنوان التسيير

 المداخياااااااااااااااااااااااااال

 2016تقديرات  2015 البيااااااااااااااااااان

 000 000 5 000 000 5 كراء اليضاءات

 000 000 60 000 000 60 معلوم التسجيل والتأمين والمكتبة

 000 000 25 000 000 25 بيع تذاكر المطعم

 000 000 10 000 000 10 مداخيل عرضية
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 البرنامج الثان 

 الصناعات التقليدية
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 تقديم البرنامج وإستراتجيته .1

با تاس إلى معل الصناعات التقليدية عص ية  تكحن ن  ن محعة يفده اتة ا ي ية ال فحل بالصناعات التقليدية 

ويتف ع ال ده العاا  اقتصاةية وامتماعية نتناتقة  حمل هحية نت ط ة تن القيل والتقاليد ونحم ة نحح اماحةة واقبتكا  

 :  المطتح  أع   إلى أهداه ب عية  ن  أهم ا

   م ن الصناعات التقليدية و صحييايفا،  .1

 لعانل ن تن القطاع و تكلة و  ديد المحا ة البذ ية،   هيل ا .2

  حس ن  محقع ننتحمات الصناعات التقليدية تن ا تحا ،  .3

 هعص   القطاع بتطحي  آليات إةنامه تن نحيطه اققتصاةي واقمتماعن وال قاتن على المستح  الحلقق واما حي   .4

 والمساندة هياتل الت ل   هعقيق ل الفة ة القاةنة با تاس على وي  كق الب نانج الحلقق لل فحل بالصناعات التقليدية   

العانل ن تن  هعقيق محةة ننت ات و دناتاماا ،  طحي  الممتسات امح بية النا طة تن الصناعات التقليدية،  القطاعوةعل 

  قديما للب نانج  التالنامادول ت م  يو  القطاع،  حس ن سسبة نساهمة القطاع تن الصاة ات وتن احدالإ نحال  الذغل 

والمسمول  (  ألف.د)ب   ع  اعتماةات الدبع بحسال   للأهداه ونم  ات قيب ا ةال امااية بالب نانجوع ضا نفص  

 ع  الب نانج 
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 مسؤول البرنامج

 

 السيدة عيراء الجويني

نكلفة بالسياحة ال قابية  ندي ة 

 والصناعات التقليدية

( 2015منذ ماي  )  

 

 

 الميزانية

 اعتماةات الدبع بحسال  ألن ة

17 515,000 :  المبلغ   

 

  النسبة :               11,30.%

 

لمؤشراتا الاهداف  

 

  2.1الهدف

 

  نمية القد ة التنابسية 

 

 

 

  عدة المحايفات المن قة  :1 1.1المؤشر عدد.

:  حال اتنتا  المطبحع 1.1.2المؤشر عدد 

  حال التصدي  الم اق  : 1.1.3المؤشر عدد

عدة المنتفع ن بب انج الت هيل  :  1.1.4لمؤشر ا

 المهنق الميداس  بالممتسات امح بية

 

 

2.2الهد.ف   

 

  ال فحل  باقتت ما  تن القطاع

 

حال اقتت ما    طح   : 2.2.1المؤشر عدد 

 اماا  تن القطاع

عدة الممتسات    : 2.2.2المؤشر عدد  

  المسالة
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 ات كاليات -1 1

 العمل ع  الذبال وعقوه العانلة اليد نق  ر ا  على وك   ة نتعدةة إ كاليات  حسب تن التقليدية الصناعات قطاع شعاس 

 المحاة احتكا  ذلك إلى وي اه  ا يلن التحسس ق للمنتح  الص ن ن  والمح ةة المقلدة القطع ننابسة ع  ب   القطاع، تن

 واحتكا  الة ويج وضعن للح بي ن، والم ابقة الت ل   وريال العمل ظ وه   ةي مان  إلى الذ تات ن  عدة قبل ن  ا ولحية

 .الب ة على الحابدة السياحية الحبحة  رل  الكبا  الت ا  ن  عدة

 : ا ولحيات -2 1

    ل ال  لإ السنحات القاةنة ا ولحيات بفده   حس ن اةال القطاعالصناعات التقليدية إلى  حقير مملة ن  ب نانج  شسعى 

 تن نا يلن :هط  ا ولحيات  تم ل و 

 

 

 

 نيقات التصرف

10 8000,000 

 

 نيقات التنمية

6 715,000 

 

 صناديق الخزينة

 

0 

 

 

2.3الهدف   

 

  هال فحل بتسحير المنتح  و  وي

 

امح بي ن :  عدة 2.3.1المؤشر عدد 

والممتسات امح بية النا طة تن الصناعات 

التقليدية والمذا كة تن التظاه ات والمعا ل 

 الدولية والحلنية

عدة المنتفع ن ب دنات   :2.3.2عدد المؤشر 

 اتحالة ققتحاا ا تحا  اماا مية

 

 

2.4الهدف   

 

ة ال فحل بنذاط الق  ية وامحياك  

عدة اقبتكا ات المن قة   : 2.4.1المؤشر عدد 

  تن المنسحمات اليدوية

عدة البححلإ والد اتات  : 2.4.2 المؤشر عدد

 المن قة

المنتفع ن : عدة امح ب ن  3 4 2المم   عدة 

 بدو ات  كحينية



 
 

 

Page 94 sur 176 
 

 

 

و حس ن  للإنتا  وال محع امحالن الظ ه   ط  على شساعد  بما امح بية وللممتسة للح تن ن ال ونحيي أ ضية ي اةإ .1

 الم ةوةية

 للقطاع  القد ة التنابسية  نمية .2

 التمحيل واقتت ما  اماا هذايع  .3

  ك ين المذا تات تن المعا ل و الصالحنات والمنتديات الدولية .4

  فعيل ال ياتل المساندة لتنمية الصاة ات .5

  نمية   ويج المنتحح التقليدي تن السح  المحلية .6

 ةعل  حامد المتحمات تن المعا ل اما حية و الحلنية .7

ظين وتاال ح ييات القطاع و  طحي   قابة الصناعات التقليدية و  طحي  اتة ا ي يه و ن طي ا صال بإب ا   صح  .8

 .اقع ا الحلنية و اقمنيية للتع ين بالمنتح  تن اماا  

للمساهمة تن  نفيط المذا  ع المقة حة, بحضع اتة ا ي يه م حية لتنمية  طاع تن التنمية اما حية و اعداة ةعل ةو  الق .9

 الصناعات التقليدية

 البرنامج:خارطة  .2
 

ون اعاة ماصحيية   ،ن  م ة والصناعات التقليدية بالنظ  إلى  صحيية  نظيل وهسي   نصامح وهياتل و ا ة السياحة

التنظيل ال يكلن للح ا ة أي تن ظل ريال كلن تةا ات بنية  اععة للح ا ة هذ ه على القطاع حيت  حتل للديحان الحلقق 

مميع الم مات ذات الصبغة الفنية، لل يقع  قسيل هطا الب نانج إلى ب انج ب عية    هطا وقد  ل  حديد  للصناعات التقليدية

 ال ياتل المتد لة تن الب نانج وبقا لما يلن:
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 إستراتيجية البرنامج  2.1

 نحال  و لر إحدالإ تن ن  القطاعات المساهمة التقليدية الصناعات قطاع شعد : التنافسيةتنمية القدرة في مجال  أولا :

 اتاماانع تحن  إلى بالنظ  نحعيا  ححق اليحا القطاع  ذ دو   والتذغيل اقتت ما  عالة ةبع تن بعال ةو   وله إضابية  غل

 التقليدية الصناعات ا تصا  أةن   اللق المت صصة العليا المعاهد عدة و طح   الم تصة الذع  بتعدة هانا   يكا أيبح 

 للد اتات العليا المعاهد اماميلة، الفنحن  نعاهد الة الإ، لم   العالن المع د وامح ه، الفنحن  نعاهد) التعليمية ب ان  ا ضم 

 بمقيد المنابسة  حديات  بع على قاة ي  ي عل ل المستقبل مح بيق  ا  و ققق هعليمق بمستح   ينعئ الطي الش قل   ( التكنحلحمية

 ن  التقليدية الصناعات قطاع بدو   اق  قال عملية إن   العحلمة نطا  تن اققتصاة  فتح نتطلبات نع والت قلل باماحةة العناية

 وللحد ، بعا لطلك   ا ةال على والقد ة النتااج على المبقق التص ه تياتة انتفا  يقتض ق اققتصاةية التنمية تن تهساهمن حيت

 الصناعات لمنتحمات التنابس ق التمحقع لتعقيق اما حة  ك ين ال  و ي  ن  أضحى اماا مية للتقلبات السلبية اقسعكاتات ن 

 على:  و   كق إتة ا ي ية الب نانج تن ن ال  نمية القد ة التنابسية الدولية اققتصاةية الدو ة تن أكب  اندنا  و حقير التقليدية

  وهيكلية ظ بية بإم الات والقياا المب ن ة اتي حات نحايلة •

 المحايفات واحة اا اماحةة  حس ن •

ةالديحان الحلقق للصناعات التقليدي

حالة تن الم كق الفقق للإبتكا  والت ديد وات 

امحياكة والق  ية

 الهياكل المتدخلة في برنامج

 الصناعات التقليدية
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 الميداس  المهنق الت هيل ب انج عب  البذ ية المحا ة تن اقتت ما  •

  الم اق  والتصدي  المطبحع اتنتا  ن اقبة أتالي   طحي  •

 يحب   لما وذلك التنمحية ا هداه  حقير تن  ياةيا ةو ا اماا  اقتت ما  يلع  الاستثمار في القطاعب النهوض في مجال  ثانيا:

 أهداه لتحقيرو    السح   نتطلبات نع والم ال الس  ع والت قلل الذغل نحال  وإحدالإ النمح سسر لدعل وقد ة إنكانات ن 

 :على اطةام كق     إتة ا ي ية الب نانج 

 الحاعدة اق تصايات تن قتيما امااية المباة ة وحفق اقتت ما   على التذايع •

 البذ يةةة المحا ة طحي   و عمل ا ل    وهعص   الممتسات  طحي  ب انج بتك ين  اية ا عمال نناخ  حس ن نحايلة •

 ا تاتية البنية  حس ن •

 اقتت ما  ب   واتتكذاه والمساندة اتحالة آليات هعقيق نقيد •

 اقنتيا ات ل ير ع  تحال قطاعال لتدعيل الدولة ا  طيفا اللق اتواتم ال المتحب ة امح كية نحاقع ب هل التع ين نقيد •

 امادة الباع  ن نساندة عب  أو اققتصاةية المباة ة ة و حف التنمية هذايع إلا  تن الممنححة التفاضلية والمالية امابااية

 نذا  ع ل ان ا  ن احل ن تلن تن

 .والمحلية واما حية اتقليمية الندوات  نظيل نحايلة و نتاا  ا   ويجو  المعمقة والتقا ي  الد اتات إعداة •

 

بال رل ن  اما حة المبطولة لة ويج وهسحير ننتحمات الصناعات التقليدية  :بتسويق المنتوج وترويجهالنهوض في مجال  ثالثا:

 امح تن أن ب ضية ن  انط قا وذلك السااح نحح حص يا  كحن   كاة أو نحم ة عمليات  ظل اماا   إلى التسحيربإن عمليات 

 الب نانج يفده إلى  بقق إتة ا ي ية  بعا لطك بإن نبا  ة، التصدي  يمكنه وق السياحية بالسح   با تاس ننتحمه بة ويج يقحا

 ال فحل يندو   عب  الم ال تن ةعل ن  الدولة  حب   نا ظل تن  صحيا بالتصدي  ال فحل إلى هستند اماا   على ننفتحةتياتة 

   قحا على: اتيسا على ذلك، بإن إتة ا ي ية الب نانج تن الم ال و    بالصاة ات

 اماا مية ا تحا  اقتحاا على امح بي ن نساندة •

 والدولية والحلنية اما حية والصالحنات المعا ل تن المذا تات  ك ين •

  المعا ل تن المذا كة على امح بي ن نساندة •

  اية، وهذايعات بانتيا ات التظاه ات تن المذا كة ن  امح بية الممتسات  مك ن •
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شعتب  سذاط الق  ية أحد أهل ا سذطة بقطاع الصناعات التقليدية  : النهوض بنشاط الزربية والحياكةفي مجال  رابعا:

و اية ن  حيت عدة اليد العانلة لطلك حض ق بإهتماا نتحايل تن السنحات ا    ة ن    ل اتم الات والنصح  

والة  يبية المنظمة له أو المحد ة ل ياتل مديدة هعمل على ال فحل بفطا النذاط  و رل هعدة اتم الات ال انية التذ  عية 

تحايل المة امع ال ذكح عديد النقاا  و اية ن    للل فحل ب سذطة المنسحمات اليدوية التقليدية، بقي  هط  ا سذطة ه

 امح بية بفطا القطاع نتي ة ضعن ا مح ،ريال اقبتكا  وضعن ن ةوةيةعقوه امح بيات ع  العمل  محال اتنتا  الحلقق،

'الصناعات لطلك  ل الت كيد ضم  الد اتة اتتة ا ي ية  يعح ة الةةوة بالمحاة ا ولية ذات اماحةة وهسحير المنتح  ال فائ ، و 

ق القطاع بال ياتل ذات الصبغة الفنية، " على ض و ة ةعل ن اقت البحت واتبتكا  والت ديد وهعقي2016التقليدية في آفاق 

المتعلر بالم اكق الفنية للإبتكا  والت ديد واتحالة تن  2006أوت  14المم خ تن  2006لسنة  60حيت  ل  إيدا  القانحن عدة 

تعلر الم 2007فييري  14قطاع الصناعات التقليدية، و ل بمقتض ق ق ا  السيد و ي  الت ا ة والصناعات التقليدية بتا يخ 

و   كق نباةئ   بإحدالإ الم كق الفقق للإبتكا  والت ديد واتحالة تن الق  ية وامحياكة والمصاةقة على نظانه ا تاس ق اماا  

 :علىةعل اقبتكا  والت ديد قصد ال فحل بنذاط الق  ية وامحياكة إتة ا ي ية 

 لحلقق،التذايع على اتبتكا  والت ديد نع المحابظة على ا يالة والة الإ ا •

 اتحالة بامح بي ن ونساعديفل على  طحي  ل   العمل و حس ن محةة المحاة ا ولية،        •

  نمية و طحي  الكفالات والم ا ات امح بية تن ن ال النسيج اليدوي، •

 امحت على اتتعمال نحاة أولية لبيعية و قنيات  حمق البي ة و حابظ على ةيمحنة المحاة الطبيعية  •

  

 ومؤشرات قيس الأداء الخاصة بالبرنامجأهداف  . 3

 تقديم أهداف ومؤشرات قيس الأداء  3.1

 وبقا للمحاو  اتتة ا ي ية وا ولحيات للب نانج بيما يلن : "الصناعات التقليدية"   2 تم ل أهداه الب نانج 

  تنمية القدرة التنافسية:  1.2لهدف ا

 والت قلل باماحةة العناية بمقيد المنابسة  حديات  بعو  التقليدية الصناعات لمنتحمات التنابس ق التمحقع هعقيق:  تقديم الهدف

   الدولية اققتصاةية الدو ة تن أكب  اندنا  و حقير العحلمة نطا  تن اققتصاة  فتح نتطلبات نع

 ال فحل بقطاع الصناعات التقليدية إتة ا ي ية  : مرجع الهدف
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  مبررات إعتماد المؤشرات

 وحدة وحدة الال   أداء الهدفأداء الهدفمؤشرات قيس مؤشرات قيس 

 إنجازات إنجازات 

20152015   

  تقديرات تقديرات 

20122012   20132013   20142014   20162016   20172017   2018 

: عدة المحايفات 1.1.3لمؤشر ا

 المن قة
 29 27 25 22 22 22 22 عدد

: حال اتنتا  المطبحع 2.1.3المؤشر 

 )قطع(
 152183 142227 132922 124226 116099 169777 155297 عدد

حال التصدي  : 3.1.3المؤشر 

   ة()ا الم اق 
 65,800 58,300 51,600 45,700 40,423 35,179 31 د.م

 المنتفع ن عدة: 3.1.4المؤشر 

 الميداس  المهنق الت هيل بب انج

 امح بية بالممتسات

 - - 1996 600* 1000 1000 1000 

 

 الاستثمار في القطاعب : النهوض  2.2لهدف ا

نما شعق  إت اا القطاع  السح   نتطلبات نع والم ال الس  ع والت قلل الذغل نحال  وإحدالإ النمح سسر ةعل:  تقديم الهدف

  تن التنمية المحلية واما حية المستديمة

 ال فحل بقطاع الصناعات التقليدية إتة ا ي ية  : مرجع الهدف

  مبررات إعتماد المؤشرات

 الوحدة الوحدة  مؤشرات قيس أداء الهدفمؤشرات قيس أداء الهدف

 إنجازات إنجازات 

20152015   

  تقديرات تقديرات 

20122012   20132013   20142014   20162016   20172017   2018 

:  طح  حال 1.2.3لمؤشر ا

 اقتت ما  اماا  تن القطاع 
 5 18 16,5 16 15,5 15  14,2 12,2 م.د

عدة : 2.2.3المؤشر 

 الممتسات المسالة
 3000 2700 2400 2100 1784 1455 1280 عدد
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 بتسويق المنتوج وترويجه النهوض :  3.2لهدف ا

 والحلنية اما حية والصالحنات المعا ل تن المذا تات و ك ين اماا مية ا تحا  اقتحاا على امح بي ن نساندة:  الهدفتقديم 

 وهذايعات بانتيا ات التظاه ات هط  تن المذا كة ن  امح بية الممتسات و مك ن بيفا المذا كة على امح بي ن ونساندة والدولية

  اية،

 ال فحل بقطاع الصناعات التقليدية إتة ا ي ية  : مرجع الهدف

  مبررات إعتماد المؤشرات

 الوحدة الوحدة  مؤشرات قيس أداء الهدفمؤشرات قيس أداء الهدف

 إنجازات إنجازات 

20152015   

  تقديرات تقديرات 

20122012   20132013   20142014   20162016   20172017   2018 

عدة : 1.2.3لمؤشر ا

المذا ك ن تن التظاه ات 

 بالدا ل واماا  

 عدد

 (خ) 90

 

 (خ) 108

 

 (خ) 95

 

 (خ) 105

 

 (خ) 115

 

 (خ) 115

 

 (خ) 120

 

 (ة) 2700 (ة) 2500 (ة) 2500 (ة) 2300 (ة) 2000 (ة)1800 ة) 1600

 عدة: 2.2.3المؤشر 

 اتحالة ب دنات المنتفع ن

 اماا مية ا تحا  ققتحاا

 125 120 115 110 105 103 101 عدد

 

 : النهوض بنشاط الزربية والحياكة 4.2لهدف ا

قصد ال فحل بنذاط الصناعات التقليدية تن ن الن التذايع على اتبتكا  والت ديد  البحت و ةعل ن اقت :  تقديم الهدف

 اماياكة والق  ية 

 ال فحل بقطاع الصناعات التقليدية إتة ا ي ية  : مرجع الهدف

  مبررات إعتماد المؤشرات
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 الوحدة الوحدة  مؤشرات قيس أداء الهدف مؤشرات قيس أداء الهدف 

 إنجازات إنجازات 

20152015   

  تقديرات تقديرات 

20122012   20132013   20142014   20162016   20172017   2018 

عدة اقبتكا ات  :  4.2.1لمؤشر  ا

 المن قة تن المنسحمات اليدوية
 35 30 25 20 20 18 15 عادد

عدة البححلإ : 2.4.2المؤشر

 والد اتات المن قة
 03 03 02 02 01 02 02 عادد

عدة امح بي ن  :3.4.2المؤشر

 المنتفع ن بدو ات  كحينية
 60 50 45 42 35 25 20 عادد

 

 

 :تقديم أنشطة البرنامج 2.2

 :بيما يلن أهل ا سذطة اللق تتساهل تن  حقير أهداه ب نانج قياةة قطاع السياحة:

 

 الانشطة الاعتمادات
مؤشرات قيس 

 الأداء

 الأهداف

 
   وضع نحايفات وهذ  عات بنية هساهل تن  طحي

وينع ننتحمات أكت  ن اعة وت نة وحماية للبي ة 

المع د الحلقق للمحايفات والملكية وهسايل ا لد  

كمحايفات  حسسية يمك  اعتماةها ن   الصناعية

تن ن تلن ن احل  قبل امح بي ن والممتسات امح بية

الصنع وكطلك ن  قبل نصامح الديحان الحلقق 

التقليدية عند عملية  صنين المنتحمات  للصناعات

 .ولبع ا بحضع ع نة اماحةة

  ححل أهمية اقن  اط تن القياا بحم ت  حسيسية

عدة : 1المؤشر

المحايفات 

 المن قة

تنمية : 1الهدف 

القدرة 

 التنافسية
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هطا المسا  بفده  دعيل و  ك ة العمل بفط  المحايفات 

و طحي  المنتح  حس  نم ةات بنية  حظذ بقبحل 

 واتع و مك  ن  النفاذ إلى المقيد ن  ا تحا  العالمية

  وضع ةليل لم اقعق اماحةة قصد ضبي ل   العمل

 ولية والمنجاية المتبعة تن الم اقبة على نستح  المحاة ا

 والمنتح 

  المتاععة الميدانية وات  اه على ن اكق الم اقبة

 وعمليات الطاعع

   نحاكبة العمل بالمحايفات الدولية تعطال ب   أكب

 ل  تيا  ب ن المع وضات وبتح الم ال أناا المنابسة

 
  حسيسية و ظاه ات تن تانل م ات القياا بحم ت 

امام ح ية بفده هذايع امح بي ن والممتسات 

امح بية وةبع ل للإن  اط تن ب نانج ةعل القد ة 

التنابسية للممتسات عب   بقق ننظحنة اتنتا  

ونا يقت يه ذلك ن  احة اا المحايفات   المطبحع

 الفنية المحضحعة للغ ل ضم  ةليل اماحةة

  امح بي ن وأصحال الممتسات التحايل أكت  نع

امح بية وهع يف ل بمقايا اقن  اط تن الب نانج وذلك 

 بتحب   المساندة الفنية ور   الفنية

  حت   ا  ننتحمات الصناعات التقليدية  على اقتنال

 المنتحمات المطبحعة

 

حال :  2المؤشر

 اتنتا  المطبحع

 

 
  حال : 3المؤشر إيدا  ةليل المصد ي

  التصدي  الم اق 
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  امح بي ن والممتسات امح بية  نظيل أياا ن نية ب ن

 والمح ع ن )ن كقيات   ال،   تات   ا ة ةولية   (

  نمتسات  10إن ا  بحابة للت ا ة اقلكة ونية لفاادة

 ح بية على أن يتل هعميل التحمه

  لمساهمة تن إ تال ننصات للت ا ة اقلكة ونية

 بالتعاون نع ن كق الت ا ة العالمية 

 إتتكذاه أتحا  مديدة 

   الة ك ة على الدعل المحمه للم  حة التسحيق

والتع يف  وات  ا  إلى مان  ن اقت أ    للتد ل 

تالتقنيات امحدي ة ل  صال واتع ا وةعل الت ل   

للممتسات امح بية المصد ة لتس يل اندنام ا تن 

 نسالك الة ويج الدولية 

   سذ   قابة التصدي  لد  تابة العانل ن بالقطاع عب

 ت  حعحية للغ لحم  

 المذا كة تن الصالحنات الدولية الم نية 

 

 
  إيدا  ةليل المصد ي 

  نظيل أياا ن نية ب ن امح بي ن والممتسات امح بية 

 والمح ع ن )ن كقيات   ال،   تات   ا ة ةولية   (

  نمتسات  10إن ا  بحابة للت ا ة اقلكة ونية لفاادة

 على أن يتل هعميل التحمهح بية 

  المساهمة تن إ تال ننصات للت ا ة اقلكة ونية

 بالتعاون نع ن كق الت ا ة العالمية 

 -تتكذاه أتحا  مديدة 

   الة ك ة على الدعل المحمه للم  حة التسحيق

 

:عدة  4المؤشر

المنتفع ن بب انج 

الت هيل المهنق 

الميداس  

بالممتسات 

 امح بية
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والتع يف  وات  ا  إلى مان  ن اقت أ    للتد ل 

ل   تالتقنيات امحدي ة ل  صال واتع ا وةعل الت 

للممتسات امح بية المصد ة لتس يل اندنام ا تن 

 نسالك الة ويج الدولية 

   سذ   قابة التصدي  لد  تابة العانل ن بالقطاع عب

 حم ت  حعحية للغ ل

 المذا كة تن الصالحنات الدولية الم نية 

 

 
  ل   الباع  ن و نسانديفل ن    ل ة اتة ن ططات  

 أعمال نذا  ع ل ون ابقتفل تن  محيل ا وبعثفا

  ن امعة اق فاقية نع البنك التحسس ق للت ان  تن

ا  ا  الة بيع تن تقن ق ول المال المتداول والعمل 

بصفة عانة على  ق ي  المنتحمات البنكية ن  

يفا بنس  الممتسة امح بية وهس يل امحصحل عل

باادة  فاضلية ووبر مدولة    ط تن اقعتبا  

 صحيية القطاع، و حسيس ل ب هميتفا ونحاكبتفل تن 

 عملية امحصحل عليفا

   نظيل ندوات وحم ت  حسيسية ححل آليات وآبا 

 اقتت ما  المتاحة تن القطاع

   إعداة ةليل المست م  تن الصناعات التقليدية )إب ا

  ات   (نكان  اقتت ما  باما

 إيدا  كتي  ححل أبكا  المذا  ع تن القطاع 

 نظيل يالحن  ا  بالباع  ن الذبان  

  نساندة  نفيط نذ وع  باةل اماب ات تن ن ال ععت

ح تن ونمتسة ح بية/هعاون  16الممتسات امح بية )

 

 

 

 

  طح  : 1المؤشر

 اقتت ما  حال

 القطاع تن اماا 

: 2 لهدفا

 النهوض

 في بالإستثمار

 القطاع
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 ةولن نع إيطاليا/ محيل اق حاة ا و وب (

  نساندة  نفيط نذ وع   ك ة ن معات ح بية

بالتعاون نع  -clusters –ت ال قابية اتبداعية للصناعا

 ننظمة ا نل المتحدة للتنمية الصناعية

  إن ا  ا فاقية   اكة نع المندو ية العانة للتنمية

 اما حية 

  إعداة ة اتة ححل  محقع سذال  ا لياه النبا ية

 والفسيفسال

 
  ل   الباع  ن و نسانديفل ن    ل ة اتة ن ططات  

 أعمال نذا  ع ل ون ابقتفل تن  محيل ا وبعثفا

  ن امعة اق فاقية نع البنك التحسس ق للت ان  تن

ا  ا  الة بيع تن تقن ق ول المال المتداول والعمل 

بصفة عانة على  ق ي  المنتحمات البنكية ن  

الممتسة امح بية وهس يل امحصحل عليفا بنس  

باادة  فاضلية ووبر مدولة    ط تن اقعتبا  

 صحيية القطاع، و حسيس ل ب هميتفا ونحاكبتفل تن 

 عملية امحصحل عليفا

   نظيل ندوات وحم ت  حسيسية ححل آليات وآبا 

 اقتت ما  المتاحة تن القطاع

 يدية )إب ا  إعداة ةليل المست م  تن الصناعات التقل

 نكان  اقتت ما  باما ات   (

 إيدا  كتي  ححل أبكا  المذا  ع تن القطاع 

 نظيل يالحن  ا  بالباع  ن الذبان  

  نساندة  نفيط نذ وع  باةل اماب ات تن ن ال ععت

 

 

 

 

 

 

 

عدة :2المؤشر

الممتسات 

 المسالة
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ح تن ونمتسة ح بية/هعاون  16الممتسات امح بية )

 ةولن نع إيطاليا/ محيل اق حاة ا و وب (

  نذ وع   ك ة ن معات ح بية نساندة  نفيط

بالتعاون نع  -clusters –للصناعات ال قابية اتبداعية 

 ننظمة ا نل المتحدة للتنمية الصناعية

  إن ا  ا فاقية   اكة نع المندو ية العانة للتنمية

 اما حية 

  إعداة ة اتة ححل  محقع سذال  ا لياه النبا ية

 والفسيفسال

 
  وم ات مديدة  3اتتكذاه أتحا  مديدة بمعدل

 تل تنة ) حديد الحم ات( 

   نتاععة السح 

    طحي  التظاه ات الت ا ية بالدا ل واماا  

 طحي  بحابة الصناعات التقليدية  

  نعا ل تنحية مديدة )نع ل نهنق، نعا ل  3ععت

 قطاعية، نعا ل م حية(

عدة : 1المؤشر

 امح بي ن

 والممتسات

 النا طة امح بية

 الصناعات تن

 التقليدية

 تن والمذا كة

 التظاه ات

 الدولية والمعا ل

 والحلنية
: 3الهدف

 بتسويق النهوض

  وترويجه المنتوج
   إن ا  ة اتات تح 

   طحي  التظاه ات الت ا ية بالدا ل واماا  

 طحي  بحابة الصناعات التقليدية  

  وإ  ا يةالقياا بحم ت إ صالية 

  ييارة ام الات للحصحل على المعلحنة ن  ال ياتل

 المتد لة

 نفيط ب انج ونذا  ع لتطحي  الت ا ة اقلكة ونية  

 عدة: 2مؤشر

 المنتفع ن

 اتحالة ب دنات

 ا تحا  ققتحاا

 اماا مية
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  إب اا إ فاقيات   اكة تبتكا  نماذ  مديدة تن

امحدي ة ونستل مة المف و ات ا  ضية ن امة للأذوا  

 ن  المح ولإ التحسس ق 

  التنسير نع الديحان الحلقق للصناعات التقليدية

قصد  ق ي   دنات الم كق للح بي ن المتم لة أتاتا 

 تن  مكي فل ن   صانيل مديدة 

  ضبي قاامة تن اقبتكا ات الم سمة تن و  ة الم كق أو

 لد  امح بي ن 

 

 

 عدة: 1 المؤشر

 المن قة اقبتكا ات

 المنسحمات تن

 اليدوية

 

: 4 الهدف

 بنشاط النهوض

 والحياكة الزربية

  ب ن ة إن ا  ة اتت ن  تمحح  ححل هذاي  الحضع

امحالن للقطاع وإقة اح مطاذت نذا  ع نفصلة على 

ر ا  ة اتة ححل إنتا  المف و ات اليدوية وة اتة 

ححل محةة ا لياه الصحبية التحسسية المستعملة تن 

اليدوية، إلى مان  ان ا  ندونات لتح ير المنسحمات 

 المحقون الة اث  تن النسيج 

    إن ا  بححلإ لتطحي  وهعص    قنيات اتنتا  و نح ع

 المنتح  على ر ا  إن ا  نحل أبق  نطحع  

 

 

 عدة: 2المؤشر

 البححلإ

والد اتات 

 المن قة

 

  ك ين امحم ت التحسيسية للح بي ن  

  المتد لة تن القطاع والم تمع التنسير نع ال ياتل

المدس  قصد  نظيل ةو ات  كحينية لت هيل الممه ت 

 امح بية 

 عدة :3المؤشر

 امح بي ن

 بدو ات المنتفع ن

  كحينية
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 ناياقاات البرنامج:. 4

 ميزانية البرنامج : 4.1

 

  : على النحح التالن 2016لسنة  الصناعات التقليدية تح ع ن ةانية ب نانج 
 

 إعتمادات برنامج الصناعات التقليديةتطور 

 الوحدة: ألف دينار

 بيااااااااااااان البرنامج
 إنجازات

2014 

 قانون المالية 

 

2015 

 تقديرات

2016 

 نسبة التطوّر 

2015-2016 

اعتمادات 

 التعهد

اعتمادات 

 الدفع

 المبلغ

 

 النسبة

 ( (% 

 10521,000 9697,004 نيقات التصرّف: العنوان الأول 
10800,000 10800,000 279,000 3 

 3.27 288,000 9093,000 9093,000 9093,000 8196,339 الت م   العمحن 

 0.00 0 1707,000 1707,000 000.,1707 1495,665 وتاال المصامح

 - - - - 000 ,5 5.000 التد ل العمحن 

 17.49 1000,000 6715,000 6715,000 5715,00 7386.000 نيقات التنمية: العنوان الثان 

 - - - - - - اقتت ما ات المبا  ة

 - - 6715,000 6715,000 - - على المحا ة العانة للم ةانية

 - - - - - - المحظفة اماا مية الق ول نحا ة على

 17.49 1000,000 6715,000 6715,000 5715000 7386.000 التمحيل العمحن 

 17.49 1000,000 6715,000 6715,000 5715000 7386.000 للم ةانيةعلى المحا ة العانة 

 - - - - - - المحظفة اماا مية الق ول نحا ة على

 - - - - - - صناديق الخزينة

 8 1279,000 17515,000 17515,000 16236,000 17083,004 مجموع البرنامج

 

 : حس  لبيعة النفقة 2016لسنة  الصناعات التقليديةتح  ع نذ وع ن ةانية ب نانج ل وبيما يلن  تل بياس 
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 حسب طبيعة النيقة 2016توزيع مشروع مبزانية برنامج الصناعات التقليدية لسنة 

 عاعتمادات الدف

     

   

 

  

 
 

    
     
     

     
     
     
     

     
     
     

     

     
     
     

     
      

 الصناعات التقليدية : لبرنامج 2018-2016إطار النيقات متوسط المدى  4.2
 

 : الصناعات التقليديةلب نانج  2018-2016إلا  النفقات نتحتي المد  يلا  امادول التالن 

 

 ألف دينار: الوحدة 

 النيقات

قانون  إنجازات

 المالية 

2015 

 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

 11907,000 11340,000 10800,000 10521,000 9697,004 9613,918 8936,700 نيقات التصرف

 10025.032 9547,650 9093,000 9093,000 9697,004 9613,918 8936,700 على موارد الميزانية

 10025,032 9547,650 1707,000 000.,1707 8196,339 8009,604 7284,358 الت م   العمحن 

 1881,967 1792,350 - 000 ,5 1495,665 1603,714 1651,185 وتاال المصامح

 0 0 10800,000 10521,000 5 0,600 1,157 التد ل العمحن 

0

2 000

4 000

6 000

8 000

10 000

12 000

2015قانون المالية  2016تقديرات 

نفقات التصرف

نفقات التنمية
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على موارد صناديق 

 الخزينة

  

-- - 
- 

- - 

 الت م   العمحن 

  

- - - - - 

 وتاال المصامح

  

- - - - - 

 التد ل العمحن 

  

- - - - - 

على الموارد الذاتية 

 للمؤسسات

  

- - 
- 

- - 

 الت م   العمحن 

  

- - - - - 

 وتاال المصامح

  

- - - - - 

 التد ل العمحن 

  

- - - - - 

 7403,287 7050,750 6715,000 5715,00 7386 4703 3849 نيقات التنمية

 7403,287 7050,750 6715,000 5715,00 7386 4703 3849 على موارد الميزانية

اقتت ما ات 

 - - - - - - - المبا  ة

 7403,287 7050,750 6715,000 5715,00 4615 4703 3849 التمحيل العمحن 

 القروض موارد على

 الموظية الخارجية

 

- - - 
- 

- - 

اقتت ما ات 

 المبا  ة

 

- - - 
- 

- - 

على موارد صناديق 

 الخزينة

 

- - - 
- 

- - 

على الموارد الذاتية 

 للمؤسسات

 

- - - 
- 

- - 

 بدون  الميزانية

 الموارد اعتبار

 17083,004 14316,918 12785,7 للمؤسسات الذاتية

16236,000 

 

 

17515,000 

18390,750 19310,287 

 باعتبار الميزانية

 الذاتية الموارد

 17083,004 14316,918 12785,7 للمؤسسات

16236,000 17515,000 

18390,750 19310,287 
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 الصناعات التقليدية :لب نانج  2018-2016لا  النفقات نتحتي المد  ت  وبيما يلن  تل بياس 

 

 الصناعات التقليدية  لبرنامج 2018-2016إطار النيقات متوسط المدى 

 

 

    
    

 

     

 
 

   
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

 

  
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
     

0

2 000

4 000

6 000

8 000

10 000

12 000

2016تقديرات  2017تقديرات  2018تقديرات 

نفقات التصرف

نفقات التنمية
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 : الـــمــــلاحـــــــق

 

 بطاقات مؤشرات قيس الأداء

 الصناعات التقليديةلبرنامج 
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 قيس أداءبطاقة ماؤشر 

    2 1 1: المؤشر رمز

 عدة المحايفات المن قة تسمية المؤشر:

 تنحيا تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليدية البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر:

 ق ومحة لب نانج ب عن البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر:

  نمية القد ة التنابسية :الهدف الذي يرجع إليه المؤشر

   تعريف المؤشر:
ع
م احل تن القطاع بدلًا ب ن   قديل هذاي  أو  قدي  ند  التقدا تن إ تال ننظحنة اماحةة هطا المم    يمك

نقاييب ونحايفات علمية نتفر ونصاة  عليفا  حمق إلى وضع  ويحق ن قة بط يقة نامعة ونتقنة المامادنات اتنتا ، ن و ا ب

والمحابظة التنابسية ن   بع قد ايفا امح بية الممتسة بصفة  اية مك  يو  وهعطيه تل ال مانات نعا والمستعمل المستفلك

  .على نكانتفا ونصداقيتفا تن السح  

 نم   سذاط نوع المؤشر:

 ن اعةنم   طبيعة المؤشر: 

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق : التيريعات

التياصيل الينية للمؤشر

 عدة المحايفات المن قة : احتساب المؤشر طريقة 

 عدة وحدة المؤشر:

 ذات يبغة إةا ية  نعطيات إحصااية:  ر طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

المع د الحلقق  )الديحان الحلقق للصناعات التقليدية( ، إةا ة ال فحل باماحةةمصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

 للمحايفات والملكية الصناعية

ر المؤشر:
ّ
 ةشسمب  ن  تل تنة 31 تاريخ توف

 29للمؤشر : القيمة المستهدفة 

 السيدة ليلى نس ه  ندي ة ال فحل باماحةة: المسؤول عن المؤشر بالبرنامج
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 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

 تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر

  امااية بقطاع الصناعات  123نحايفة تن إلا  أعمال اللانة الفنية  22 ل هسايل  2015بمنتصن تنة

 التقليدية واللق  ل إحداثفا للغ ل بالمع د الحلقق للمحايفات والملكية الصناعية 

 نذا  ع نحايفات  8علما وأنه  ل إعداة  نحايفات مديدة على انتداة ال  لإ تنحات المقبلة  07ن  الممنل هسايل

ننتحمات ن  ، البلغة التقليدية، القذابية، الب نحس، ونتممايفاامابة وهن     المطتح ة  22مديدة ةون اعتبا  الة 

  الب نح  و   التعا  ة، الكليل، امحلفال

 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
  الإنجازات

2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

عدد المواصيات   

 المنجزة
 29 27 25 22 22 22 22 عدد
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 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر:

 المع دوهسايل ا لد   وضع نحايفات بنية هساهل تن  طحي  وينع ننتحمات أكت  ن اعة وت نة وحماية للبي ة .1

تن  والممتسات امح بية امح بي ناعتماةها ن  قبل  يمك كمحايفات  حسسية  الصناعية والملكيةالحلقق للمحايفات 

 المنتحماتالتقليدية عند عملية  صنين  ن تلن ن احل الصنع وكطلك ن  قبل نصامح الديحان الحلقق للصناعات

 . نة اماحةةولبع ا بحضع ع

بحم ت  حسيسية ححل أهمية اقن  اط تن هطا المسا  بفده  دعيل و  ك ة العمل بفط  المحايفات و طحي  القياا  .2

 المنتح  حس  نم ةات بنية  حظذ بقبحل واتع و مك  ن  النفاذ إلى المقيد ن  ا تحا  العالمية

 نستح  المحاة ا ولية والمنتح  وضع ةليل لم اقعق اماحةة قصد ضبي ل   العمل والمنجاية المتبعة تن الم اقبة على .3

 المتاععة الميدانية وات  اه على ن اكق الم اقبة وعمليات الطاعع .4

 نحاكبة العمل بالمحايفات الدولية تعطال ب   أكب  ل  تيا  ب ن المع وضات وبتح الم ال أناا المنابسة .5

 

 تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر

ة لتدوي  العمليات الم نية الم تلفة لكل أن ا اق تصايات )تحال هعلر ا ن  بالمنتح  أو بالماةة ا ولية أو لتسايل هح عملية بنيع

 حب  إلا ا ن معيا أو لغة علمية نذة كة ب ن المقوةي  وامح بي ن لتححيد   يانية نناتبةو تن ييارات كتابية بآليات العمل   ( 

، الماةية والبذ يةشستنفط ك   ا ن  الحق  واتنكانيات  نحايفة واحدة هسايل  وبفطا المعقى بإن حناتالمفاهيل و باةل المعل

    حديد المدة القننية اللق قد  تطلبفا عملية التفعيل أي التسايل لد  المع د الحلقق للمحايفات والملكية الصناعيةويصع  
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 بطاقة ماؤشر قيس أداء

  2 1 2: المؤشر رمز

 اقنتا  المطبحع  حال تسمية المؤشر:

 ةشسمب  ن  تل تنة 31  تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليدية البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر:

 ب عن ق ومحة لب نانج البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر:

 التنابسية نمية القد ة  الهدف الذي يرجع إليه المؤشر:

نحاس الق  ية والمنسحمات الم تلفة وال ن  حال اتنتا  المطبحع تنحيا يمك  هطا المم   ن  نع بة تعريف المؤشر:

    ذا يةوال

 نم   سذاط نوع المؤشر:

 ن اعةنم   طبيعة المؤشر: 

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق :  التيريعات

 الصناعات التقليدية ن  إنتا  ال اماملنعلى امحاتنتا  المطبحع تنحيا ن  المنسحمات الم تلفة    : المؤشر طريقة احتساب 

 قطعة وحدة المؤشر:

  ذات يبغة إةا ية  نعطيات إحصااية:  ر طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

 إةا ة اماحةة، إةا ة ال يد واقتتذ اه  مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

ر المؤشر:
ّ
 ةشسمب  ن  تل تنة 31 تاريخ توف

 قطعة 152183  : القيمة المستهدفة للمؤشر 

 السيدة ليلى نس ه ، ندي ة إةا ة ال فحل باماحةةالمسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 
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  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

 نحص  أهل ا تبال اللق أةت إلى الة امع المتتالن تن اتنتا  تن :  تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر 

 :إلى العحانل التاليةالسنحات ا    ة 

  للزربية والنسيج: بالنسبة  1

عقوه امح بيات ع  هعال  هطا النذةاط ن  م ال نحدوةية الد ل والصعح ات اللق ومدت تن التطبير الفعلن  •

  اتنتةا  باعتبا  أن امح بيات ي  ع  إلى نظاا العمل المستقل،لقانحن التغطية اقمتماعية تن و  ات 

الصعح ات الماةية اللق ن عت بفا الممتسات امح بية النا طةة تن هطا القطاع  اية تن الفة ة ا    ة واللق أةت إلى  •

 رلر عدة وحدات إنتا ،

سيج الم تلن ن  حيت الكمية واماحةة وعدا عدا  حب  الماةة ا ولية المتم لة تن الصحه ال  نة لصنع الق اب  والن •

حه   حامد نقوةي  نحلي ن ل ط  الماةة ) نقوة وحيد ب  ة المنست   بقصيبة المديحس ( إضابة إلى ا  فاع أتعا  الصُّ

على المستح  العالمق نما يصع   ح يد هط  الماةة بال رل ن  أنفا  تمتع بانتيا ات مبااية على نستح  ا ةال 

 (.% 6)وعلى نستح  ا ةال على القيمة الم ابة  (% 0)    الديحاس  

 

 بالنسبة للإنتاج المطبوع من الشاشية:  .2

وهعحة أتبال  ،2013نقا نة عسنة  % 36,54، نسا    امعا بنسبة 2014تنة  قطعة 90 140بلغ إنتا  الذا ية المطبحع 

أن هط  النحعية ن  المنتحمات  صنع ن مل ا للتصدي  و اية هطا الة امع إلى يعح ة ا وضاع ا ننية بالقط  الليعق باعتبا  

 إلى البلدان اتب يقية عب  ليبيا 

مؤشر قيس 

 الأداء: 

 الوحدة

  الإنجازات

2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

حجم الإنتاج   

    ية) المطبوع

  ا ية، وسسيج،

 (نحاس

 152183 142227 132922 124226 116099 169777 155297 قطعة
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 منتوجات النحاس: بالنسبة للإنتاج المطبوع من  .3

نقا نة عسنة  %16,57نسا    امعا  بنسبة  2014تنة  قطعة  2 916 بةلغ اتنتا  المطبحع ن  ننتحمات النحاس والمط و  

أتبةال هطا الة امةع إلى ا  فاع أتعا  المحاة ا ولية ن  النحاس على الصعيد الدولن  و اية الحلقق )احتكا   ، وهعحة أهل2013

  ععب المقوةي  ل ط  الماةة و يع ا للح بي ن ب  مان باهظة( 

 

 
 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 . أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

بحم ت  حسيسية و ظاه ات تن تانل م ات امام ح ية بفده هذايع امح بي ن والممتسات امح بية القياا  .1

ونا يقت يه   وةبع ل للإن  اط تن ب نانج ةعل القد ة التنابسية للممتسات عب   بقق ننظحنة اتنتا  المطبحع

 ذلك ن  احة اا المحايفات الفنية المحضحعة للغ ل ضم  ةليل اماحةة

أكت  نع امح بي ن وأصحال الممتسات امح بية وهع يف ل بمقايا اقن  اط تن الب نانج وذلك بتحب   التحايل  .2

 المساندة الفنية ور   الفنية

 حت   ا  ننتحمات الصناعات التقليدية  على اقتنال المنتحمات المطبحعة .3
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نبدايا امحال الفعلن لتطح  حال اتنتا  تن القطاع حيت يقتص   هطا المم    ق شعكب  تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :

 أنه قابل للتطحي  ن  
ع
على المنتحمات اللق  حصل  على نحايفات نسالة لد  المع د الحلقق للمحايفات والملكية الصناعية، إق

   ال ده نفب حيت الم محن التقدي ي بالتحا ي نع  طح  عدة المحايفات اللق  ل إب اةها بمم    ا  ضم 
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 بطاقة ماؤشر قيس أداء

  2 1 3: المؤشر رمز

 حال التصدي  الم اق  تسمية المؤشر:

 ةشسمب  ن  تل تنة 31  تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليديةالبرنامج الذي يرجع إليه المؤشر:

 ب عن ق ومحة لب نانجالمؤشر:البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه 

  نمية القد ة التنابسيةالهدف الذي يرجع إليه المؤشر:

 حال التصدي  الم اق  تنحيا  يمك  هطا المم   ن  نع بة ونتاععةتعريف المؤشر:

 نم   سذاطنوع المؤشر:

 ن اعةنم   طبيعة المؤشر:

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق : :  التيريعات

التياصيل الينية للمؤشر

  لصاة اتال اماملن لياة ات الصناعات التقليدية الم اقبة على امح المدا يل ن : .طريقة احتساب المؤشر

 نليحن ةينا وحدة المؤشر:

 ذات يبغة إةا ية  نعطيات إحصااية: ر طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

: إةا ة اماحةة، إةا ة ال يد واقتتذ اهالمؤشر:مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب 

ر المؤشر:
ّ
ةشسمب  ن  تل تنة 31تاريخ توف

 ا ة 65,800:  القيمة المستهدفة للمؤشر 

 السيدة ليلى نس ه ، ندي ة إةا ة ال فحل باماحةة المسؤول عن المؤشر بالبرنامج:

 قراءة في نتائج المؤشر
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 سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

كب         يتب ن ن    ل ق الة المم   أن القطاع لل شع ه أ نة أو : تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر

ا صل  با  نات السياتية واققتصاةية لما ععد ال ح ة كما أنه ن  الممنل  حقير سس  أ بع   ل ال  لإ تنحات المقبلة

   مليون دينا 8 65إلى ححالن  2018ب فاية تنة 

 

 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 

 

 

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
  الإنجازات

2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

حجم التصدير   

 المراقب

مليون 

 دينار
31 35,179 40,423 45,700 51,600 58,300 65,800 
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 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

 إيدا  ةليل المصد ي  .1

  نظيل أياا ن نية ب ن امح بي ن والممتسات امح بية والمح ع ن )ن كقيات   ال،   تات   ا ة ةولية   ( .2

 نمتسات ح بية على أن يتل هعميل التحمه 10إن ا  بحابة للت ا ة اقلكة ونية لفاادة  .3

 المساهمة تن إ تال ننصات للت ا ة اقلكة ونية بالتعاون نع ن كق الت ا ة العالمية  .4

 اتتكذاه أتحا  مديدة .5

الة ك ة على الدعل المحمه للم  حة التسحيق  والتع يف  وات  ا  إلى مان  ن اقت أ    للتد ل تالتقنيات امحدي ة  .6

 صد ة لتس يل اندنام ا تن نسالك الة ويج الدولية ل  صال واتع ا وةعل الت ل   للممتسات امح بية الم

 سذ   قابة التصدي  لد  تابة العانل ن بالقطاع عب  حم ت  حعحية للغ ل .7

  المذا كة تن الصالحنات الدولية الم نية .8

 

اقعتبا  الم  حة التصدي ي للقطاع وق ي  ط تن بقي ن   %60 نم   هطا  شعكب تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :

 الصاة ات ر   المبا  ة وعمليات التسحير اقلكة وس 
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 بطاقة ماؤشر قيس أداء

 2 1 4: المؤشر رمز

 عدة المنتفع ن بب انج الت هيل المهنق الميداس  بالممتسات امح بية تسمية المؤشر:

 نع نفاية تل    ية تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليدية الذي يرجع إليه المؤشر:البرنامج 

 ب عن ق ومحة لب نانج البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر:

  نمية القد ة التنابسية الهدف الذي يرجع إليه المؤشر:

 إنتام ا قدي  عدة نحال  الذغل المحد ة يل  الممتسات امح بية الممهلة ونا نتج ع  ذلك ن   طح  لطاقة  تعريف المؤشر:

 نم   سذاط نوع المؤشر:

 ن اعةنم   طبيعة المؤشر: 

ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق : التيريعات 

 

التياصيل الينية للمؤشر

 نقا نة بالعدة اماملن للممتسات امح بية الت هيل المهنق الميداس  ب نانجالعدة الفعلن للمن  ل ن تن  : طريقة احتساب المؤشر 

 عدة وحدة المؤشر:

 نعاينات نيدانية يل  الممتسات امح بية:  ر طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

بالديحان  إةا ة  نمية الكفالات، المندو يات اما حية، إةا ة ال يد واقتتذ اه  مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

 والتذغيل عب  نكا بفا اما حيةو ا ة التكحي  المهنق ، والحلقق للصناعات التقليدية

ر المؤشر:
ّ
 تنحيا  تاريخ توف

 ننتفعا 3600: القيمة المستهدفة للمؤشر 

 السيد  ياة القاوي، ندي  إةا ة  نمية الكفالاتالمسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 
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 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

 تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر

 ظل اتن ا ات المسالة على نستح  ب نانج الت هيل المهنق الميداس  بالممتسات امح بية نحدوةة نقا نة بامحاميات امحقيقية 

للقطاع ن  اليد العانلة الكف ة  وهعحة هط  الحضعية إلى عدا ن امة اتلا  اتم ائ  والة  يعق المنظل ل طا الب نانج حس  أحكاا 

لمب نة ب ن تل ن  و ا ة التكحي  المهنق والتذغيل وو ا ة ات  اه للاصحييات الم نية واقمتماعية ا 2012أوت  09ا فاقية 

واققتصاةية للقطاع  هطا، ويتحقن  حقير النتااج المنذحةة تن الم ال على ن امعة اتلا  اتم ائ  والة  يعق ل طا الب نانج وبقا 

   2015جوان  03ا يخ لمذ وع اق فاقية المقة حة ن  قبل الديحان بت

 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
  الإنجازات

2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

عدد المنتيعين ببرامج 

التأهيل المهني الميدان  

 حرفيةالبالمؤسسات 

 1000 1000 1000 *600 996 1000 - عدد



 
 

 

Page 124 sur 176 
 

 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر:

 انتقال الممتسات امح بية اللق تتمن  عمليات الت هيل الميداس  للح بي ن .1

 نتاععة المنفع ن أ نال وبعد بة ة الت هيل .2

 تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :

وحدات م حية للت ل   الفقق المهنق قاة ة على ن ابقة امح بي ن المنتفع ن بالب نانج أ نال وبعد اتتكمال عدا  حب    1

 بة ة الت هيل

 ريال ننظحنة لتنمية المحا ة البذ ية شذ ه على هسي  ها الديحان الحلقق للصناعات التقليدية  2
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
  1.2.2: المؤشر رمز

  طح  حال اقتت ما  اماا  تن القطاع تسمية المؤشر:

 ةشسمب  ن  تل تنة 31 تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليدية البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر:

 ب عن ق ومحة لب نانج البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر:

 ال فحل باتتت ما  تن القطاع الهدف الذي يرجع إليه المؤشر:

 تن القطاع و قدي  احدا ات نحال  الذغل أهمية حال اقتت ما  اماا  يمك  هطا المم   ن  نع بة تعريف المؤشر:

 نم   سذاط نوع المؤشر:

 ن اعةنم   طبيعة المؤشر: 

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق : التيريعات

 التياصيل الينية للمؤشر

 قيمة الق ول المسندة لفاادة باعثق المذا  ع تن الصناعات التقليدية  : طريقة احتساب المؤشر 

 نليحن ةينا  وحدة المؤشر:

   نعطيات إحصااية ن  قبل ال ياتل المتد لة،  قا ي  :  ر طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

بالديحان الحلقق للصناعات   نمية اقتت ما ، إةا ة ال يد واقتتذ اهإةا ة  مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

 ، ...البنك التحسس ق للت ان ، الم الب اما حية للحقيات، التحسس ق البنك الم كقي التقليدية، 

ر المؤشر
ّ
  تل    ة أ    :تاريخ توف

 نليحن ةينا  48 :القيمة المستهدفة للمؤشر 

 و  هيل الممتسات  ندي   نمية اقتت ما   -السيد ممال ال يا نالمسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 

 قراءة في نتائج المؤشر
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 سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

النتااج المتحيل إليفا ن  بطة بصفة نبا  ة ور   نبا  ة بالعمل :  إن تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر

تن إلا  تعن اتةا ة إلى هطا و  د  ات ا ة، أنه    المتاحة اتةا ي )ن كقيا وم حيا( و تتسعى اتةا ة إلى  طليل ا حس  اتنكانيات

قتيما عب  إب ا  نكان  اقتت ما  باما ات وإيدا  كتي  ححل أبكا  المذا  ع تن  لتقليديةإعداة ةليل المست م  تن الصناعات ا

ع  حس   د ي ن تن سسبة اتن ا ات يتحق، حيت القطاع بإنه ن  المنتظ  أن    فع هط  النسبة   ل السنحات الق يبة القاةنة

بإتتق ا  الحضع العاا للب ة و التالن تتتمك  اتةا ة ن   حس ن التقدي ات تن السنحات  2018و 2017و 2016  ل السنحات 

 القاةنة 

 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 

  الإنجازات

2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

اعتطور حجم الاستثمار الخاص  في القط  
 17.5 16,5 16 15,5 15  14,2 12,2 مليون دينار
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أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

 ن    ل ة اتة ن ططات أعمال نذا  ع ل ون ابقتفل تن  محيل ا وبعثفا نسانديفل و  الباع  ن   ل    .1

المتداول والعمل بصفة عانة  المال ق ول تقن تن تن ا  ا  الة بيع للت ان  التحسس ق البنك نع اق فاقية ن امعة .2

مدولة    ط وبر اضلية و  فوهس يل امحصحل عليفا بنس  باادة  الممتسة امح بية ق ي  المنتحمات البنكية ن  على 

 ، و حسيس ل ب هميتفا ونحاكبتفل تن عملية امحصحل عليفاتن اقعتبا   صحيية القطاع

  نظيل ندوات وحم ت  حسيسية ححل آليات وآبا  اقتت ما  المتاحة تن القطاع .3

 إعداة ةليل المست م  تن الصناعات التقليدية )إب ا  نكان  اقتت ما  باما ات   ( .4

 كتي  ححل أبكا  المذا  ع تن القطاعإيدا   .5

  نظيل يالحن  ا  بالباع  ن الذبان .6

ح تن ونمتسة ح بية/هعاون ةولن نع  16نساندة  نفيط نذ وع  باةل اماب ات تن ن ال ععت الممتسات امح بية ) .7

 إيطاليا/ محيل اق حاة ا و وب (

بالتعاون نع ننظمة ا نل  -clusters –بداعية نساندة  نفيط نذ وع   ك ة ن معات ح بية للصناعات ال قابية ات  .8

 المتحدة للتنمية الصناعية

  اما حية للتنمية العانة المندو ية نع   اكة ا فاقية إن ا   .9

 والفسيفسال النبا ية ا لياه سذال   محقع ححل  ة اتة إعداة .10

 

ققة حس  آليات التمحيل وال ياتل ونديعح ة امحصحل على المعطيات بصفة ةو ية تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :

المتد لة
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 بطاقة ماؤشر قيس أداء

  2 2 2: المؤشر رمز

 عدة الممتسات المسالة تسمية المؤشر:

 تنحيا تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليدية البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر:

 ب عن ق ومحة لب نانج المؤشر:البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه 

 ال فحل باتتت ما  تن القطاع الهدف الذي يرجع إليه المؤشر:

 بفده   قدي  عدة نحال  الذغل المحد ةو  طح  عدة الممتسات المحد ة تنحيا  يمك  هطا المم   ن  بيان  تعريف المؤشر:

 الت تيب لسال ولقق للممتسات امح بية

 نم   سذاط نوع المؤشر:

 ن اعةنم   طبيعة المؤشر: 

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق : التيريعات 

 التياصيل الينية للمؤشر

 نقا نة بالممتسات النا طة تن القطاع تنحيا عدة الممتسات المسالة : طريقة احتساب المؤشر 

 عدة وحدة المؤشر:

قبل المندو يات اما حية للديحان الحلقق  إحصااية ن نعطيات :  ر طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

 للصناعات التقليدية

 إةا ة ال يد واقتتذ اه، المندو يات اما حية مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

ر المؤشر
ّ
  تل    ة أ    :تاريخ توف

 نمتسة نسالة 7200 :القيمة المستهدفة للمؤشر 

 ندي   نمية اقتت ما  و  هيل الممتسات بالديحان   -السيد ممال ال يا نالمسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 

 قراءة في نتائج المؤشر
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 النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشرسلسلة
 

لممتسات المسالة النا طة تن قطاع الصناعات التقليدية يبقذ عدة ا :تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر

حمحة وذلك ب ال قل هطا على أضعاهأن القطاع يحتحي تن الحاقع نحدوةا  رل  2015نمتسة   ل تنة  2100والمقد ة بة 

المع د الحلقق للإحصال ولد  اتةا ة  ل ا ومحة قانحس  عسا تسالة لد  الديحان لك  المالعديد ن  الممتسات امح بية ر   

ريال قاعدة نعطيات لد  الديحان ححل هط   إلى و النظ    ا      العانة للت ا ة اماا مية ور  ها ن  ال ياتل اتةا ية

تيتل اعتماة نقا  ة نندن ة يمك فا أن   مع المعلحنات وهعاما ا و نذ ها تن أحس  الظ وه وعلى أوتع  متسات النا طةالم

دون بيه بيانات امح بي ن، نطا  حيت تتعمل إةا ة ال يد واقتتذ اه على 
ُ
إسذال السال الحلقق للممتسات امح بية  

ليدوية، و حدة ال احة نتطلبات التسايل، وإم الات الت ديد، والمحاعيد المق  ة وذلك و صنيفايفل، وح ب ل، ويناعايفل ا

لبنال قاعدة بيانات وحيدة ونححدة كما يقحا الب نانج بإسذال  ال امح بي ن على نستح  تل الحقيات ع  ل ير المندو يات 

 اما حية

 

 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
  الإنجازات

2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

عدد المؤسسات   

 المسجلة
 3000 2700 2400 2100 1784 1455 1381 عدد
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 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

 ن    ل ة اتة ن ططات أعمال نذا  ع ل ون ابقتفل تن  محيل ا وبعثفا نسانديفل و  الباع  ن   ل    .1

المتداول والعمل بصفة عانة  المال ق ول تقن تن تن ا  ا  الة بيع للت ان  التحسس ق البنك نع اق فاقية ن امعة .2

مدولة وبر  فاضلية و وهس يل امحصحل عليفا بنس  باادة  الممتسة امح بية ق ي  المنتحمات البنكية ن  على 

 ، و حسيس ل ب هميتفا ونحاكبتفل تن عملية امحصحل عليفا   ط تن اقعتبا   صحيية القطاع

  نظيل ندوات وحم ت  حسيسية ححل آليات وآبا  اقتت ما  المتاحة تن القطاع .3

 المست م  تن الصناعات التقليدية )إب ا  نكان  اقتت ما  باما ات   ( إعداة ةليل .4

 إيدا  كتي  ححل أبكا  المذا  ع تن القطاع .5

  نظيل يالحن  ا  بالباع  ن الذبان .6

ح تن ونمتسة ح بية/هعاون ةولن نع  16نساندة  نفيط نذ وع  باةل اماب ات تن ن ال ععت الممتسات امح بية ) .7

 حاة ا و وب (إيطاليا/ محيل اق 

بالتعاون نع ننظمة ا نل  -clusters –نساندة  نفيط نذ وع   ك ة ن معات ح بية للصناعات ال قابية اتبداعية  .8

 المتحدة للتنمية الصناعية

  اما حية للتنمية العانة المندو ية نع   اكة ا فاقية إن ا   .9

 والفسيفسال النبا ية ا لياه سذال   محقع ححل  ة اتة إعداة .10

 

يعح ة امحصحل على المعطيات بصفة ةو ية وندققة حس  آليات التمحيل تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :

وال ياتل  المتد لة
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 بطاقة ماؤشر قيس أداء

  2 3 1:  المؤشر رمز

الدولية  والمعا ل التظاه ات تن امح بي ن والممتسات امح بية النا طة تن الصناعات التقليدية والمذا كة عدة تسمية المؤشر:

 والحلنية

 ةشسمب  ن  تل تنة 31 تاريخ تحيين المؤشر:

الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليدية :البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ب عن ق ومحة لب نانج :البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر

 ال فحل بتسحير المنتح  و  وي ه :الهدف الذي يرجع إليه المؤشر

ن    ل  حب   أكت  الف   لتسحير  الدولية والحلنية والمعا ل تن التظاه ات المذا ك ن نع بة  طح  عدة :تعريف المؤشر

 المنتح  التقليدي

 نم   نتااج نوع المؤشر:

 ن اعةنم    طبيعة المؤشر:

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق : التيريعات 

 التياصيل الينية للمؤشر

 المذا كة تن تل التظاه ات بالدا ل واماا   عدة امح بي ن والممتسات امح بية طريقة احتساب المؤشر:

 عدة وحدة المؤشر:

ححيلة ححل  نح   ملسة ا تيا  المذا ك ن،  ق ي  ن مة، - ق ي  سذاط ر: طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

 بالدا ل، ةليل الصالحن،   التظاه ات 

 إةا ة المعا ل و نذيي ب الات الع ل مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

ر المؤشر
ّ
 تنحيا :تاريخ توف

 بالنسبة للتظاه ات الدا لية 7600نذا تا بالنسبة للمعا ل باماا   و  350: : القيمة المستهدفة للمؤشر

 ندي  المعا ل و نذيي ب الات الع ل بالديحان  –السيد نحمد عباس المسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 
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 قراءة في نتائج المؤشر

 سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

 

المذا ك ن شذ د هطا المم    ق يبا إتتق ا ا واضحا تن سسبة  طح  عدة   تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

بفده   قية يح ة يناعا نا التقليدية  ةالدولي التظاه ات يعيدعلى  وهح نا يقتض ق نقيد بطل اما حة  اية ن  تنة إلى أ    

 وهذ يك أكب  عدة نمك  ن  امح بي ن والممتسات امح بية تن العالل

 

 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 

 

 

مؤشر قيس 

 الأداء: 

 الوحدة

 الإنجازات

2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

عدد المشاركين 

في التظاهرات 

والمعارض 

الدولية 

 والوطنية

 عدد

 )خ( 90

 )د( 1600

 )خ( 108

 )د(1800

 )خ( 95

 )د( 2000

 )خ( 105

 )د( 2300

 )خ( 115

 )د( 2500

 )خ( 115

 )د( 2500

 )خ(120

 )د(2600
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 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

 وم ات مديدة تل تنة ) حديد الحم ات(  3تيتل اتتكذاه أتحا  مديدة بمعدل  .1

 السح   نتاععة .2

 واماا    بالدا ل الت ا ية التظاه ات  طحي   .3

 التقليدية الصناعات بحابة  طحي   .4

نعا ل تنحية مديدة )نع ل نهنق، نعا ل قطاعية، نعا ل  3 تيتل ععت 2015نع ات ا ة إلى أنه بالنسبة لسنة  .5

 م حية(

 تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :

نق  تن اقعتماةات الم يحةة أناا ا  فاع  كالين النقل ونعاليل ك ال ا منحة وكطلك امحامة الملحة  .1

 قتتكذاه أتحا  مديدة

 نق  تن اتنكانيات اللحمستية .2

 البذ يةنق  تن المحا ة  .3
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 بطاقة ماؤشر قيس أداء

 2 3 2: المؤشر رمز

  اماا مية ا تحا  ققتحاا اتحالة ب دنات المنتفع ن عدة تسمية المؤشر:

 ةشسمب  ن  تل تنة 31 تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليدية البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر:

 ب عن ومحة لب نانجق  الذي يرجع إليه المؤشر:البرنامج اليرعي 

 ال فحل بتسحير المنتح  و  وي ه :الهدف الذي يرجع إليه المؤشر

 القطاعالمنتفع ن باعتماةات الدولة لل فحل بالتصدي  و طح  العمليات المن قة تن  نع بة   طح  عدة تعريف المؤشر:

 نم   نتااج نوع المؤشر:

 ن اعةنم   طبيعة المؤشر: 

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق :  التيريعات

 التياصيل الينية للمؤشر

 عدة المنتفع ن / عدة المطال  : طريقة احتساب المؤشر 

 عدة وحدة المؤشر:

 ةليل المصد ي   ق ي  سذاط،  ر:طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

ب الات الع ل، ن كق ال فحل  إةا ة التسحير، إةا ة المعا ل و نذيي :مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر

 بالصاة ات

ر المؤشر
ّ
  تنحيا :تاريخ توف

 ننتفعا 365: القيمة المستهدفة للمؤشر 

  بالديحان  السيدة تنية عة وس، ندي ة التسحير: المسؤول عن المؤشر بالبرنامج

 

 قراءة في نتائج المؤشر

 



 
 

 

Page 135 sur 176 
 

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

ات الة تقتحاا ا تحا    دناتبسسبة التطح  تن اقنتفاع إن  بالمؤشر:تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة 

نعقحلة تن انتظا  إي اة آليات  صحيية نحم ة لقطاع الصناعات التقليدية ر   اللق يحب ها حاليا  سسبا اماا مية هعد

   اتصاةيندو  ال فحل بال

 

 رسم بيان  لتطور المؤشر: 

 

 

 

 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

 ان ا  ة اتات تح   .1

 واماا   بالدا ل الت ا ية التظاه ات  طحي   .2

 مؤشر قيس الأداء: 

 
 الوحدة

  الإنجازات

2015 

 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

عدد المنتيعين بخدمات 

الإحاطة لاقتحام 

 الاسواق الخارجية

 130 120 115 110 105 103 101 عدد
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 التقليدية الصناعات بحابة  طحي   .3

 وإ  ا ية إ صالية بحم ت القياا .4

 ييارة ام الات للحصحل على المعلحنة ن  ال ياتل المتد لة .5

 الت ا ة اقلكة ونية نفيط ب انج ونذا  ع لتطحي   .6

 

 المتعلقة بالمؤشر : تحديد أهم النقائص

 

 ريال ننظحنة نعلحنا ية ن  بطة بصندو  ال فحل بالصاة ات  .1

 PRIMO EXPORTو       (FOPRODEXريال ب انج أ     صحيية ر   يندو  ال فحل بالصاة ات )  .2

  ن  امحصحل على المعلحنة بصفة ةو ية )   ية( .3
ع
 ريال إم الات  مك
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 بطاقة ماؤشر قيس أداء

 2 4 1: المؤشر رمز

 عدة اقبتكا ات المن قة تن المنسحمات اليدوية: تسمية المؤشر

  ةشسمب  ن  تل تنة 3تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليديةالبرنامج الذي يرجع إليه المؤشر:

 ب عن لا وجود لبرنامجالمؤشر البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه 

 ال فحل بنذاط الق  ية وامحياكةالهدف الذي يرجع إليه المؤشر :

  طحي  و حس ن اقبتكا ات المن قة لمحاكبة  طح  الصناعات التقليدية تعريف المؤشر:

 جنم   نتاانوع المؤشر:

 محةةنم   طبيعة المؤشر:

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق : : التيريعات 

 التياصيل الينية للمؤشر

 نقا نة باتبتكا ات المتحب ة عدة اقبتكا ات المن قةطريقة احتساب المؤشر:

 عدة وحدة المؤشر:

 اتبتكا ات، المنسحمات ب نحاع االمؤشر:  الأساسية لاحتسابالمعطيات 

   قا ي  ذات يبغة إةا ية  ر:طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

 الم كق الفقق ل بتكا  والت ديد واقحالة تن الق  ية وامحياكةالمعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:مصدر 

ر 
ّ
   ث  :المؤشرتاريخ توف

 35:  القيمة المستهدفة للمؤشر 

 الم كق الفقق ل بتكا  والت ديد واتحالة تن الق  ية وامحياكة، امحمداوي   ضاالمسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 

 

 قراءة في نتائج المؤشر
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  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

شذ د عدة اقبتكا ات المن قة تن المنسحمات اليدوية ا  فاع سسعق ن   :الإنجازات الخاصة بالمؤشر تحليل النتائج وتقديرات

 اية  بمتاععة لتنة إلى أ    و عحة ذلك أتاتا إلى تعن الم كق إلى إع ن إتتذا ات لفاادة امح بي ن قصد   سيل إبتكا ايف

لى مان  إب اا إ فاقيات   اكة نع ممعيات ن تصة تن الم ال يتل بنيق الم كق نع   ن ن نحاة أولية ذات محةة عالية، إ ن 

   ل ا إبتكا  وإن ا   صانيل ن  المح ولإ الحلقق  

 :رسم بيان  لتطور المؤشر

 

 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

للأذوا  امحدي ة ونستل مة ن  المح ولإ إب اا إ فاقيات   اكة تبتكا  نماذ  مديدة تن المف و ات ا  ضية ن امة  .1

 التحسس ق 
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التنسير نع الديحان الحلقق للصناعات التقليدية قصد  ق ي   دنات الم كق للح بي ن المتم لة أتاتا تن  مكي فل  .2

 ن   صانيل مديدة 

 ضبي قاامة تن اقبتكا ات الم سمة تن و  ة الم كق أو لد  امح بي ن  .3

 

  بالمؤشر :تحديد أهم النقائصالمتعلقة 

يحامه الم كق يعح ات تن امحصحل على المحاة ا ولية الصحبية ذات اماحةة العالية، اللق يتل إتتعمال ا تن   سيل عينات     

  ن  إبتكا ات الم كق وإن ا  ععب الطلبيات امااية، هطا إلى مان  ريال ععب هذكي ت ا لحان
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 قيس أداء اؤشاااار مبطااقة 
 2 4 2: المؤشر رمز

 عدة البححلإ والد اتات المن قة: تسمية المؤشر

 2015:تاريخ تحيين المؤشر

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليديةالمؤشر: الذي يرجع إليهالبرنامج 

 ب عن ق ومحة لب نانج: البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر

 بنذاط الق  ية وامحياكةال فحل الهدف الذي يرجع إليه المؤشر :

 نتاععة البححلإ والد اتات المن قة لتطحي  قطاع الق  ية وامحياكةالمؤشر: تعريف 

 نتااج نم   نوع المؤشر:

 :نم   ن اعةطبيعة المؤشر

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق  الجهات: التيريعات حسب 

 التياصيل الينية للمؤشر

 والد اتات المن قة عدة البححلإ: طريقة احتساب المؤشر 

 عةدةالمؤشر: وحدة 

  البححلإ المن قة، الد اتات، المتد ل ن والفاعل ن  المؤشر: المعطيات الأساسية  لاحتساب

 نتاععة البححلإ والد اتات  قا ي  ر:طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤش

  والت ديد واتحالة تن الق  ية وامحياكة الم كق الفقق ل بتكا  مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

ر المؤشر
ّ
 تنحيا: تاريخ توف

 03: القيمة المستهدفة للمؤشر 

 الم كق الفقق ل بتكا  والت ديد واتحالة تن الق  ية وامحياكة،  ضا امحمداوي المسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 

 قراءة في نتائج المؤشر
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  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

نا  تمحح  ححل يقحا الم كق بب ن ة إن ا  ة اتت ن تنحيا رالبا  تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

هذاي  الحضع امحالن للقطاع وإقة اح مطاذت نذا  ع نفصلة على ر ا  ة اتة ححل إنتا  المف و ات اليدوية وة اتة ححل  

محةة ا لياه الصحبية التحسسية المستعملة تن المنسحمات اليدوية، إلى مان  ان ا  ندونات لتح ير المحقون الة اث  تن النسيج 

كما يقحا الم كق بإن ا  بححلإ لتطحي  وهعص    قنيات اتنتا  و نح ع المنتح  على  طيات امااية بالقطاع و  ميع ن تاه المع

  2018إلى تنة  2016بححلإ وة اتات تن الفة ة القاةنة الممتدة ن  تنة  08و ن  الممنل إن ا   ر ا  إن ا  نحل أبق  نطحع  

 :رسم بيان  لتطور المؤشر

 

 

شسعى الم كق إلى   سيل الم ططات العملية المنب قة ع  الد اتات  أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

  والبححلإ المن قة و اية مطاذات المذا  ع نع التنسير نع تابة ال ياتل المتد لة للبحت على المحا ة المالية ال  نة 

 .نحدوةية الم ةانية الم صصة للبححلإ والد اتات: رتحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤش
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 قيس الأداء بطااقة ماؤشاااار 

 2 4 3: المؤشر رمز

 عدة المنتفع ن بدو ات  كحينية: تسمية المؤشر

 ةشسمب  ن  تل تنة 31 تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 الصناعات التقليديةالبرنامج الذي يرجع إليه المؤشر:

 ب عن ومحة لب نانجق : البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر

 ال فحل بنذاط الق  ية وامحياكةالهدف الذي يرجع إليه المؤشر :

 تن الق  ية وامحياكة  طحع  عدة المنتفع ن بدو ات  كحينية تعريف المؤشر:

 سذاط نم    نوع المؤشر:

 نم   ن اعة طبيعة المؤشر:

 ومحة لتف  عات  اية بفطا المم  ق  :  :التيريعات 

 التياصيل الينية للمؤشر

 نقا نة بالعدة اماملن للنا ط ن المنتفع ن بالدو ات التكحينية ةا ل و ا   الم كق  عدة: طريقة احتساب المؤشر 

 عدة وحدة المؤشر:

 بالدو ات التكحينيةالمنتفع ن المعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

  قا ي  ر:المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشطريقة تجميع 

 الم كق الفقق ل بتكا  والت ديد واقحالة تن الق  ية وامحياكةمصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

ر المؤشر
ّ
 تداس ق: تاريخ توف

 ننتفع 60: القيمة المستهدفة للمؤشر 

 ل بتكا  والت ديد واتحالة تن الق  ية وامحياكةالم كق الفقق ،  ضا امحمداوي المسؤول عن المؤشر بالبرنامج: 

 

 قراءة في نتائج المؤشر
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  والتقديرات الخاصة بالمؤشرسلسلة النتائج )الإنجازات( 

 

شع ه عدة المتمتع ن بدو ات  كحينية تن ن اقت الق  ية وامحياكة   تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

إ  فاعا نلححظا وذلك نظ ا للم  حة المتحايل الطي يقحا به الم كق للتع ين ب سذطته  اية تن المنالر الدا لية، نع 

 اما ات   إكتسال بنيق الم كق القد ة واماب ة للأ  اه على الدو ات التكحينية نحم ة حس  إ تصايات ن تلن

 :رسم بيان  لتطور المؤشر

 

 أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر:

  ك ين امحم ت التحسيسية للح بي ن  .1

 لتنسير نع ال ياتل المتد لة تن القطاع والم تمع المدس  قصد  نظيل ةو ات  كحينية لت هيل الممه ت امح بية ا .2
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  بالمؤشر :المتعلقة  تحديد أهم النقائص

 ق  تن اتنكانيات اللحمستية باعتبا  أكت  الطلبات تن التكحي  رالبا نا  كحن تن اما ات الدا لية ن .1

 نق  تن عدة الفني ن المكحن ن بالم كق  .2
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المنشآت والمؤسسات العمومية بطاقات 

 في برنامج الصناعات التقليدية المتدخلة
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 الديوان الوطني للصناعات التقليدية: 1بطاقة عدد 

  برنامج الصناعات التقليديةبرنامج الصناعات التقليدية.  .  11

-I التعريف 

  النشاط الرئيس ي: النشاط الرئيس ي:   --11

 ال فحل بالمحا ة البذ ية العانلة تن القطاع •

  نمية اقتت ما  وةبع سسر إحدالإ نحال  الذغل تن القطاع و  هيل الممتسات امح بية •

 ال فحل بالبحت والت ديد •

 المنتح  وال فحل بالتسحير نمية  •

 إ تال أنظمة اماحةة تن القطاع والقياا بالم اقبة الفنية على نستح  نسالك اتنتا  والة ويج •

 ال فحل بالمعلحنة وننظحنة اق صال تن القطاع •

 القياا بالد اتات الفنية واققتصاةية واقمتماعية اللق ن    نفا أن هساهل تن ال فحل بالقطاع •

  نمتسة عمحنية ق  كتس ق يبغة إةا يةترتيب المنشأة: ترتيب المنشأة:   --22

  1959أكتح    14المم خ تن  1959لسنة  133القانحن عدة مرجع الإحداث: مرجع الإحداث:   --33

  مرجع التنظيم الإداري والمالي: مرجع التنظيم الإداري والمالي:   --44

  لعقد ب نانجلعقد ب نانج  ومحةومحةق ق تاريخ إمضاء آخر عقد برنامج أو أهداف بين الوزارة والمنشأة: تاريخ إمضاء آخر عقد برنامج أو أهداف بين الوزارة والمنشأة:   --55

-II ا ةال:إلا  القد ة على 

 الإستراتيجية العامة .1

يفده اتة ا ي ية ال فحل بالصناعات التقليدية با تاس إلى معل الصناعات التقليدية عص ية  تكحن ن  ن محعة اقتصاةية 

 ويتف ع ال ده العاا المطتح  أع   إلى وامتماعية نتناتقة  حمل هحية نت ط ة تن القيل والتقاليد ونحم ة نحح اماحةة واقبتكا  

 :  أهداه ب عية  ن  أهم ا

   م ن الصناعات التقليدية و صحييايفا،  •
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   هيل العانل ن تن القطاع و تكلة و  ديد المحا ة البذ ية،  •

  حس ن  محقع ننتحمات الصناعات التقليدية تن ا تحا ،  •

 الحلقق واما حي   هعص   القطاع بتطحي  آليات إةنامه تن نحيطه اققتصاةي واقمتماعن وال قاتن على المستح   •

وةعل  والمساندة هياتل الت ل   هعقيق وي  كق الب نانج الحلقق لل فحل بالصناعات التقليدية   ل الفة ة القاةنة با تاس على 

العانل ن تن القطاع،  هعقيق محةة ننت ات و دناتاماا ،  طحي  الممتسات امح بية النا طة تن الصناعات التقليدية،  القطاع

  سبة نساهمة القطاع تن الصاة ات وتن احدالإ نحال  الذغل  حس ن س

هعتب  نساهمة الديحان الحلقق للصناعات التقليدية تن   حقير أهداه تحديد المساهمة في أهداف البرنامج :    2

 نساهمة نبا  ةالب نانج 

 طحي  آليات هسحير المنتح    نمية القد ة التنابسية للقطاع وال فحل باقتت ما  ب   ع  :أهم الأولويات والأهداف  3

و  وي ه وذلك عب  هعقيق محةة ننت ات و دنات العانل ن تن القطاع و طحي  الممتسات امح بية النا طة تن الصناعات 

 التقليدية إضابة إلى  حس ن سسبة نساهمة القطاع تن الصاة ات وتن إحدالإ نحال  الذغل 

 

 مؤشرات قيس الأداء وأهم الأنشطة: 4

 الاستثمار والتمويل  .1

            ة نةسا  بةطلك   امعا يةقد  بة  14159913نةا قيمته  2014  او  حال اقتت ما  تن قطاع الصناعات التقليدية   ل تنة 

 4562ة  وتاهل تن  لر نا ق يقل ع   14215743نا قيمته  2013حيت بلغ حال اقتت ما  تنة  2013نقا نة عسنة  %  0.3

 نحل   غل 

 التسويق وتنظيم المعارض .2

  Projet E-commerce نحايلة  نفيط ب نانج ال فحل بالة ويج عب  اقنة ن  و طحي  ننظحنة الت ا ة اتلكة ونية  •

   VMPنذ وع ننصة الت ا ة اقبة اضية •

 ل إعداة و نفيط  طة ا  ا ية وا صالية لم تلن التظاه ات الت ا ية وامحم ت الة وي ية  ات صال الت ا ي:  •

 والتحسيسية  بالدا ل  حس  ضحابي ن نية 

 التقليدية :  اتتكمال ك اس وني ا  ال حية البص ية للديحان الحلقق للصناعات ات صال الممتساه  •
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 ات صال الت ا ي )اتلكة وس (  •

 طة ا صال   ا ية ةولية على  بكة اقنة ن  للتع ين بمذا كة الديحان تن الصالحنات  اماي : حملة إ  ا ية على •

 الدولية المت صصة باماا  

 هعقيق  محقع قطاع الصناعات التقليدية على  بكة ا نة ن  نحقع وال الديحان :  •

ن فا السح  ا و و ية وا ن يكية وامالي ية نع ضا ويالحنا ةوليا  11ح بيا تن  96هذ يك  المعارض والصالونات الدولية:   3

 والمغا  ية

 البحث والتجديد وتنمية الكياءات  .4

 النهوض بالجودة .5

 ال فحل ب حةة المنتحمات التقليدية •

 حماية المنتحمات التقليدية التحسسية •

 في مجال الرصد والاستشراف .6

 النذاط اتحصةائ  •

 سذ  المعلحنة  •

 

 الإجراءات المصاحبة:  5

-III  :الم ةانية 
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 2016لسنة  المؤسسةميزانية 

 

    20162016تقديرات تقديرات   20152015ق.م. ق.م.     20142014إنجازات إنجازات   بيااان النيقااااتبيااان النيقاااات

  

  نسبة التطور نسبة التطور 

  

نيقات التصرّف: العنوان الأول   

 3.32 8.756.000 8.465.000 8.169.339 التاجير العموم 

 0.0 1.610.000 1.610.000 1.495.665 وسائل المصالح

 100,0- 0.000 5.000 5.000 التدخل العموم 

نيقات التنمية: العنوان الثان   

 0,0 0,000 0,000 0,000 الاستثمارات المباشرة

 0,0 0,000 0,000 0,000 على الميزانية

 0.0 0.000 0.000 0.000 على القروض الخارجية الموظية

 التمويل العموم 

 17.84 6.605.000 5.605.000 4.615.000 على الميزانية

 0,0 0,000 0,000 0,000 على القروض الخارجية الموظية

 0,0 0,000 0,000 0,000 صناديق الخزينة

 %8.20 16.971.000 000 975 17 435 166 22 مجموع البرنامج
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 المركز اليني للابتكار والتجديد والإحاطة في الزربية والحياكة: 2بطاقة عدد 

  الصناعات التقليدية الصناعات التقليدية .1

I-  التعريااااف 

 اقبتكا  والت ديد واتحالة تن سذاط الق  ية وامحياكةالنشاط الرئيس ي: النشاط الرئيس ي: . 1

  .ترتيب المنشأة:.ترتيب المنشأة:22

المتعلر بالم اكق الفنية ل بتكا  والت ديد  2006أوت    14تن  المم خ  60ن  القانحن عدة 02الفصل عدة  .مرجع الإحداث:.مرجع الإحداث:33

  2007بيف ي  14الصناعات التقليدية بمقتض ى ق ا  ن  و ي  الت ا ة والصناعات التقليدية بتا يخ واتحالة تن قطاع 

   2006أوت  14المم خ تن  60العنحان ال الت ن  القانحن عدة .مرجع التنظيم الإداري والمالي: .مرجع التنظيم الإداري والمالي: 44

  ب انجب انج  لعقدلعقدق ومحة ق ومحة : : .تاريخ إمضاء آخر عقد برنامج أو أهداف بين الوزارة والمنشأة.تاريخ إمضاء آخر عقد برنامج أو أهداف بين الوزارة والمنشأة55

II- :إطار القدرة على الأداء 

  :الاستراتيجية العامة.1

شعتب  سذاط الق  ية أحد أهل ا سذطة بقطاع الصناعات التقليدية و اية ن  حيت عدة اليد العانلة لطلك حض ق بإهتماا 

نتحايل تن السنحات ا    ة ن    ل اتم الات والنصح  التذ  عية والة  يبية المنظمة له أو المحد ة ل ياتل مديدة هعمل 

م الات ال انية لل فحل ب سذطة المنسحمات اليدوية التقليدية، بقي  هط  ا سذطة على ال فحل بفطا النذاط  و رل هعدة ات 

 هذكح عديد النقاا  و اية ن    ل: 

   امع نتحايل محال اتنتا  الحلقق، •

 عقوه امح بيات ع  العمل بفطا القطاع نتي ة ضعن ا مح ، •

 ريال اقبتكا  وضعن ن ةوةية امح بية، •

 ولية ذات اماحةة وهسحير المنتح  ال فائ ، يعح ة الةةوة بالمحاة ا   •

" على ض و ة ةعل ن اقت البحت 2016لطلك  ل الت كيد ضم  الد اتة اتتة ا ي ية 'الصناعات التقليدية تن آبا       

 14تن المم خ  2006لسنة  60واتبتكا  والت ديد وهعقيق القطاع بال ياتل ذات الصبغة الفنية، حيت  ل  إيدا  القانحن عدة 
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المتعلر بالم اكق الفنية للإبتكا  والت ديد واتحالة تن قطاع الصناعات التقليدية، و ل بمقتض ق ق ا  السيد و ي   2006أوت 

المتعلر بإحدالإ الم كق الفقق للإبتكا  والت ديد واتحالة تن الق  ية  2007بيف ي  14الت ا ة والصناعات التقليدية بتا يخ 

 لى نظانه ا تاس ق اماا  وامحياكة والمصاةقة ع

هعتب  نساهمة الم كق الفقق للإبتكا  والت ديد وات الة تن الق  ية تن   قير  :تحديد المساهمة في أهداف البرنامج .3

  نساهمة ر   نبا  أهداه الب نانج 

الق  ية : يفده ن مل أسذطة الم كق إلى ةعل اقبتكا  والت ديد قصد ال فحل بنذاط أهم الأولويات والأهداف .4

 وامحياكة ن    ل:

 التذايع على اتبتكا  والت ديد نع المحابظة على ا يالة والة الإ الحلقق، •

 اتحالة بامح بي ن ونساعديفل على  طحي  ل   العمل و حس ن محةة المحاة ا ولية،        •

  نمية و طحي  الكفالات والم ا ات امح بية تن ن ال النسيج اليدوي، •

 اتتعمال نحاة أولية لبيعية و قنيات  حمق البي ة و حابظ على ةيمحنة المحاة الطبيعية امحت على  •

 : .مؤشرات قيس الأداء وأهم الأنشطة4

 بفده ال فحل بنذاط الق  ية يفتل الم كق الفقق ل بتكا  والت ديد واتحالة تن الق  ية وامحياكة با سذطة التالية :   

والصناعية والت ا ية وكطلك تل اتحصاايات وإعداة الد اتات الفنية المتعلقة  حب   المعلحنات الفنية  •

 ب سذطة الق  ية وامحياكة،

  طحي  ل   العمل وإة ال  قنيات مديدة تن التكحي  واتنتا  و نمية الكفالات والم ا ات  •

  القياا بالد اتات والبححلإ والتح ير تن ن ال   صصه بالتنسير نع ال ياتل المتد لة •

ة  :.الإجراءات المصاحبة5 ة،  دعيل ال يكل بالمحا ة البذ يع ة، المصاةقة على ععب النصح  التنظيميع )نساندة ناليع

ة   (  ال  و يع

III- : الميزانية 

 

المتعلر بالم اكق الفنية للإبتكا  والت ديد واتحالة  2006أوت  14المم خ تن  2006لسنة  60ن  القانحن عدة  8لبقا للفصل 

الصناعات التقليدية،  تكحن نحا ة الم كق الفقق للإبتكا  والت ديد واتحالة تن الق  ية وامحياكة ن  عاادات سذاله تن قطاع 
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ونمتلكا ه ون  المنح اللق يمك  أن هسندها الدولة أو اللق  حب ها الطوات العمحنية أو امااية أو ر  ها ن  ال ي ات والمنظمات 

حا ة اللق يمك  أن هسند له بمقتض ى القحان ن والة ا ي  اماا ي بفا العمل، و ت هذ نحا ة الم كق ون  الحيايا وال بات ون  تل الم

 حاليا ن  الم ةانية اللق   صص ا له الدولة تنحيا 

 

 :2016لسنة  المؤسسةميزانية 

  2016 تقديرات 2015. م.ق  2014إنجازات  بيااان النيقاااات
 نسبة التطور 

 (2015-2016) %  

نيقات : العنوان الأول 

 التصرّف
440 437 434 1- % 

نيقات : العنوان الثان 

 التنمية
125 125 110 12- % 

 مجموع البرنامج
565 

 

562 

 

544 4- % 
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 البرنامج الثالث

 القيادة والمساندة
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 وإستراتجيته تقديم البرنامج .1

باعتبا   ب نان ا  والصناعات التقليدية أتاتيا تن  حقير أهداه ن مة السياحةيلع  ب نانج القياةة والمساندة ةو ا 

ن    ل ا تال اةا ة عص ية وذلك أتاتا  والتنسير بي فا بقية الب انجب ح شعمل على  حب   الدعل المالن واتةا ي ل ،أبقيا

الكف ة والكابية وهسا  ها مادنة تل اقل اه المتد لة والماةية المحا ة البذ ية و نظل التص ه والتسي   امحدي ة  على    كق 

ب   ع   للأهداه ونم  ات قيب ا ةال امااية بالب نانجوع ضا نفص    قديما للب نانج  امادول التالنت م  يو  بيه 

 والمسمول ع  الب نانج  (  ألف.د)اعتماةات الدبع بحسال  
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 مسؤول البرنامج

 

هم  الحوك فالسيد   

 مدير عام المصالح المشتركة

( 2015) منذ ماي   

 

 الميزانية

 اعتمادات الدفع بحساب  ألف.د

  

 المبلغ :    937,000 22

    80.14النسبة :            %

 

 نيقات التصرف

2 378,000 

 

 نيقات التنمية

559,000 

 

 صناديق الخزينة

20 000 

 المؤشرات الاهداف

 

  9.1الهدف 

 

التص ه تن المحا ة البذ ية طحي     

 

 

 

 

سسبة المنتفع ن   :9 1 1المم   عدة 

 بالتكحي  تن ن ال اقع نية

سسبة المنتفع ن   :2 1 9المم   عدة 

 تن الم اقت اق    ر   اقع ن بالتكحي  

 سسبة الت ل   : 3 1 9المم   عدة

 

 

 

 

  9.2الهدف 

 

ة  حس ن المحيي السيا ن باما ات و اي

  ا   حدوة البلديات السياحية 

 

: سسبة  قدا إن ا  1 3 9المم   عدة 

المذا  ع الممحلة ن  ن ةانية  حس ن 

 المحيي السيا ن
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 : الأولويات -1.1

 تن نا يلن : 2015القياةة والمساندة لسنة أولحيات ب نانج   تم ل

 ن اقت اتع نية امحدي ة للإلا ات وا عحان باتةا ات الم كقيةاعدة التكحي  تن ق حتيع  .1

  حس ن سسبة الت ل   باتةا ة .2

  حب   الحتاال ال  نة ل مان حس   نفيط الب انج ونتاععتفا  .3

 البرنامج خارطة   .2

اصحيية من اعاة و   ،ن  م ة والصناعات التقليدية بالنظ  إلى  صحيية  نظيل وهسي   نصامح وهياتل و ا ة السياحة

ب نانج وبقا ال ل  حديد ال ياتل المتد لة تن هطا وقد    لل يقع  قسيل هطا الب نانج إلى ب انج ب عية التنظيل ال يكلن للح ا ة 

 لما يلن:

 

 : أهداف ومؤشرات قيس اداء البرنامج .3

 

 

الادارة العامة للمصالح المشتركة

التفقدية العامة

ادارة الدراسات والتعاون الدولي

وحدة التصرف في الميزانية حسب الأهداف

 

ساندةال ياتل المتد لة تن ب نانج القياةة والم  
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 ومؤشرات قيس الأداءتقديم أهداق  2.1
 

 : هسعى الح ا ة ن    ل  حم  ا العاا تن هطا الم ال إلى الة ك ة على  حقير مملة ا هداه التالن

  طحي  التص ه تن المحا ة البذ ية .1

  حس ن المحيي السيا ن باما ات وحاية  ا   حدوة البلديات السياحية .2

 تطوير التصرف في الموارد البشرية:  1الهدف 

ي ل هطا ال ده نم  ات قيب أةال ذات ع قة بتطحي  القد ات الم نية للأعحان واتلا ات ن  حيت التكحي  :  الهدفتقديم 

ميات امحقيقية لم اكق العمل انتدابات المد وتة إنط قا ن  امحو نمية الم ا ات إضابة إلى ةعل سسبة الت ل   عب  ات 

نم  ات قيب ا ةال  كطلك بإن الة ك ة على  حس ن سس  التكحي  عب   فات القاال بامادنة وذلك كما ي بته مدول ونحاي

إ  ال و حتيع ن اقت التكحي  ن    نه أن يدعل وي فب بالممه ت الم نية للإلا ات وا عحان لطا  ل إعتماة  مش ق  صاعدي 

للمنتفع ن بالتكحي  تن ن ال اتع نية بالنسبة  2018تنة   % 21.84إلى   2015تنة  % 12.82ن   )لتحس ن سس  التكحي 

 على تبيل الطك ( 

 ب نانج عمل الح ا ة : مرجع الهدف

 مبررات إعتماد المؤشرات 

  ا كت  السياحة نحاقع هعتمد:  تحسين المحيط السياحي بالجهات وخاصة خارج حدود البلديات السياحية:  2لهدف ا
ً
 ن احا

 ق اللق المنالرأنا  المحلية للم تمعات المم ةة ال قابية وا نماط المحمية والبي ات النظين، الماةي المحيي على امحاض  الحق  تن

وهح نا يمةي بالتالن إلى  ناق  الفحااد اققتصاةية ، ا عداة ونحعية السياح تن  ناق  ن بتعاس   المم ةات هط   قدا

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
 إنجازات

2015 
 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

سسبة المنتفع ن   : 1.1.9المؤشر    

 بالتكحي  تن ن ال اتع نية
% 8.82 1.37 8.97 12.82 12.82 19.05 21.84 

سسبة المنتفع ن : 2.1.9المؤشر 

بالتكحي  تن الم اقت اق    ر   

 اقع نية

% 48.53 31.51 42.31 42.31 42.31 41.67 41.50 

 51.22 50 50 50 50 42.47 50 % سسبة الت ل   : 3.1.9المؤشر 
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 حس ن المحيي السيا ن باما ات و اية  ا   حدوة  بعا لطلك، بإن إتة ا ي ة الب نانج تن ن ال للم تمعات المحلية  

 وعحانل الطبيعية المقحنات وإب ا  المنالر ل ط  لسياحيةا الفعالية هعة ي  اللق المعحقات إ الة يفده إلى البلديات السياحية

تيتل الة ك ة   ل  ال ده هطا تحقيرلو    المطلح ة المحايفات نع نتنات  يكحن  بحيت السيا ن المنتج و كانل السيا ن اماطل

 : على السنحات ال  لإ القاةنة  اية

  ونحيط ا السياحية المنالر وممالية البي ة ت نة ب مان الكفيلة والم ابر ال  و ية الت   ةات بإن ا  اقهتماا •

 ال  و ية  بالمعلحناتو قويدهل  السياح ح كة لتنظيل السياحية المحاقع تن ة حل  ن اكق إحدالإ •

 اية بدون إحدالإ أي أض ا  بالبي ةا ن  وامحم و حب   المحاقع  ع   انلة نعلحنات  قدا للقوا  ن اكق    حب •

التحعية والت قين البيئق ن    ل  حعية السكان ب همية البي ة والمحابظة عليفا نع امح   على ومحة اللححات  •

  ات  اةية اللق  مكد على أهمية ذلك

 

 المتاحةةةة المةةحا ة تةةل إةا ة نةة   ةة ل  السةةياحيةحةةدوة البلةةديات   ايةةة  ةةا   السةةياحية المنةةالر علةةى المحابظةةة :  تقااديم الهاادف

 ضةةةةة و ة إلةةةةةى باتضةةةةةابة وال قابيةةةةةة، الة ا يةةةةةة المعطيةةةةةات نةةةةةع التعانةةةةةل تةةةةةن أو لبيعيةةةةةة  مماليةةةةةة أو امتماعيةةةةةة أو اقتصةةةةةاةية تانةةةةة  تةةةةةحال

 بفا  البيئق التحا ن  على المحابظة

 ب نانج عمل الح ا ة:  مرجع الهدف

 مبررات إعتماد المؤشرات

 

 
 

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
 إنجازات

2015 
 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

 طحع  اتعتماةات الم صصة للمذا  ع الممحلة ن  ن ةانية  حس ن    : 1.2.9المؤشر    

 المحيي السيا ن

650 750 850 
 أ.د اتعتماةات الم تمة بقانحن المالية

550 550 511 550 

 90 428.3 550 540 أ.د اتعتماةات المفتححة
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 تقديم أنشطة البرنامج  2.3

 

 :القياةة والمساندة:بيما يلن أهل ا سذطة اللق تتساهل تن  حقير أهداه ب نانج 

 

 الأهداف مؤشرات قيس الأداء الانشطة الاعتمادات

 ةةة:تحه يتل العمل على  ك ين اقسذطة المتعلقة ب 

  ححكمة أنظمة المعلحناتGovernance des systems 

d’iformation 

 التغي   تن ن ال اقةا ة اقلكة ونية والس نة  اةا ة

المعلحنا ية وهعميم ا على مميع اقلا ات واقعحان 

 .المبا  ي  بالح ا ة

  : 1.1.9المؤشر 

سسبة المنتفع ن 

بالتكحي  تن ن ال 

 اتع نية

تطوير التصرف في 

 الموارد البشرية

 

الدو ات  دعيل التنسير نع نصامح  ااتة امحكحنة لتنفيط  

التكحينية اللق يتل التنصي  عليفا يل  ننذح   ايب 

امحكحنة المتعلر بإعداة ن طي التكحي  السنحي واللق ق 

يمك  ان ا ها نع نكا   التكحي  امااية حلى يتسقى  نفيط 

 مميع ا سذطة التكحينية المب ن ة بم طي التكحي  السنحي  

نسبة : 2.1.9المؤشر 

 المنتيعين بالتكوين في

المجالات الاخرى غير 

 الاعلامية

هعد سسبة الت ل   امحالية ميدة بالمقا نة نع هياتل إةا ية  

أ    ر   أن الح ا ة هذكح ن  نق  كب   تن اتلا ات 

المتحتطة وتلك العملة وق يمك    او  هطا ات كال إق بتغي   

نق  الح ا ة الطي لل شعد قاة  على اتتيعال حلى ن محع 

قيمة نستفدبة تيقع  % 51.22. امحالن  و بقذ سسبة ا عحان

 العمل على بلحر ا   ل السنحات ال  لإ القاةنة 

 

 

 

سسبة  : 3.1.9المؤشر 

 الت ل  
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المقنع الة قيع بيفا  ن ةانية  حس ن المحيي السيا ن تت ص  

 تن  محيل المذا  ع للمساهمة 2018-2016ععنحان تنحات 

السيا ن باما ات و  اية  ا   تحس ن المحيي ال اةبة ل

 : ذلك ن   حدوة البلديات السياحية

  نذا  ع يفي ة المسالك السياحية 

  نذا  ع يفي ة و يفطي  المدن العتيقة 

  نذا  ع ييانة و يفي ة المحاقع و المعالل ا   ية 

   نذا  ع يفي ة و ييانة ننالر العبح 

  ة  نذا  ع ييانة و   هيل الم كبات الصحيع

   : 1.2.9المؤشر 

 طحع  اتعتماةات 

الم صصة للمذا  ع 

الممحلة ن  ن ةانية 

 حس ن المحيي 

 السيا ن

تحسين المحيط 

السياحي بالجهات 

وخاصة خارج حدود 

 البلديات السياحية

 

 

 نيقات البرنامج . 4

 ميزانية البرنامج  4.1

 : تا ه  نفصلة ألف دينار   22937,000 في حدود 2016لسنة  والمساندةقياةة الب نانج   ل ضبي ن محع نفقات

 ألف ديتار  2378,000:  نفقات التص ه .1

 ألف دينار  559,000نفقات التنمية:  .2

 ألف دينار 20000صناديق الخزينة :  .3

 وتتحظن اتعتماةات ا ولى لتغطية:

 2016تلفة إنتدابات تنة  •

 2016التكحي  والة قيات الدا لية ععنحان تنة  •

 نفقات هسي   المصامح لم تلن الب انجن ابفة  •

 أنا على نستح  نفقات التنمية بإن اتعتماةات المقة حة  ند   تن نطا :
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للعمل وال بع ن   الم امة هعقيق الت   ةات اتةا ية ن  وتاال نقل ونتطلبات أ    قصد  حب   الظ وه •

 اتنتامية

 بالح ا ة ويحس  محةة  دنايفا  انج اتع نية بما يدعل النظاا المعلحناه ب نفيط ال •

 س ن المحيي السيا نالمساهمة تن حماية و ح •

  : على النحح التالن 2016لسنة  القياةة والمساندة ب نانج  تح ع ن ةانية

 تطور إعتمادات برنامج القيادة والمساندة

 الوحدة: ألف دينار

 بيااااااااااااان البرنامج
 إنجازات

2014 

قانون 

 المالية 

 

2015 

 تقديرات

2016 

 نسبة التطوّر 

2015-2016 

اعتمادات 

 التعهد

اعتمادات 

 الدفع
 المبلغ

 النسبة

     ( (% 

 10- 272,000- 2378,000 2378,000 2650,000 1811,867 نيقات التصرّف: العنوان الأول 

 14- 272,000- 1678,000 1678,000 1950,000 1432,324 الت م   العمحن 

 0.00 0 500,000 500,000 500,000 378,952 وتاال المصامح

 0.00 0 200,000 200,000 200,000 150 التد ل العمحن 

 0 0 559,000 559,000 559,000 428,300 العنوان الثان  نيقات التنمية

 0 0 559,000 559,000 559,000 428,300 اقتت ما ات المبا  ة

 0 0 559,000 559,000 559,000 428,300 على المحا ة العانة للم ةانية

 - - - - - - المحظفة اماا مية الق ول نحا ة على

 - - - - - - التمحيل العمحن 

 على المحا ة العانة للم ةانية
 

 - - - - 

 - - - - - - المحظفة اماا مية الق ول نحا ة على

 42.86 6000,000 20000,000 20000,000 27000,000 5921,955 صناديق الخزينة

 22937,000 22937,000 30209,000 8162,122 مجموع البرنامج

5728,000 

33,28 
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 : حس  لبيعة النفقة 2016لسنة  القياةة والمساندةتح  ع نذ وع ن ةانية ب نانج ل وبيما يلن  تل بياس 

 

 حسب طبيعة النيقة 2016توزيع مشروع مبزانية برنامج القيادة والمساندة لسنة 

  اعتمادات الدفع
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 القيادة والمساندة :  لبرنامج 2018/  2016إطار النيقات متوسط المدى  2.4

 : القياةة والمساندةلب نانج  2018-2016إلا  النفقات نتحتي المد  يلا  امادول التالن 

 

 ألف دينار: الوحدة 

 النيقات

قانون  إنجازات

 المالية 

2015 

 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

 2621,745 2496,900 2378,000 2650,000 1961,717 1870,496 1651,512 نيقات التصرف

 2621,745 2496,900 2378,000 2650,000 1961,717 1870,496 1651,512 على موارد الميزانية

 1849,995 1761,900 1678,000 1950,000 1432,765 1316,324 1093,022 الت م   العمحن 

 551,250 525,000 500,000 500,000 378,952 410,172 420,437 المصامحوتاال 

 220,500 210,000 200,000 200,000 150 144 138,053 التد ل العمحن 

 - - - - - - - على موارد صناديق الخزينة

 - - - - - - - الت م   العمحن 

 - - - - - - - وتاال المصامح

 - - - - - - - التد ل العمحن 

على الموارد الذاتية 

 للمؤسسات
- - - - - 

- - 

 - - - - - - - الت م   العمحن 

 - - - - - - - وتاال المصامح

 - - - - - - - التد ل العمحن 

 616,297 586,950 559,000 559,000 428,300 689,250 1030,597 نيقات التنمية

 297.,616 586,950 559,000 559,000 428,300 689,250 1030,597 على موارد الميزانية

 616,297 586,950 559,000 559,000 428,300 689,250 1030,597 اقتت ما ات المبا  ة

 - - - - - - - التمحيل العمحن 
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 القروض موارد على

 الموظية الخارجية
- - - - - 

- - 

 - - - - - - - اقتت ما ات المبا  ة

 22050,000 21000,000 20000,000 27000,000 - - -- موارد صناديق الخزينة

 - - - - - - - الموارد الذاتية للمؤسسات

 الموارد اعتبار بدون  الميزانية

 للمؤسسات الذاتية
2682,109 2415,890 2240,167 30209,000 22937,000 

24083,850 25288,042 

 الموارد باعتبار الميزانية

 للمؤسسات الذاتية
2862,109 2415,890 2240,167 30209,000 22937,000 

24083,850 25288,042 

 

 القياةة والمساندة :لب نانج  2018-2016لا  النفقات نتحتي المد  ت  وبيما يلن  تل بياس 

 

 القيادة والمساندة : لبرنامج 2018/  2016إطار النيقات متوسط المدى 
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
 

 

  9 1 1:المؤشر  رمز

 سسبة المنتفع ن بالتكحي  تن ن ال اقع نية :تسمية المؤشر

 2014ةشسمب   31تاريخ تحيين المؤشر

 الخصائص العامة للمؤشر

 القياةة والمساندة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر: 

  طحي  التص ه تن المحا ة البذ يةالهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

 سسبة المنتفع ن بالتكحي  تن ن ال اتع نية نقا نة بالعدة اماملن للأعحانصال و يان يفده هطا المم   إلى إحتعريف المؤشر: 

   نتااج نم   نوع المؤشر:

  نم   محةةطبيعة المؤشر: 

   الم كقية اتةا ةالتيريعات: 

 التياصيل الينية للمؤشر

 عدة المنتفع ن بالتكحي  تن ن ال اتع نية / العدة اماملن للأعحانطريقة احتساب المؤشر: 

 (%النسبة المااحية )وحدة المؤشر: 

 عدة ا عحان اماملن، عدة المذا ك ن ، الدو ات التكحينيةالمعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

   ق ي  ا سذطة التكحينية اماا  بكل تنة طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

 إةا ة الذمون اتةا ية والمالية مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

ر المؤشر
ّ
 نفاية تل تنة: تاريخ توف

 %  84 21 القيمة المستهدفة للمؤشر: 

 اتةا يةاتةا ة الف عية للذمون  السيدة عب   الناي   المسؤول عن المؤشر بالبرنامج:

 قراءة في نتائج المؤشر
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  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

 بعا للمم   اماا  بنسبة نذا كة اقعحان تن الدو ات التكحينية تن  تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

و عحة ذلك الة امع الى التكلفة  2013و 2012  دت   امعا كب  ا بالمقا نة نع تنلق  2014ن ال اقع نية يتضح أن تنة 

ن محع  ععب الع ول المالية المقة حة ن  قبل نكا   التكحي  امااية نا شعاةل الم  فعة للدو ات التكحينية حيت بلغ 

 ل الة بيع تن الم ةانية الم صصة للتكحي  تن  (2015)الم ةانية الم صصة للتكحي  تن مميع الم اقت و النسبة للسنة امحالية 

والطي ي ل الفصحل نج التكحي  تن اقع نية  ناوقد  ل  نظيل اتتذا ة لتنفيط ب دت 3.000الى  د ت 800 1اقع نية ن  

 :التالية

  تكوين معمق في مجال السلامة المعلوماتية .1

 الحال  كحي  تن ن ال  .2

  Illustrator كحي  تن ن ال  .3

 2و  1نستح    Access كحي  تن ن ال قاعدة البيانات  .4

 PwerPoint المكتبية    كحي  تن ن ال .5

  Excel المكتبية    كحي  تن ن ال .6

 رسم بيان  لتطور المؤشر:

 

 

 

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
 الإنجازات

2015 
 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

سسبة المنتفع ن بالتكحي  تن 

 ن ال اتع نية
% 8.82 1.37 8.97 12.82 12.82 19.05 21.84 



 
 

 

Page 168 sur 176 
 

 

 

 ةةة:تحه يتل العمل على  ك ين اقسذطة المتعلقة ب أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر 

 Governance des systems d’iformationححكمة أنظمة المعلحنات  .1

وهعميم ا على مميع اقلا ات واقعحان المبا  ي  اةا ة التغي   تن ن ال اقةا ة اقلكة ونية والس نة المعلحنا ية  .2

 .بالح ا ة

 الم ةانية الم صصة للتكحي  نحدوةية   تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
 

 

 9 1 2: المؤشر رمز

  ع ن بالتكحي  تن الم اقت اق    ر   اقع نيةفسسبة المنت :تسمية المؤشر

 2014ةشسمب   31 تاريخ تحيين المؤشر:

 الخصائص العامة للمؤشر

 القياةة والمساندة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن  :البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر

  طحي  التص ه تن المحا ة البذ ية الهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

 سسبة المنتفع ن بالتكحي  تن الم اقت اق    ر   اقع نيةنتاععة  :تعريف المؤشر

  نم   نتااج نوع المؤشر:

  نم   محةةطبيعة المؤشر: 

   كقيةالم اتةا ة: التيريعات

 لتياصيل الينية للمؤشرا

 العدة اماملن للأعحان عدة المنتفع ن بالتكحي  تن ن اقت ر   اتع نية  / : طريقة احتساب المؤشر 

 (%النسبة ) المؤشر: وحدة

عدة ا عحان اماملن ، عدة المنتفع ن بالتكحي  تن الم اقت ر   اتع نية ، الدو ات لاحتساب المؤشر: المعطيات الأساسية 

 التكحينية

  ق ي  ا سذطة التكحينية لكل تنةطريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

 إةا ة الذمون اتةا ية والمالية المؤشر:مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب 

ر المؤشر
ّ
 نفاية تل تنة: تاريخ توف

 % 50 41:  دفة للمؤشر  القيمة المسته

 السيدة عب   الناي   اتةا ة الف عية للذمون اتةا ية المسؤول عن المؤشر بالبرنامج:
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 قراءة في نتائج المؤشر

  بالمؤشرسلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة 

 

ن    ل المم   اماا  بنسبة نذا كة ا عحان تن الدو ات  تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

و عحة ذلك با تاس إلى أن تنة  2012التكحينية تن ن اقت أ    ر   اتع نية ي حظ   امع تن المم   بالمقا نة نع تنة 

ن  ن محع ا سذطة  %90إلى مان   نفيط نا يقا ل ا ات تن ةو ات  كحينية باماا    ل هذ يك عدة كب   ن  اتل 2011

بإن الة امع شعحة با تاس إلى عدا  نفيط  2014و  2013بالنسبة لسنلق    أنا التكحينية المب ن ة تن ن طي التكحي 

نظ ا ق  فاع الع ول المقدنة وكطلك لعقوه أهل نمتسات التكحي   2014ب نانج التكحي  تن اللغة اقنقل ةية   ل تنة 

 تذا ة المنظمة الم تصة للمذا كة تن اقت

 ل  نظيل اتتذا   ن لت ن ن  كحي  أعحان الح ا ة تن اللغة بقد  2015ة ة الى انه بالنسبة للسنة امحاليو  د  اق ا  

اقنقل ةية لل نتلر أي ع ل بالنسبة ل تتذا ة ا ولى و النسبة ل تتذا ة ال انية  ل  قديل ع ل واحد ن  قبل نمتسة 

 بصدة ا ماا ام الات اقتتذا ة  والح ا ةبال رل ن  الة بيع تن نكا   التكحي  اللق  م  اتتذا يفا  وذلك  كحي   اية

قيمة  2018ن  المنتفع ن بالتكحي  تن الم اقت ا     ر   اتع نية تن أواح  تنة   41.5 % هطا ويبقذ بلحغ سسبة 

 نستفدقة تن حد ذايفا 

 رسم بيان  لتطور المؤشر

 

 

 الوحدة مؤشر قيس الأداء: 
 الإنجازات

2015 
 التقديارات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

سسبة المنتفع ن بالتكحي  تن 

 الم اقت اق    ر   اقع نية
% 48.53 31.51 42.31 42.31 42.31 41.67 41.50 
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 دعيل التنسير نع نصامح  ااتة امحكحنة لتنفيط الدو ات أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

التكحينية اللق يتل التنصي  عليفا يل  ننذح   ايب امحكحنة المتعلر بإعداة ن طي التكحي  السنحي واللق ق يمك  

 مميع ا سذطة التكحينية المب ن ة بم طي التكحي  السنحي   ان ا ها نع نكا   التكحي  امااية حلى يتسقى  نفيط

 نحدوةية الم ةانية الم صصة للتكحي  تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :

 

 

 

 

 

 

 

0

10

20

30

40

50

60

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

الانجازات

التقديرات



 
 

 

Page 172 sur 176 
 

 

 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
 

 9 1 3: المؤشر رمز

 سسبة الت ل  تسمية المؤشر: 

 2014ةشسمب   31: تاريخ تحيين المؤشر

 للمؤشر الخصائص العامة

 القياةة والمساندة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن  :البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر

  طحي  التص ه تن المحا ة البذ ية الهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

 يفده هطا المم   إلى نتاععة سسبة   ل   ا عحان تعريف المؤشر: 

  نم   نتااج: نوع المؤشر

  نم   محةةطبيعة المؤشر: 

  كقية الم اتةا ة التيريعات:

 التياصيل الينية للمؤشر

 العدة اماملن للمحظف ن والعملة عدة اقلا ات / :طريقة احتساب المؤشر

 (%)  الم حية النسبة وحدة المؤشر:

 اقلا ات المنتدب ن أو الملحق ن لد  الح  اةعدة المحظف ن والعملة، عدة المعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

  ةاحصاايات نصلحة الذمون اتةا يطريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

 إةا ة الذمون اتةا ية والمالية مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر:

ر المؤشر
ّ
 نفاية تل تنة : تاريخ توف

 % 22 51: القيمة المستهدفة للمؤشر 

 اتةا ة الف عية للذمون اتةا ية السيدة عب   الناي  المسؤول عن المؤشر بالبرنامج :

 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر 
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و  2012ن حظ ا  فاع المم   اماا  بنسبة الت ل     ل تنة  تحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر:

واللق  ل اتنتفال ن   2011و عحة هطا ات  فاع إلى اقنتدابات اتضابية اللق  ل   صيص ا للح ا ة ععنحان تنة  2014

نتص ب ن ن  المد تة الحلنية للإةا ة وأ  يف  ن  نمتسة  06وإلى التسمية المبا  ة لستة  2012 نفيطها   ل تنة 

   2014ا   ين الحلقق   ل تنة 

 بيان  لتطور المؤشر: رسم

 

امحالية ميدة بالمقا نة نع هياتل إةا ية هعد سسبة الت ل   أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

أ    ر   أن الح ا ة هذكح ن  نق  كب   تن اتلا ات المتحتطة وتلك العملة وق يمك    او  هطا ات كال إق بتغي   نق  

ل قيمة نستفدبة تيقع العم % 51.22. الح ا ة الطي لل شعد قاة  على اتتيعال حلى ن محع ا عحان امحالن  و بقذ سسبة

 على بلحر ا   ل السنحات ال  لإ القاةنة 

نحدوةية الم ةانية الم صصة للإنتدابات والنق  الكب   تن اتلا ات المتحتطة   تحديد أهم النقائص المتعلقة بالمؤشر :

  وتلك العملة
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 بطااقة ماؤشاااار قيس أداء
 

 9 2 1 : المؤشر رمز

 للمذا  ع الممحلة ن  ن ةانية  حس ن المحيي السيا ن طح  اتعتماةات الم صصة تسمية المؤشر: 

 2014ةشسمب   31تاريخ تحيين المؤشر: 

 الخصائص العامة للمؤشر

 القياةة والمساندة:  البرنامج الذي يرجع إليه المؤشر

 ق ومحة لب نانج ب عن  :البرنامج اليرعي الذي يرجع إليه المؤشر

 المحيي السيا ن باما ات و  اية  ا   حدوة البلديات السياحية حس ن الهدف الذي يرجع إليه المؤشر : 

الم صصة للمذا  ع الممحلة ن  ن ةانية  حس ن المحيي السيا ن  اتعتماةات  طح  يفده هطا المم   إلى نتاععة تعريف المؤشر: 

  تبفده واتتت ابة للطلبات الحا ةة على نصامح الح ا ة ن  قبل ا ل اه المعنية بفط  التد 

  : نم   نتااجنوع المؤشر

  ن اعةنم   طبيعة المؤشر: 

 ق ومحة لتق  عات  اية بفطا المم  التيريعات: 

 التياصيل الينية للمؤشر

 الم تمة بالم ةانية  اتعتماةات المفتححة بعليا نقا نة باتعتماةاتمملة طريقة احتساب المؤشر: 

 ألن ةينا وحدة المؤشر: 

 اتعتماةات المفتححة  لفاادة الم الب اما حيةالمعطيات الأساسية  لاحتساب المؤشر: 

  قا ي  ذات يبغة إةا ية،  ق ي  سذاط، اتم الات اتةا ية ا ولية،طريقة تجميع المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

 المذة كةاتةا ة العانة للمصامح مصدر المعطيات الأساسية لاحتساب المؤشر: 

ر المؤشر
ّ
 نفاية تل تنة : تاريخ توف

 ألن ةينا  850القيمة المستهدفة للمؤشر : 

 ب   لغلحغ نصلحة التحديت اتةا ي  السيد المسؤول عن المؤشر بالبرنامج :
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 قراءة في نتائج المؤشر

  سلسلة النتائج )الإنجازات( والتقديرات الخاصة بالمؤشر

 

قانحن المالية لسنة بمقتض ى الم ةانية ب اتعتماةات الم تمة ي حظ أنتحليل النتائج وتقديرات الإنجازات الخاصة بالمؤشر: 

  ويفس    2014بمحتى تنة   أ د 428.300نبلغ  ه ابعليا لل  ت او  ي ب تن ح ن أن اتعتماةات اللق وقع، أد 511 بلغ  2014

وذلك  بتح هط  اتعتماةات نصامح و ا ة المالية ب بب  أ.د 82.7 والبالغ اتعتماةات الم تمة  عدا ي ه الفا   المتبق  ن 

 قد  الم ةانية  2015بالنسبة لسنة   .2014ديسمبر  15 ت او  أمل ال ن  ا ححال أن يمك  ب ي حأن التع دات ق  بالنظ  إلى

  أنا بالنسبة أد 90  قد  بةةةمحيلية ي ه إعتماةات  وة نحتى     إلى حدع ، و قد  لع أد 550بةة  2015الم تمة بقانحن المالية لسنة 

ن  قبل ا ل اه  سيتلع ي ب ا ععد ة اتة الملفات اللق تة ة على نصامح الح ا ةب أد  460والبالغة  للإعتماةات المتبقية

 المعنية بالتد  ت 

ح ل السنحات ال  لإ  حلة ن  ن ةانية  حس ن المحيي السيا نللمذا  ع الممهطا ون  الممنل الة بيع تن اتعتماةات الم صصة 

لمقيد  صحي  و دعيل التد  ت تن هطا الم ال واتتت ابة للطلبات الحا ةة على نصامح الح ا ة ن  قبل  2018-2016القاةنة 

 قيمة نستفدبة تن حد ذايفا  2018تنة  أ.د 850ا ل اه المعنية بفط  التد  ت  و عتب  بلحغ إعتماةات بةةةةةةةة 

 

 

 

 

 الوحدة  الهدف  مؤشرات قيس أداء 
 إنجازات

2015 
 تقديرات

2012 2013 2014 2016 2017 2018 

 طحع  اتعتماةات الم صصة للمذا  ع الممحلة ن  ن ةانية  حس ن    : 1.2.9المؤشر    

 المحيي السيا ن

650 750 850 
 أ.د اتعتماةات الم تمة بقانحن المالية

550 550 511 550 

 90 428.3 550 540 أ.د اتعتماةات المفتححة
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 بيان  لتطور المؤشر: رسم

 

 

 

 

 

 

 

 

المقنع الة قيع بيفا  ن ةانية  حس ن المحيي السيا ن تت ص أهم الأنشطة المبرمجة لتحقيق القيمة المنشودة للمؤشر: 

باما ات و  اية  ا   حدوة تحس ن المحيي السيا ن ال اةبة ل تن  محيل المذا  ع للمساهمة 2018-2016ععنحان تنحات 

 : ذلك ن   البلديات السياحية

 نذا  ع يفي ة المسالك السياحية  .1

 نذا  ع يفي ة و يفطي  المدن العتيقة  .2

 نذا  ع ييانة و يفي ة المحاقع و المعالل ا   ية  .3

 نذا  ع يفي ة و ييانة ننالر العبح   .4

ة  .5  نذا  ع ييانة و   هيل الم كبات الصحيع
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تطوّر الإعتمادات المخصصة للمشاريع الممولة من ميزانية تحسين المحيط السياحي


